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Erster Teil

Geltungsbereich

§1
Dieses Kirchengesetz gilt

a) fiir die Pfarrer im Dienst der Vereinigten Kirche
und ihrer Gliedkirchen, deren Dienstverhiltnis
das Pfarrergesetz vom 14. Juni 1963 regelt (Zwei-
ter Teil),

b) fiir Ordinierte, die nicht Pfarrer im Sinne des
Pfarrergesetzes sind (Dritter Teil),

¢) fiir die Kirchenbeamten auf Lebenszeit und auf
Zeit, die im Dienst der Vereinigten Kirche und
ihrer Gliedkirchen stehen (Vierter Teil).

§ 2

Das Recht der Vereinigten Kirche und der Gliedkir-
chen kann bestimmen, daB3 dieses Kirchengesetz auf
andere Ordinierte und Tréger kirchlicher Dienste in
einem kirchengesetzlich geordneten Dienstverhiltnis
anzuwenden ist.

Zweiter Teil
. Amtszuchtverfahren gegen Pfarrer

1. Abschnitt. Allgemeine Bestimmungen
1. Grundbestimmungen

§ 3
(1) Gegen den Pfarrer kann ein Amtszuchtverfahren

durchgefiihrt werden, wenn anzunehmen ist, daf3 er die
Amtspflicht verletzt hat.

(2) Der Pfarrer verletzt die Amtspflicht, wenn er
schuldhaft Aufgaben vernachlassigt, die sich aus sei-
nem Auftrag zur o6ffentlichen Wortverkiindigung und
zur Sakramentsverwaltung ergeben, Ordnungen und
Anweisungen fir sein Verhalten und fiir die Verwal-
tungsaufgaben nicht befolgt oder gegen die Verpflich-
tung zu einem dem Amt gemiBen Wandel verstoft (§ 61
Satz 1 des Pfarrergesetzes).

(3) Gegen einen Pfarrer kann ein Amtszuchtverfah-
ren auch wegen Amitspflichtverletzungen, die er in
einem friitheren kirchlichen Dienstverhiltnis begangen
hat, und wegen solcher Verfehlungen durchgefiihrt
werden, die er in der Zeit zwischen Ordination und Be-
griindung des ersten Dienstverhidlinisses als Pfarrer
begangen hat, wenn. diese Verfehlungen bei einem
Pfarrer eine Verletzung der Amtspflicht bedeuten wiir~
den.

§ 4
(1) Die Amtszucht wird im Spruchverfahren (3. Ab-

schnitt) und im formlichen Verfahren (4. Abschnitt)
geiibt.

(2) In geeigneten Fiallen kann eine Amtszuchtver-
fligung erlassen werden (2. Abschnitt).

§5

Ein Amtszuchtverfahren soll nur eingeleitet werden,
wenn seelsorgerliche Bemiihungen, besonders in der Ge-
meinschaft der Ordinierten, und MaBnahmen der Dienst-
aufsicht unzureichend erscheinen.

§ 6
Im Amtszuchtverfahren ist das gesamte Verhalfen
des Pfarrers innerhalb und aullerhalb des Dienstes zu
wirdigen und insbesondere zu priifen, ob die Glaub-
wiirdigkeit des Pfarrers und damit des der Kirche auf~-
gegebenen Dienstes gefihrdet oder beeintrichtigt ist.

§ 7
Das Amtszuchtverfahren ist mit Riicksicht auf Amt
und Gemeinde sowie auf die Person des Pfarrers und
seine Familie beschleunigt durchzufiihren.

§ 38

Die Vereinigte Kirche und die Gliedkirchen leisten in
Amtszuchtverfahren Rechts- und Amtshilfe.

§ 9
Personen, die in einem kirchlichen Dienstverh&ltnis
im Geltungsbereich dieses Kirchengesetzes stehen, be-
diirfen fiir ihre Aussage im Amtszuchtverfahren keiner
dienstlichen Aussagegenehmigung.

§ 10

Das Recht der Vereinigten Kirche und der Gliedkir-
chen bestimmt, wer zustindige und wer einleitende
Stelle im Sinne dieses Kirchengesetzes ist,

2. Ermittlungen und Einleitung
§ 11

Werden Tatsachen bekannt, die die Annahme be-
griinden, dal3 der Pfarrer die Amtspflicht verletzt hat,
so veranlaBt die zustindige Stelle die zur Aufklirung
des Sachverhalts notwendigen Ermittlungen.

§ 12

(1) Die Ermittlungen erstrecken sich auf alle den
Pfarrer belastenden und entlastenden sowie auf die
sonst fiir den Ausgang des Verfahrens bedeutsamen
Umstéande.

(2) Dem Pfarrer ist Gelegenheit zur AuBerung zu
geben. Hierliber ist eine Niederschrift aufzunehmen; er
kann sich auch schriftlich duBlern. Er ist berechtigt,
weitere Ermiftlungen anzuregen.

§ 13

(1) Auf Grund des Ergebnisses der Ermittlungen ent-
scheidet die einleitende Stelle nach pflichtméBigem Er-
messen, ob sie

a) das Verfahren einstellt,

b) eine Amtszuchtverfiigung nach § 16 erlafit,

¢) das Spruchverfahren nach § 17 herbeifiihrt oder
d) das f6rmliche Verfahren nach § 37 einleitet.

(2) Der Pfarrer kann die Einleitung eines Amtszucht-
verfahrens gegen sich selbst beantragen. Die einleitende
Stelle soll dem Antrag statigeben, wenn es nach Wiirdi-
gung aller Umstéinde und im Interesse des Pfarrers an-
gezeigt ist, den Sachverhalt aufzukléren.

(3) Die Einstellung nach Absatz 1 Buchstabe a ist zu
begriinden und dem Pfarrer bekanntzugeben. Sie
schlieBt neue Ermittlungen wegen desselben Gegen-
standes nicht aus.

(4) Die einleitende Stelle darf MaBnahmen nach Ab-
satz 1 Buchst. b bis d nicht treffen, wenn ihr die Amts-
pflichtverletzung seit mehr als drei Jahren bekannt ist.

3. Aussetzung und Einstellung des
Amtszuchtverfahrens

§ 14

(1) Das Amtszuchtverfahren kann ausgesetzt werden,
wenn gegen den Pfarrer ein anderes geordnetes, insbe-
sondere ein strafgerichtliches Verfahren anhingig ist
und in diesem iiber Tatbestinde entschieden wird,
deren Klarung fiir das Amtszuchtverfahren von Bedeu-
tung ist.
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(2) Das Amtszuchtverfahren kann auch ausgesetzt
werden, wenn der Pfarrer voraussichtlich fiir ldngere
Zeit verhandlungsunfshig ist oder aus anderen zwin-
genden Griinden nicht vernommen werden kann.

(3) Die Aussetzung unterbricht die Frist nach § 13
Abs. 4.

(4) Das Verfahren kann jederzeit von Amts wegen
fortgesetzt werden.

(5) Uber die Aussetzung und Fortsetzung des Verfah-
rens entscheidet die Stelle, bei der das Verfahren an-
héingig ist. Die Entscheidung ist zu begriinden und den
Beteiligten zuzustellen; sie ist unanfechtbar.

§ 15
(1) Das Amtszuchtverfahren ist unabhéngig von sei-
nem Stande einzustellen, wenn es nicht rechtswirksam
eingeleitet ist oder die Voraussetzungen fiir die Einlei-
tung und Durchfiihrung eines Verfahrens nicht vorlie-
gen.

(2) § 14 Abs. 5 gilt entsprechend.

2. Abschnitt. Amtszuchtverfiigung
§ 16

(1) Die einleitende Stelle kann dem Pfarrer durch
Amtszuchtverfiigung eine Warnung oder einen Verweis
erteilen oder ihm eine GeldbuBle bis zur Héhe der
Hilfte der Dienstbeziige eines Monats auferlegen. Die
Verfiigung ergeht schriftlich und ist zu begriinden. Sie
ist dem Pfarrer zuzustellen.

(2) Der Pfarrer kann innerhalb von zwei Wochen
nach Zustellung der Amtszuchtverfiigung Beschwerde
bei der einleitenden Stelle schriftlich oder zur Nieder-
schrift einlegen. Hilft die einleitende Stelle der Be-
schwerde nicht ab, so legt sie die Beschwerde mit ihrer
Stellungnahme binnen vier Wochen der Kammer fiir
Amtszucht vor. Diese entscheidet durch BeschluB3 end-
giiltig. Der BeschluB3 ergeht im schriftlichen Verfahren;
jedoch konnen in besonderen Fillen miindliche Ver-
handlung anberaumt und Beweise erhoben werden.

(3) Die Geldbufie kann von den Dienstbeziigen ein-
behalten werden.

(4) Die Gliedkirchen kénnen durch Kirchengesetz fiir
ihren Bereich die MaB8nahme der Amtszuchtverfiigung
ausschlieBen oder die Zustindigkeit fiir den ErlaB der
Verfiigung und den Rechtsmittelzug abweichend regeln.

3. Abschnitt. Spruchverfahren
1. Aufgabe des Spruchausschusses

§ 17

(1) Das Spruchverfahren wird von dem Spruchaus-
schull durchgefiihrt.

(2) Aufgabe des Spruchausschusses ist es, in briider-
licher und vertrauensvoller Aussprache mit dem Pfar-
rer alle diesem zur Last gelegten Umstinde zu kliren
und, wenn eine Verletzung der Amtspflicht festgestellt
ist, dem Pfarrer zur Einsicht zu verhelfen und in ihm
den Willen zu wecken, einen ihm erteilten Rat in freier
Entscheidung anzunehmen.

2. Bildung des Spruchausschusses
§ 18

Bei der Vereinigten Kirche und bei den Gliedkirchen
werden Spruchausschiisse gebildet; es kénnen auch ge-
meinsame Spruchausschiisse gebildet werden.

§ 19

Der SpruchausschuBl besteht aus einem Pfarrer als
Obmann und mindestens zwei Beisitzern. Der Obmann

soll in der Regel Inhaber eines geistlichen Aufsichts-
amtes, ein Beisitzer mull Pfarrer, ein Beisitzer mul}
rechtskundig sein.

3. Das Verfahren im einzelnen
§ 20

(1) BeschlieBt die einleitende Stelle die Durchfiihrung
des Spruchverfahrens, so hat sie in dem Beschlu3 an-
zugeben, worin eine Verletzung der Amtspflicht er-
blickt wird.

(2) Der BeschluB3 ist dem Obmann des Spruchaus-
schusses und dem Pfarrer zuzustellen.

(3) Dem Obmann sind gleichzeitig die fiir die Ge-
samtbeurteilung erheblichen Unterlagen zuzuleiten.

§ 21

(1) Der Pfarrer kann einen anderen Pfarrer als Bei-
stand hinzuziehen. Der Beistand mul} einer Gliedkirche
der Vereinigten Kirche angehéren.

(2) Dem Pfarrer und seinem Beistand ist Einsicht in
die Verfahrensakten zu geben.

§ 22

(1) Der Obmann des Spruchausschusses trifft die er-
forderlichen Vorbereitungen. -Er leitet die Aussprache
in der Verantwortung fiir einen geordneten Ablauf und
fiir den besonderen Charakter des Spruchverfahrens.
Er kann mit Zustimmung des Pfarrers die vorliber-
gehende Teilnahme anderer Personen zulassen, wenn
dies dienlich erscheint.

(2) Die Aussprache ist nicht 6ffentlich. IThre wesent~
lichen Ergebnisse sind in einer Niederschrift festzuhal-
ten. Die Niederschrift wird von einem Beisitzer gefer-
tigt und von ihm sowie dem Obmann unterschrieben.
Ohne Zustimmung des Pfarrers darf die Niederschrift
nur vom Spruchausschull verwertet werden.

§ 23

Die Aussprache ist nicht auf den von der einleitenden
Stelle nach § 20 mitgeteilten Sachverhalt beschrinkt.
Sie ist auch auf neue Tatbestinde zu erstrecken, die
die einleitende Stelle nachtréglich mitteilt oder die sich
in der Aussprache ergeben. In diesem Falle ist der ein-
leitenden Stelle Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben.

§ 24

(1) Ist der Sachverhalt noch weiter zu kléren, so kann
der Spruchausschull die erforderlichen Erhebungen
selbst vornehmen, sie durch beauftragte Mitglieder des
Spruchausschusses durchfiihren lassen oder die einlei~
tende Stelle um die Vornahme ersuchen.

(2) Fiir die Klarung des Sachverhaltes gelten die Be-~
stimmungen fiir die Beweiserhebung im férmlichen
Verfahren sinngemés.

4. Der Spruch und seine Folgen

§ 25
(1) Nach AbschluB der Aussprache ergeht ein Spruch.

(2) Dem Spruch diirfen nur solche Tatsachen und Be-
weismittel zugrunde gelegt werden, die Gegenstand der
Aussprache gewesen sind.

(3) Der Spruch ist dem Pfarrer miindlich zu ertffnen.
Er ist schriftlich niederzulegen, mit Tatbestand und
Griinden zu versehen und von den Mitgliedern des
Spruchausschusses zu unterschreiben. Ist ein Mitglied
an der Unterschrift verhindert, so wird dies unter An-
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gabe des Verhinderungsgrundes vom Obmann ver-
merkt.

(4) Eine Ausfertigung des mit Griinden versehenen
Spruches ist vom Obmann des Spruchausschusses dem
Pfarrer und der einleitenden Stelle zuzustellen.

§ 26
(1) Durch den Spruch kann festgestellt werden, dag
a) die Beschuldigungen haltlos sind,
b) die Beschuldigungen nicht erweisbar sind,
c) die Amtspflicht verletzt ist.

(2) Der Spruchausschull kann beschlieBen, daB der
Spruch nach Absatz 1 Buchst. a und b in bestimmter
Weise bekanntzugeben ist.

§ 27

Stellt der Spruchausschuf3 fest, da3 die Amtspflicht
verletzt ist (§ 26 Abs. 1 Buchst. ¢), so kann er

a) dem Pfarrer Vorhaltungen machen und ihn ver-
mahnen,

b) dem Pfarrer einen Rat erteilen,

c) feststellen, daB das Spruchverfahren zur Berei-
nigung des Falles nicht ausreicht.

§ 28

(1) Der dem Pfarrer zu erteilende Rat kann insbeson-
dere darin bestehen,

a) sich bestimmten, zeitlich befristeten Auflagen fiir
die Amts- und Lebensfiihrung zu unterwerfen,

b) sich gegeniiber bestimmten Personen oder vor
der Gemeinde zu entschuldigen,

¢) ein begangenes Unrecht wieder gutzumachen,

d) sich binnen einer angemessenen Frist von Amts
wegen auf eine andere Stelle (Pfarrstelle oder
allgemeinkirchliche Aufgabe) mit gleichen oder
geringeren Dienstbeziigen versetzen zu lassen;
die Annahme eines Spruches mit dem Rat der
Versetzung steht der Zustimmung zur Versetzung
nach § 70 Abs. 1 Satz 2 des Pfarrergesetzes gleich.

(2) Die Unabhingigkeit des Dienstes an Wort und
Sakrament darf durch den Rat nicht beeintréchtigt
werden. :

(3) Ein Rat, die Versetzung in den Warte- oder Ruhe-
stand oder die Entlassung aus dem Dienst zu beantra-
gen, kann nicht erteilt werden.

(4) Der Rat kann nach Form und Inhalt n&her um-
schrieben werden. Soweit notwendig, ist zu bestimmen,
innerhalb welcher Frist, gerechnet von der Zustellung
des Spruches an (§ 25 Abs. 4), der Rat auszufiihren ist.

§ 29

In den Fillen des § 26 Abs. 1 Buchst. b und des § 27
Buchst. a und b fordert der Obmann des Spruchaus-
schusses dgn Pfarrer mit der Zustellung des Spruches
auf, ihm binnen einer Frist von zwei Wochen schriftlich
mitzuteilen, ob der Spruch angenommen wird oder
nicht.

§ 30

(1) Erklédrt der Pfarrer frist- und formgerecht, daB er
den Spruch annimmt, so hat der Obmann der einleiten-
den Stelle davon unter Riickgabe der Akten Kenntnis
zu geben.

(2) Die einleitende Stelle hat dariiber zu wachen, daf3.

ein mit dem Spruch erteilter Rat befolgt wird.

§ 31

(1) Das Amtszuchtverfahren ist abgeschlossen, wenn
ein Spruch nach § 26 Abs. 1 Buchst. a ergangen ist oder
der Pfarrer die Annahme des Spruches erklidrt hat
(8§ 30 Abs. 1) und ihm im Falle der Erteilung eines
Rates von der einleitenden Stelle bestitigt worden ist,
dall er den Rat befolgt hat (§ 30 Abs. 2).

(2) Der Tatbestand, der dem Spruchverfahren zu-
grunde gelegen hat, kann nicht mehr Gegenstand eines
neuen Amtszuchtverfahrens sein.

§ 32

(1) Erkléart der Pfarrer fristgerecht, dal er den Spruch
nicht annimmt, oder gibt er innerhalb der Frist keine
Erklirung ab, so hat der Obmann der einleitenden
Stelle unter Riickgabe der Akten davon Kenntnis zu
geben.

(2) Die einleitende Stelle entscheidet nunmehr ge-
méf § 13 Abs. 1 Buchst. a, b oder d.

§ 33

Stellt die einleitende Stelle fest, daB der Pfarrer den
ihm erteilten Rat nicht befolgt hat und erhebt der Pfar-
rer innerhalb von zwei Wochen nach Zustellung gegen
die Feststellung keine Einwendungen, so ist nach § 32
Abs. 2 zu verfahren. Macht der Pfarrer geltend, daf3 der
Rat befolgt sei, so trifft der Spruchausschuf3 die Fest-
stellung.

§ 34

(1) Stellt die einleitende Stelle das Amtszuchtverfah-
ren nach § 32 Abs. 2 oder § 33 ein, so hat sie dem Pfar-
rer einen Bescheid zuzustellen.

(2) Der Tatbestand, der dem Spruchverfahren zu-
grunde gelegen hat, kann nicht mehr Gegenstand eines
neuen Amtszuchtverfahrens sein.

§ 35

Hat der Spruchausschul3 festgestellt, daB das Spruch-
verfahren zur Bereinigung des Falles nicht ausreicht
(§ 27 Buchst. ¢), so leitet der Obmann nach Zustellung
des Spruches die Akten der einleitenden Stelle wieder
zu. Die einleitende Stelle ordnet die Durchfiihrung des
férmlichen Verfahrens an.

§ 36

(1) Weigert sich der Pfarrer, an der Aussprache teil-
zunehmen, oder entzieht er sich ihr, so stellt der
SpruchausschuB3 dies fest. Die Feststellung ist schrift-
lich niederzulegen; dabei ist anzugeben, aus welchen
Griinden der Pfarrer die Aussprache verweigert hat.
Die Feststellung ist von den Mitgliedern des Spruch-
ausschusses zu unterschreiben.

(2) Der Obmann leitet die Feststellung mit den Akten
der einleitenden Stelle zu.

(3) Die einleitende Stelle entscheidet nunmehr geméifs
§ 13 Abs. 1 Buchst. b oder d.

4. Abschnitt. Formliches Verfahren

1. Unterabschnitt. Verfahren in 1. Instanz

1. Allgemeines
§ 37

(1) BeschlieBt die einleitende Stelle die Durchfithrung
des férmlichen Verfahrens, so hat sie in dem Beschluf
den wesentlichen Inhalt der Beschuldigungen anzu-
geben.
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(2) Der BeschluB ist dermn Pfarrer (Beschuldigten) zu-
zustellen.

§ 38

(1) Die Durchfithrung des férmlichen Verfahrens wird
nicht dadurch verhindert, dal der Beschuldigte ver-
handlungsunfihig geworden ist oder aus anderen zwin-
genden Griinden nicht vernommen werden kann. In
diesen Fdllen hat die einleitende Stelle ihm, wenn der
Zustand voraussichtlich ldngere Zeit andauern wird,
einen Vertreter zu bestellen, der die Rechte des Be-
schuldigten im Verfahren wahrnimmt.

(2) § 14 Abs. 2 bleibt unbertihrt.

§ 39

Verfahren, die gegen mehrere Pfarrer wegen dessel-
ben Sachverhaltes oder gegen einen Pfarrer wegen ver-
schiedener Sachverhalte eingeleitet sind, konnen mit-
einander verbunden und wieder getrennt werden.

§ 40

(1) Das Verfahren gliedert sich in die Untersuchung
und in das Verfahren vor der Kammer fir Amtszucht.

(2) Von der Untersuchung kann abgesehen werden,
wenn der Sachverhalt, insbesondere durch ein voraus-
gegangenes Spruchverfahren, hinreichend geklirt er-
scheint. Der Beschuldigte ist davon in Kenntnis zu set-
zen.

§ 41

(1) Die einleitende Stelle bestellt fiir sich einen oder

mehrere Vertreter, die an ihre Weisungen gebunden

sind. Die Bestellung kann jederzeit widerrufen werden.

Bestellung und Widerruf sind dem Beschuldigten mit-
zuteilen.

(2) Der Vertreter der einleitenden Stelle kann jeder-
zeit die Verfahrensakten einsehen.

§ 42

(1) Der Beschuldigte kann einen oder mehrere Ver-
teidiger bestellen. Der Beschuldigte und der Verteidi-
ger haben das Recht, die Verfahrensakten einzusehen.

(2) Verteidiger konnen Pfarrer, theologische Hoch-
schullehrer und rechtskundige, zu kirchlichen Amtern
wihlbare Gemeindeglieder sein.

§ 43
(1) Die einleitende Stelle bestellt, falls nicht von der

Untersuchung abgesehen wird, einen Untersuchungs-

fiihrer; er soll rechtskundig sein.

(2) Die Bestellung des Untersuchungsfiihrers ist dem
Beschuldigten alsbald mitzuteilen.

2. Untersuchung
§ 44

(1) Der Untersuchungsfithrer hat den Beschuldigten
zu vernehmen und die noch erforderlichen Beweise zu
erheben. Soweit nichts anderes bestimmt ist, gelten die
Vorschriften fiir die Beweiserhebung vor der Kammer
fiir Amtszucht sinngeméis3.

(2) Der Untersuchungsfiihrer ist in der Durchfiihrung
der Untersuchung unabhéingig und an Weisungen nicht
gebunden. Er kann nur abberufen werden, wenn er
aus zwingenden Griinden dauernd oder auf ldngere
Zeit an der Durchfiihrung der Untersuchung verhindert
ist. Die Abberufung ist dem Beschuldigten alsbald mit-
zuteilen.

(3) Fiir den Ausschluf3 und die Ablehnung des Unter-
suchungsfiithrers gelten die Bestimmungen der §§ 109
und 110 entsprechend mit der MafBgabe, daf3 die einlei-
tende Stelle entscheidet.

§ 45

(1) Der Untersuchungsfithrer hat zu den Unter-
suchungshandlungen fiir die Niederschrift einen Schrift-
filhrer hinzuzuziehen. Die Niederschrift mufi alle
rechtserheblichen Tatsachen enthalten.

(2) Der Schriftfiihrer ist zur gewissenhaften Erfiil-
lung seiner Aufgabe und zur Verschwiegenheit zu ver-
pflichten. Uber einen Antrag auf Ablehnung des Schrift-
fiilhrers entscheidet der Untersuchungsfiihrer endgiiltig.

§ 46

Der Untersuchungsfiihrer regelt nach pflichtméaBigem
Ermessen im Rahmen des Untersuchungszwecks die
Teilnahme des Vertreters der einleitenden Stelle, des
Beschuldigten und seines Verteidigers an den Beweis-
erhebungen; er entscheidet iiber die Zulassung von
Fragen und liber Beweisantrige. Beweisantrigen des
Vertreters der einleitenden Stelle muB3 der Untersu-
chungsfiihrer stattgeben.

§ 47

(1) Der Vertreter der einleitenden Stelle kann bean-
tragen, daB die Untersuchung auf neue Punkte erstreckt
wird, die den Verdacht einer Verletzung der Amts-
pflicht begriinden. Der Untersuchungsfiihrer mull dem
Antrag stattgeben. Er kann auch von sich aus die
Untersuchung auf neue Punkte ausdehnen, wenn der
Vertreter der einleitenden Stelle zustimmt.

(2) Dem Beschuldigten ist Gelegenheit zu gebén, sich
auch zu den neuen Anschuldigungspunkten zu duBern.

§ 48

Hilt der Untersuchungsfiihrer das Ziel der Unter-
suchung fur erreicht, so hat er dem Beschuldigten Ge-
legenheit zu geben, sich abschlieBend zu &uBern. Da-
nach legt er die Akten mit einem zusammenfassenden
Bericht der einleitenden Stelle vor.

3. Einstellung
§ 49

(1) Wird das formliche Verfahren nach § 13 Abs. 1
Buchst. d oder § 32 Abs. 2 oder § 33 durchgefiihrt, so
kann die einleitende Stelle das Verfahren einstellen,
wenn sie dies nach dem Ergebnis der Untersuchung fiir
angebracht halt.

(2) Wird das foérmliche Verfahren nach § 35 Satz 2
oder § 36 Abs. 3 durchgefiihrt, so kann das Verfahren
nur eingestellt werden, wenn die Beschuldigungen nach
dem Ergebnis der Untersuchung offensichtlich unbe-
griindet sind.

(3) Die Einstellung ist zu begriinden, der Bescheid ist
dem Beschuldigten zuzustellen.

(4) Die einleitende Stelle kann das Verfahren von
dem Zeitpunkt der Anhingigkeit bei der Kammer fiir
Amtszucht an (§ 55 Abs. 1) nicht mehr einstellen.

4, Anschuldigungsschrift
§ 50

(1) Wird das Verfahren nicht eingestellt, so legt der
Vertreter der einleitenden Stelle der Kammer fiir Amts-
zucht eine Anschuldigungsschrift sowie die Unter-
suchungsakten und die sonst fiir die Gesamtbeurteilung
erheblichen Unterlagen vor.
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(2) Die Anschuldigungsschrift mul3 die Tatsachen, aus
denen sich die Verletzung der Amtspflicht ergibt, und
die Beweismittel angeben. Sie darf Belastendes nur
verwerten, soweit der Beschuldigte Gelegenheit gehabt
hat, sich dazu zu dufBiern. v

5. Verfahren vor der Kammer fliir Amtszucht
a) Aufgabe der Kammer fiir Amtszucht
§ 51

Die Kammer fiir Amtszucht verhandelt tiber die er-
hobenen Anschuldigungen miindlich. Sie hat alles zu
tun, was zur Erforschung der Wahrheit notwendig ist.
Nach Feststellung des Sachverhaltes entscheidet sie
durch Urteil.

b) Bildung der Kammer fiir Amtszucht
§ 52

Kammern fiir Amtszucht werden bei der Vereinigten
Kirche und bei den Gliedkirchen gebildet; es konnen
auch gemeinsame Kammern fiir Amtszucht gebildet
werden.

§ 53

Die Kammer fiir Amtszucht besteht aus einem rechts-
kundigen Vorsitzenden und vier Beisitzern. Zwei Bei-
sitzer sind Pfarrer; einer der anderen Beisitzer mulQ3
rechtskundig sein.

§ 54

(1) Der Vorsitzende bestellt einen Schriftfiihrer, der
die Aufgaben der Geschéftsstelle erledigt und die Nie-
derschriften bei Verhandlungen und Beweiserhebungen
fiihrt. .

(2) Der Schriftfiihrer wird vor seiner Tatigkeit vom
Vorsitzenden zu gewissenhafter Erfiillung seiner Auf-
gabe und zur Verschwiegenheit verpflichtet.

c) Anhingigkeit des Verfahrens

§ 55

(1) Mit dem Eingang der Anschuldigungsschrift wird
das Verfahren bei der Kammer flir Amtszucht anhin-
gig.

(2) Liegen die Voraussetzungen des § 15 Abs. 1 vor,
so stellt der Vorsitzende der Kammer das Verfahren
ein. Gegen den Beschluf3 des Vorsitzenden kann inner-
halb von zwei Wochen nach Zustellung die Entscheidung
der Kammer angerufen werden. Die Kammer entschei-
det durch Beschluf3 endgiiltig; dieser ist mit Griinden
zu versehen.

§ 56

(1) Der Vorsitzende stellt dem Beschuldigten eine be-
glaubigte Abschrift der Anschuldigungsschrift sowie
etwaiger Nachtrége zu und bestimmt eine Frist zur
schriftlichen AuBerung.

(2) Nach Ablauf der Frist beraumt der Vorsitzende
Termin zur miindlichen Verhandlung an.

d) Neue Anschuldigungspunkte

§ 57

Die einleitende Stelle kann bis zum Beginn der
miindlichen Verhandlung neue Anschuldigungspunkte
zum Gegenstand des Verfahrens machen. Teilt sie eine
solche Absicht dem Vorsitzenden der Kammer mit, so
hat dieser das Verfahren auszusetzen, bis ein Nachtirag
zur Anschuldigungsschrift vorgelegt oder von der ein-
leitenden Stelle die Fortsetzung des Verfahrens bean-
tragt wird.

e) Miindliche Verhandlung

§ 58

(1) Der Vorsitzende 14dt zur miindlichen Verhandlung
den Vertreter der einleitenden Stelle, den Beschuldig-
ten und seinen Verteidiger sowie die Zeugen und Sach~
verstindigen. Der Beschuldigte ist dabei auf die Be-
stimmungen des § 60 hinzuweisen. Dem Vertreter der
einleitenden Stelle, dem Beschuldigten und seinem Ver-
teidiger sind die Namen der geladenen Zeugen und
Sachverstindigen mitzuteilen. Dem Beschuldigten und
seinem Verteidiger sind aulierdem die Mitglieder der
Kammer sowie ihre Stellvertreter mit dem Hinweis zu
benennen, dafBl die etwaige Ablehnung eines Mitgliedes
spétestens eine Woche vor dem Verhandlungstermin
bei der Kammer eingegangen sein mub.

(2) Der Vertreter der einleitenden Stelle und der Be-
schuldigte kénnen Zeugen und Sachverstindige stellen.
Die Kammer beschlief3t, ob sie zu vernehmen sind.

§ 59
(1) Die Ladungen sind zuzustellen.

(2) Zwischen der Zustellung an den Beschuldigten
und dem Verhandlungstermin miissen mindestens drei
Wochen liegen, wenn der Beschuldigte nicht auf die
Einhaltung der Frist verzichtet. Als Verzicht gilt es
auch, wenn er sich auf die Verhandlung einlédBt, ohne
die Nichteinhaltung der Frist zu riigen.

§ 60

(1) Der Beschuldigte ist verpflichtet, zu der miind-
lichen Verhandlung zu erscheinen.

(2) Ist der Beschuldigte voraussichtlich lingere Zeit
am Erscheinen zur miindlichen Verhandlung verhin-
dert, so kann der Vertreter der einleitenden Stelle bei
der Kammer beantragen, die Verhandlung in Abwesen-
heit des Beschuldigten durchzufithren. Dem Antrag ist
stattzugeben, wenn dringende Griinde dies rechtferti-
gen. Hat der Beschuldigte einen Verteidiger nicht be-
stellt, so kann der Vorsitzende von Amts wegen einen
Verteidiger bestellen.

(3) Ist der Beschuldigte aus zwingenden Griinden am
Erscheinen zur miindlichen Verhandlung verhindert.
und wird die Kammer hiervon rechtzeitig unterrichtet,
s0 ist ein neuer Termin zur Verhandlung anzusetzen.

(4) Bleibt der Beschuldigte der Verhandlung fern,
ohne dafl der Kammer mitgeteilt wurde, dall er aus
zwingenden Griinden am Erscheinen verhindert war, so
kann auch in seiner Abwesenheit verhandelt werden;
in diesem Falle braucht ein Verteidiger zu seiner Ver-
tretung nicht zugelassen zu werden. Ergeht auf Grund
dieser Verhandlung ein Urteil, so kann der Beschul-
digte binnen zwei Wochen nach Zustellung Wiederein-
setzung in den vorigen Stand beantragen. Dem An-
trag ist stattzugeben, wenn der Beschuldigte nachweist,
daf3 er am Erscheinen zwingend verhindert und nicht in
der Lage war, dies rechtzeitig mitzuteilen.

§ 61

(1) Der Vorsitzende leitet die miindliche Verhand-
lung. Er vernimmt den Beschuldigten und erhebt die
Beweise, Er trifft die zur Aufrechterhaltung der Ord-
nung in der Verhandlung erforderlichen MaBnahmen.
Er kann Vertreter kirchlicher Dienststellen und andere
Personen, die ein berechtigtes Interesse an der miind-~
lichen Verhandlung haben, zulassen.

(2) Die miindliche Verhandlung ist nicht 6ffent]_icli.
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§ 62

(1) Die Mitglieder der Kammer, der Schriftfiihrer und
der Vertreter der einleitenden Stelle sowie, wenn sie
erschienen sind, der Beschuldigte und der Verteidiger
miissen bei der Verhandlung stindig zugegen sein.

(2) Die stindige Gegenwart der Mitglieder der Kam-
mer gilt als gewahrt, wenn fiir ausfallende Mitglieder
Ergidnzungsmitglieder eintreten, die der Vorsitzende zu
der Verhandlung zugezogen hat und die von Anfang
an daran teilgenommen haben. Bei unverinderter Be-
setzung der Kammer kann eine unterbrochene Ver-
handlung innerhalb von 30 Tagen fortgesetzt werden.

(3) Ist der Beschuldigte voriibergehend verhand-
lungsunfihig, so kann der Vorsitzende das Verfahren.

aussetzen und auch eine schon begonnene Verhandlung

unterbrechen oder vertagen.

§ 63

(1) Die vom Schriftfiihrer gefithrte Niederschrift iiber
die Verhandlung muf3 enthalten:

a) Ort und Tag der Verhandlung,

b) die Namen der Mitglieder der Kammer fiir Amts-
zucht, des Schriftfiihrers und eines hinzugezoge-
nen Hilfsberichterstatters,

¢) die Namen des Vertreters der einleitenden Stelle,
des Beschuldigten, des Verteidigers sowie der
Zeugen und Sachverstindigen.

(2) Sie soll den Gang, wesentliche Vorkommnisse
und die Ergebnisse der Verhandlung wiedergeben und
ersichtlich machen, daf3 die Formlichkeiten beachtet sind.
Sie muB3 die Bezeichnung der verlesenen Schriftstiicke
sowie die im Laufe der Verhandlung gestellten An-
trige, die ergangenen Entscheidungen und die Urteils-
formel enthalten.

(3) Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden und vom
Schriftfithrer zu unterschreiben.

§ 64

Nach Aufruf der Sache trigt der Vorsitzende oder
ein von ihm beauftragter Beisitzer in Abwesenheit der
Zeugen das Ergebnis des bisherigen Verfahrens in ge-
drangter Form vor. Dabei ist aus den Akten das vor-
zutragen, was fiir eine Gesamtbeurteilung wichtig sein
kann. Der Beschuldigte wird, wenn er erschienen ist,
zur Person und Sache gehort. Hierauf werden die Be-
weise erhoben.

f) Beweisaufnahme

§ 65

(1) Soweit Tatsachen nicht offenkundig sind oder
nicht von dem Beschuldigten glaubhaft zugestanden
werden, wird der Beweis durch Zeugen und Sachver-
stindige, durch Einnahme des Augenscheins und durch
Urkunden gefiihrt.

(2) Die Kammer entscheidet {iber die Form, in der
Beweise zu erheben sind. Niederschriften iiber Aus-
sagen von Personen, die in der Untersuchung oder in
einem anderen gesefzlich geordneten Verfahren ver-
nommen worden sind, konnen ohne nochmalige Ver-
nehmung verwertet werden.

(3) Von der Erhebung einzelner Beweise kann abge-
sehen werden, wenn der Beschuldigte, sein Verteidiger
und der Vertreter der einleitenden Stelle damit ein-
verstanden sind. Die Erhebung eines Beweises muf3 ab-
gelehnt werden, wenn sie unzuléssig ist. Sie soll abge-
lehnt werden, wenn die Kammer sie fur unerheblich

oder ungeeignet hilt. Die Ablehnung eines Beweisan-
trages bedarf eines Beschlusses der Kammer.

§ 66

Der Entscheidung kénnen nach Verlesen in der miind-
lichen Verhandlung zugrunde gelegt werden

a) tatséchliche Feststellungen der rechtskraftigen
Entscheidung in einem anderen gesetzlich geord-
neten Verfahren, die den Sachverhalt betreffen,
der den Gegenstand des formlichen Verfahrens
bildet,

b) schriftliche Auskiinfte von Behorden, sonstigen
Dienststellen und Amtspersonen sowie &rztliche
Zeugnisse.

§ 67

(1) Bei der Beweisaufnahme hat der Vorsitzende den
Beisitzern, dem Vertreter der einleitenden Stelle, dem
Beschuldigten und dem Verteidiger auf Verlangen zu
gestatten, Fragen an die Zeugen und Sachverstindigen
zu stellen. Ungeeignete oder nicht zur Sache gehérende
Fragen kann er zuriickweisen.

(2) Nach der Vernehmung jedes Zeugen oder Sach-
verstindigen sowie nach jeder Verlesung eines Schrift-
stiickes ist der Beschuldigte zu fragen, ob er etwas zu
erkldren hat.

§ 68
(1) Das Zeugnis kann verweigern, wer mit dem Be-
schuldigten
. 1. verlobt ist oder war,
2. verheiratet ist oder war,

3. in gerader Linie verwandtf, verschwigert oder
durch Annahme an Kindes Statt verbunden oder
in der Seitenlinie bis zum dritten Grade ver-
wandt oder bis zum zweiten Grade verschwigert
ist, auch wenn die Ehe, durch welche die Schwé-
gerschaft begriindet ist, nicht mehr besteht.

(2) Das Zeugnis kénnen ferner verweigern

1. Pfarrer und andere in der Seelsorge amtlich
titige Personen iiber das, was ihnen'in dieser
Eigenschaft anvertraut worden oder bekannt ge-
worden ist,

2. Personen, fur die kraft ihres Amtes, Standes
oder Gewerbes eine rechtlich anerkannte Pflicht
zur Verschwiegenheit besteht, iiber Tatsachen,
auf die sich die Pflicht zur Verschwiegenheit be-
zieht.

(3) Die in Absatz 2 Genannten sind zur Aussage ver-
pflichtet, wenn sie nach dienstrechtlichen Vorschriften
oder von demjenigen, demgegeniiber die Schweige-
pilicht besteht, von der Pflicht zur Verschwiegenheit
befreit worden sind. § 33 des Pfarrergesetzes bleibt un-
bertiihrt.

(4) Den in Absatz 2 Genannten stehen ihre Gehilfen
und diejenigen gleich, die zur Vorbereitung auf den Be-
ruf an der berufsmiBigen Tatigkeit teilnehmen. Uber
die Ausiibung des Rechtes, das Zeugnis zu verweigern,
entscheiden die in Absatz 2 Genannten, es sei denn,
daB3 diese Entscheidung in absehbarer Zeit nicht herbei-
gefiihrt werden kann. Die Entbindung von der Pflicht
zur Verschwiegenheit gilt auch fiir die Gehilfen.

(5) Jeder Zeuge kann die Auskunft auf solche Fragen
verweigern, deren Beantwortung im selbst oder einem
Angehorigen im Sinne von Absatz 1 Nr. 1 bis 3 die Ge-
fahr strafgerichtlicher Verfolgung zuziehen wiirde oder
zur Unehre gereicht.

(6) Die Zeugen sind iiber ihre Rechte zu belehren.
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§ 69

(1) Die Zeugen sind vor der Vernehmung nach ein-
dringlicher Ermahnung auf die wahrheitsgemédBe Aus-
sage zu verpflichten. Die Gliedkirchen kénnen die Ver-
eidigung von Zeugen durch Kirchengesetz zulassen.

(2) Die Zeugen sind einzeln und in Abwesenheit der
spéter zu hirenden Zeugen zur Person und zur Sache
zu vernehmen. Sie konnen anderen Zeugen oder dem
Beschuldigten gegeniibergestelll werden.

§ 70

(1) Auf Sachverstdndige sind vorbehaltlich der Be-
stimmungen in den Absidtzen 2 und 3 die Bestimmun-
gen iliber Zeugen entsprechend anzuwenden.

(2) Fiir den Ausschlufl und die Ablehnung eines Sach-
verstdndigen gelten die Bestimmungen der §§ 109 bis
111 entsprechend; ein Ablehnungsgrund kann jedoch
nicht daraus hergeleitet werden, dal der Sachverstin-
dige als Zeuge vernommen worden ist.

(3) Soweit zum Beweis von in der Vergangenheit lie-
genden Tatsachen oder Zustidnden, zu deren Wahrneh-
mung eine besondere Sachkunde erforderlich war, sach-
kundige Personen zu vernehmen sind, gelten die Be-
stimmungen iiber den Zeugenbeweis.

§ 71

(1) Halt die Kammer weitere Beweiserhebungen fiir
erforderlich, so kann sie neue Zeugen oder Sachver-
stdndige vernehmen oder eines ihrer Mitglieder mit der
Beweiserhebung beauftragen. Dazu ist die Verhandlung
zu unterbrechen oder zu vertagen.

(2) Die Vernehmung kann auch im Wege der Amts-
hilfe oder Rechtshilfe geschehen.

§ 72

(1) Nach Schlu der Beweisaufnahme werden der
Vertreter der einleitenden Stelle und dann der Be-
schuldigte und sein Verteidiger gehort.

(2) Der Beschuldigte hat das letzte Wort.

6. Das Urteil und seine Ausfihrung

§ 73

(1) Gegenstand der Urteilsfindung sind nur die An-
schuldigungspunkte, die in der Anschuldigungsschrift
und ihren Nachtrigen dem Beschuldigten als Verlet-
zung der Amtspilicht zur Last gelegt werden.

(2) Uber das Ergebnis der miindlichen Verhandlung
entscheidet die Kammer fiir Amtszucht nach ihrer
freien Uberzeugung.

§ 74

(1) Das Urteil wird durch Verlesen der Urteilsformel
und Mitteilung der wesentlichen Urteilsgriinde verkiin-
det, und zwar entweder am Schluf8 der Verhandlung
oder in einem binnen einer Woche stattfindenden Ter-
min.

(2) Bs ist schriftlich niederzulegen, mit Griinden zu
versehen und von den Mitgliedern der Kammer zu
unterschreiben. Ist ein Mitglied an der Unterschrift
verhindert, so wird dies unter Angabe des Verhinde-
rungsgrundes vom Vorsitzenden oder bei dessen Ver-
hinderung vom &ltesten Beisitzer vermerkt.

(3) Eine Ausfertigung des mit Griinden versehenen
Urteils ist dem Beschuldigten und der einleitenden
Stelle zuzustellen.

§ 75
(1) Das Urteil kann auf Einstellung des Verfahrens,
auf Freispruch oder auf Verurteilung lauten.
(2) Die Kammer kann beschlieBen, dal das Urteil in
bestimmter Weise bekanntzugeben ist.

(3) Das Urteil bestimmt, wer die Kosten des Verfah-
rens trégt. Kosten, die nicht dem Beschuldigten aufer-
legt sind, trigt die Kirche, die das Verfahren eingelei-
tet hat.

§ 76
(1) Das Verfahren ist einzusiellen, wenn die Voraus-
setzungen des § 15 vorliegen.

(2) Das Verfahren kann eingestellt werden, wenn es
der Vertreter der einleitenden Stelle und der Beschul-
digte tibereinstimmend beantragen und die Einstellung
nach dem Ergebnis der miindlichen Verhandlung ange-
bracht ist.

§ 7

Bei Freispruch miissen die Urteilsgriinde ergeben, ob
der Beschuldigte mangels Beweises oder wegen erwie-
sener Nichtschuld freigesprochen worden ist.

§ 78
(1) Hat der Beschuldigte die Amtspflicht verletzt,
kann die Kammer fiir Amtszucht erkennen auf:
a) Warnung,
b) Verweis,
c) GeldbugBe,
d) Gehaltskiirzung,
e) Versetzung auf eine andere Stelle,
f) Amtsenthebung unter Versetzung in den Warte-
stand,
. 8) Amtsenthebung unter Versetzung in den Ruhe-
stand,
h) Entfernung aus dem Dienst.

(2) Bei beurlaubten (freigestellten) Pfarrern sind bei
der Entscheidung uber die zu erkennende Mafinahme
(Abs. 1) die besonderen dienstrechtlichen Verhiltnisse
zu berticksichtigen.

(3) Bei Pfarrern im Warte- oder Ruhestand kann er-
kannt werden auf:

a) Warnung,

b) Verweis,

¢) Geldbulle,

d) Kiirzung des Wartegeldes oder Ruhegehaltes,

e) Versetzung in den Ruhestand, wenn sich der
Pfarrer im Wartestand befindet,

f) Entfernung aus dem Dienst.

(4) Die Gliedkirchen kénnen fiir ihren Bereich die
MaBnahmen der GeldbuBe und der Gehaltskiirzung
durch Kirchengesetz ausschlieBen.

§ 79

Soweit nicht auf Entfernung aus dem Dienst erkannt
wird, kann die Kammer fiir Amtszucht bis auf die
Dauer von fiinf Jahren:

a) dem Beschuldigten die Ausiibung von Neben-
dmtern oder Nebenbeschiftigungen untersagen,
die mit der gewissenhaften Erfiillung seiner
Dienstpflichten nicht zu vereinbaren sind,

b) dem Beschuldigten die Verwaltung fremder Gel-
der ganz oder teilweise verbieten,
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¢) dem Beschuldigten den Vorsitz im Kirchenvor-
stand und ganz oder teilweise die Geschéftsfiih-
rung des Pfarramtes entziehen,

d) dem Beschuldigten, wenn er sich im Warte- oder
Ruhestande befindet oder gegen ihn auf Amts-
enthebung erkannt wird, die o6ffentliche Wort-
verkiindigung und die Sakramentsverwaltung
sowie die Vornahme von Amtshandlungen ganz
oder teilweise untersagen.

§ 80

In demselben formlichen Verfahren darf nur auf eine
der MaBnahmen des § 78 erkannt werden. Sie kann mit
MafBinahmen nach § 79 verbunden werden.

§ 81

Warnung und Verweis gelten mit der Rechiskraft des
Urteils als vollstreckt.

§ 82

Hoéhe und Verwendungszweck der Geldbufle sind im
Urteil zu bestimmen. Die GeldbuBle darf die Beziige
eines Monats (Dienstbeziige, Wartegeld, Ruhegehalt)
nicht {ibersteigen. Sie kann von den Beziigen einbehal-
ten werden. Die zur Ausfiihrung des Urteils zustédndige
Stelle kann die Entrichtung der GeldbufBle in Teilbetra-
gen gestatten.

§ 83

(1) Die Gehaltskiirzung besteht darin, dafl nach nihe-
rer Bestimmung im Urteil die Dienstbeziige bruchteils-
miBig um hochstens ein Funftel und ldngstens auf fiinf
Jahre vermindert werden. Sie beginnt mit der nachsten
auf die Rechtskraft des Urteils folgenden Gehaltszah-
lung.

(2) Hat ein zur Gehaltskiirzung verurteilter Pfarrer
aus einem friitheren Dienstverh#linis einen Anspruch
auf Versorgungsbeziige, die mit Riicksicht auf die
Dienstbeziige nur teilweise oder gar nicht gezahlt wer-
den, so bleibt fiir die Regelung dieses Anspruchs die
Gehaltskiirzung unberiicksichtigt.

(3) Tritt ein zur Gehaltskiirzung verurteilter Pfarrer
vor oder nach Rechiskraft des Urteils in den Warte-
oder Ruhestand, so werden die aus seinen ungekiirzten
Dienstbeziigen errechneten Wartestands- bzw. Versor-
gungsbeziige wihrend der Gehaltskiirzungsfrist um den
im Urteil bestimmten Bruchteil vermindert.

(4) Stirbt der Pfarrer wahrend der Gehaltskiirzungs-
frist, so enden die Wirkungen der Gehaliskiirzungen
mit dem Beginn des Sterbemonats.

§ 84

Auf die Kiirzung des Wartegeldes und des Ruhege-
halts nach § 78 Abs. 3 sind die Bestimmungen des § 83
entsprechend anzuwenden.

§ 85

(1) Wird auf Versetzung erkannt, so kann der Pfarrer
auch auf eine Stelle (Pfarrstelle oder allgemeinkirch-
liche Aufgabe) mit geringeren Dienstbeziigen und ande-
rer Amtsbezeichnung versetzt werden. Im Urteil ist zu
bestimmen, ob der Pfarrer ein von ihm bekleidetes
Aufsichtsamt oder kirchenleitendes Amt verliert.

(2) In dem Urteil kann dem Pfarrer die Ausiibung
seines bisherigen Dienstes bis zur Ubernahme der
neuen Stelle ganz oder teilweise untersagt werden. Da-
bei koénnen die Dienstbeziige bis auf den Betrag des
Wartegeldes herabgesetzt werden, das dem Pfarrer bei

Versetzung in den Wartestand im Zeitpunkt der Rechts-
kraft des Urteils zustehen wiirde.

(3) Ist im Falle der Verurteilung zur Versetzung auf
eine andere Stelle die Versetzung binnen sechs Mona-
ten nach Rechtskraft des Urteils nicht méglich gewesen,
so tritt der Pfarrer mit dem Ablauf dieser Frist in den
Wartestand. Die zustindige Stelle stellt diese Rechts-
folge fest. IThr Beschluf3 ist dem Pfarrer zuzustellen; er
ist unanfechtbar.

(4) Die zustdndige Stelle bleibt verpflichtet, dem Pfar-

. rer eine andere Pfarrstelle nach Mafigabe des Pfarrbe-

setzungsrechts oder eine allgemeinkirchliche Aufgabe
zu libertragen.

(5) Der Pfarrer hat keinen Anspruch auf Vergiitung
der ihm durch die Versetzung entstehenden Umzugs-
kosten.

§ 86

(1) Durch die Amtsenthebung verliert der Pfarrer
seine Pfarrstelle oder die ihm {iibertragene allgemein-
kirchliche Aufgabe (§ 16 Abs. 2 des Pfarrergesetzes). Er
erhilt vorbehaltlich der Bestimmungen der Absétze 3
und 4 die Rechtsstellung eines Pfarrers im Warte- oder
im Ruhestand.

(2) Das Urteil kann bestimmen, das dem Pfarrer eine
Pfarrstelle oder allgemeinkirchliche Aufgabe oder ein
Beschiftigungsauftrag nicht vor Ablauf einer naher
zu bezeichnenden Frist ilibertragen werden darf.

(3) Wird der Pfarrer in den Wartestand versetzt, so er-
hilt er als Wartegeld vier Fiinftel des gesetzlichen
Wartegeldes. Das Wartegeld kann im Urteil auf einen
geringeren Betrag herabgesetzt werden, jedoch nicht
unter die Halfte des gesetzlichen Wartegeldes.

(4) Wird der Pfarrer in den Ruhestand versetzt, so
erhilt er die erdienten Versorgungsbeziige. Liegen be-
sondere Grinde vor, so kann im Urteil das Ruhegehalt
befristet bis zur H6he von vier Fiinfteln des gesetz-
lichen Wartegeldes heraufgesetzt oder bis auf die Halfte
des gesetzlichen Wartegeldes herabgesetzt werden.
Stirbt der Pfarrer, so endet die Herabsetzung des Ruhe-
gehaltes mit dem Beginn des Sterbemonats; sie endet
sonst mit dem Ablauf des Monats, in dem der Pfarrer
das 68. Lebensjahr vollendet hat.

§ 87

(1) Bei Amtsenthebung stehen dem Pfarrer bis zum
Ablauf des Monats, in dem das Urteil rechiskriftig
wird, seine bisherigen Dienstbeziige, von da ab das
Wartegeld oder das Ruhegehalt zu.

(2) Tritt der Pfarrer aus dem Wartestand in den
Ruhestand, so darf vor Ablauf von fiinf Jahren nach
Rechtskraft des Urteils das Ruhegehalt nicht hdher sein,
als das nach § 86 Abs. 3 herabgesetzte Wartegeld. § 86
Abs. 4 Satz 3 gilt entsprechend.

(3) Tritt der Pfarrer vor -Rechiskraft des Urteils in
den Ruhestand, so gelten die Bestimmungen des Ab-
satzes 2 entsprechend.

§ 88

Mit der Entfernung aus dem Dienst wird das Dienst-
verhéltnis des Pfarrers beendet. Er verliert das Recht
zur Offentlichen Wortverkiindigung und zur Sakra-
mentsverwaltung. Er verliert ferner das Recht zur
Fiihrung der Amitsbzeichnung und etwaiger kirchlicher
Titel, das Recht zum Tragen der Amtskleidung und fir
sich und seine Angehérigen alle in dem bisherigen
Dienstverhéltnis begriindeten besoldungs- und versor-
gungsrechtlichen Anspriiche und Anwartschaften.
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7. Unterhaltsbeitrag

§ 89

(1) Wird auf Entfernung aus dem Dienst erkannt, so
kann das Urteil bestimmen, dafl dem Beschuldigten fiir
lingstens zwei Jahre ein Unterhaltsbeitrag gewéhrt
wird, solange Bediirftigkeit besteht und kein Verhalten
vorliegt, das den Empfinger als der Gewidhrung des
Unterhaltsbeitrages unwiirdig erscheinen 1463t. Das Ur-
teil kann auch bestimmen, da8 der Unterhaltsbeitrag
ganz oder teilweise an Personen gezahlt wird, zu deren
Unterhalt der Verurteilte gesetzlich verpflichtet ist.

(2) Die Entscheidung iiber Hohe und Weitergew#hrurng
des Unterhaltsbeitrages nach Abs.1 trifft die oberste
kirchliche Verwaltungsbehoérde. Der Empfinger kann
gegen deren Entscheidung in entsprechender Anwen-
dung der Bestimmungen des Pfarrergesetzes Gegenvor-
stellung erheben (§ 66 des Pfarrergesetzes) und Nach-
priifung beantragen (§ 67 des Pfarrergesetzes). .

8. Anfechtbarkeit und Rechtskraft
des Urteils

§ 90

’(1) Gegen Urteile der Kammer fiir Amtszucht ist die
Berufung zulissig.

(2) Die Berufung ist unzuldssig, wenn sie sich nur
gegen die Kostenentscheidung richtet oder wenn das
Urteil auf Einstellung des Verfahrens (§ 76) lautet.

§ 91

(1) Ist gegen das Urteil Berufung unzulissig, so ist es
mit der Verkiindung rechtskriftig.

(2) Im {iibrigen wird das Urteil mit Ablauf der Be-
rufungsfrist rechtskréftig, wenn eine zul#ssige Beru-
fung nicht eingelegt wurde. Wird auf die Berufung ver-
zichtet oder wird sie zuriickgenommen, so tritt die
Rechtskraft in dem Zeitpunkt ein, in dem die Erkli-
rung des Verzichtes oder der Zuriicknahme dem Senat
fiir Amtszucht zugeht. Verzicht und Zurticknahme kén-
nen wirksam erst nach Zustellung des mit Griinden
versehenen Urteils der Kammer fiir Amtszucht erklért
werden.

2. Unterabschnitt. Berufungsverfahren

1. Einlegungund Zurilicknahme der Berufung
§ 92

Die Berufung kann von dem Beschuldigten und von
der einleitenden Stelle eingelegt werden.

§ 93

(1) Die Berufung mufl innerhalb von zwei Wochen
nach Zustellung des Urteils der Kammer fiir Amtszucht
bei dem Senat fiir Amtszucht eingereicht und innerhalb
weiterer vier Wochen begriindet werden. Auf Antrag
kann der Vorsitzende die Frist fiir die Einreichung der
Begriindung verlédngern.

(2) Die Berufungsschrift ist dem anderen Berufungs-
berechtigten zuzustellen; dieser hat sich binnen einer
vom Vorsitzenden des Senates zu bestimmenden Frist
dazu zu duflern.

§ 94

Die Berufung kann nur mit Zustimmung des anderen
Berufungsberechtigten zuriickgenommen werden. Wird
die Zustimmung nicht innerhalb von zwei Wochen nach
Zustellung der Zuriicknahmeerklirung erteilt, so gilt
sie als verweigert.

2. Bildung des Senates fiir Amtszucht

§ 95

(1) Der Senat fiir Amtszucht wird bei der Vereinigten
Kirche gebildet.

(2) An die Stelle des Senates der Vereinigten Kirche
kann ein von mehreren Gliedkirchen fiir ihren Bereich
gemeinsam gebildeter Senat fiir Amtszucht treten. Auch
die Bildung eines eigenen Senats bei einer einzelnen
Gliedkirche ist zulidssig.

§ 96

(1) Der Senat fiir Amtszucht besteht aus einem rechts-
kundigen Vorsitzenden und vier Beisitzern. Zwei Bei-
sitzer sind Pfarrer; einer der anderen Beisitzer muf}
rechtskundig sein. '

(2) § 54 gilt entsprechend.

§ 97

(1) Der Vorsitzende und die Mitglieder des Senates
fiir Amtszucht bei der Vereinigten Kirche werden von
der Kirchenleitung berufen.

(2) Richtet sich das Verfahren gegen einen Pfarrer
aus einer Gliedkirche, fiir die ein Senat nach § 95 Abs. 2
nicht besteht, muf3 ein Beisitzer Pfarrer der Gliedkirche
sein. Zu diesem Zweck beruft die Kirchenleitung der
Vereinigten Kirche zu Beginn der Amtsperiode auf Vor-
schlag der Gliedkirchen, fiir die der Senat der Vereinig-
ten Kirche zustindig ist, je einen Pfarrer und Stellver-
vertreter als Beisitzer. Dieser Pfarrer tritt im gegebe-
nen Fall in den Senat ein.

3. Verfahren vor dem Senat fiir Amtszucht

§ 98

Mit dem Eingang der Berufungsschrift wird das Ver-
fahren bei dem Senat fiir Amtszucht anhéngig.

§ 99 .

Der Vorsitzende des Senates kann die Berufung als
unzuléssig verwerfen, wenn sie nicht form~ und frist-
gerecht eingelegt oder sonst unzuldssig ist. Gegen den
Beschlufl kann innerhalb von zwei Wochen die Ent-
scheidung des Senates angerufen werden. Der Senat
entscheidet durch Beschiu8.

§ 100

(1) Der Senat fiir Amtszucht hat die Berufung als un-
zuléssig zu verwerfen, wenn sie nicht form- und frist-
gerecht eingelegt oder sonst unzulissig ist.

(2) Der Senat hat das Verfahren einzustellen, wenn
die Voraussetzungen des § 15 vorliegen.

(3) Sind die Voraussetzungen der Absitze 1 und 2
nicht gegeben, so entscheidet der Senat in der Sache
selbst. Er kann die Berufung als unbegriindet zuriick-
weisen oder das Urteil der Kammer fiir Amtszucht
#ndern. )

(4) Die Entscheidungen des Senates ergehen nach
miindlicher Verhandlung durch Urteil, das mit der Ver-
kiindung rechtskriftig wird.

§ 101

Fiir das Verfahren vor dem Senat gelten im tibrigen
die Bestimmungen der §§ 56 Abs. 2, 58 bis 74, 75 Abs. 2
und Abs. 3, 76 Abs. 2 sowie der §§ 77 bis 89 entspre-
chend.
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3. Unterabschnitt.

Wiederaufnahme des férmlichen Verfahrens
§ 102

(1) Ein rechtskréftig abgeschlossenes formliches Ver-
fahren kann auf Antrag wieder aufgenommen werden.

(2) Die Wiederaufnahme ist nur zuléssig

1. wenn neue Tatsachen oder Beweismittel vorge-
bracht werden, die geeignet sind, allein oder in
Verbindung mit den fritheren Feststellungen eine
andere Entscheidung zu begriinden, und der An-
tragsteller nachweist oder glaubhaft macht, dai3
er sie nicht schon in dem abgeschlossenen Ver-
fahren rechtzeitig geltend machen konnte,

2. wenn ein Mitglied der Kammer oder des Senates
sich in der Sache einer schweren Verletzung sei-
ner Amtspflicht schuldig gemacht hat,

3. wenn in der Kammer oder dem Senat ein Mit-
glied bei der Entscheidung mitgewirkt hat, das
kirchengesetzlich ausgeschlossen war, sofern nicht
die Griinde fiir den gesetzlichen Ausschlul3 schon
erfolglos geltend gemacht worden waren oder
hétten geltend gemacht werden kénnen,

4. wenn auf eine MaBinahme erkannt worden ist,
die nach Art oder Hohe in diesem Kirchengesetz
nicht vorgesehen war.

§ 103

(1) Die Wiederaufnahme kann von der einleitenden
Stelle, von dem Beschuldigten und von seinem gesetz-
lichen Vertreter beantragt werden. Antragsberechtigt
sind auch Hinterbliebene, die aus dem Dienstverhilinis
des Beschuldigten eine Versorgung erhalten wiirden,
wenn die angefochtene Entscheidung nicht ergangen
waére. .
(2) Der Wiederaufnahmeantrag ist schriftlich an die
Kammer oder den Senat zu richten, deren Entscheidung
angefochten wird. Er mufl den Wiederaufnahmegrund
und die Beweismittel bezeichnen. .

(3) Die Antragsberechtigten kfnnen einen Verteidiger
bestellen.

§ 104

(1) Uber die Zulassung des Antrages entscheidet die
Kammer oder der Senat, deren Entscheidung angefoch-
ten wird.

(2) Der Antrag ist durch Beschlufl zu verwerfen, wenn
die gesetzlichen Voraussetzungen fiir die Zulassung des
Antrages nicht gegeben sind oder der Antrag offen-
sichtlich unbegriindet ist.

(3) Der Beschluf3 ist dem Antragsteller und dem Ver-
treter der einleitenden Stelle zuzustellen.

(4) Gegen den BeschluB3 der Kammer fiir Amtszucht
ist die Beschwerde zul#ssig, die innerhalb von zwei
Wochen nach Zustellung bei der Kammer einzulegen ist.
Hilft diese der Beschwerde nicht ab, so legt sie die
Beschwerde dem Senat fiir Amtszucht vor; dieser ent-
scheidet durch Beschlufl endgiiltig.

§ 105

(1) Mit dem Beschluf3 tiber die Wiederaufnahme des
Verfahrens wird die Zustéindigkeit der Kammer be-
grindet, die in dem {riiheren Verfahren im ersten
Rechtszuge entschieden hat. Der Vorsitzende oder ein
von ihm beauftragtes Mitglied nehmen die erforder-
lichen Ermittlungen vor. Die Bestimmungen iiber das
Verfahren vor der Kaminer fiir Amtszucht gelten ent-
sprechend. .

(2) Die Entscheidung der Kammer ergeht durch Urteil.
In ihm wird das frithere Urteil aufrechterhalten oder
unter Aufhebung des friiheren Urteils anders entschie-
den. Die Bestimmungen des § 75 Abs. 3 und der §§ 89 bis
94 gelten entsprechend.

(3) Die Kammer kann nach Anhérung des Vertreters
der einleitenden Stelle und des Antragstellers im
schriftlichen Verfahren entscheiden.

§ 106

(1) Das neue Urteil wirkt hinsichtlich der Rechtsstel-
lung des Beschuldigten so, als sel es im Zeitpunkt des
fritheren Urteils an dessen Stelle ergangen. Hitte der
Beschuldigte nach dem neuen Urteil seine Stellung nicht
verloren, so ist ihm auf Antrag nach Maligabe des
Pfarrbesetzungsrechts eine der fritheren Verwendung
angemessene Stelle zu iibertragen. Auf die Nachzah-
lung von Beziigen sind in der Zwischenzeit bezogene
Arbeitseinkiinfte und Zahlungen, die aufgrund des
fritheren Urteils oder der durch das frithere Urteil ge-
schaffenen Verhilinisse geleistet worden sind, anzu-
rechnen.

(2) Bei Freispruch kann die zustiindige Stelle auf An-
trag eine Entschiddigung nach billigem Ermessen ge-
wéhren.

5. Abschnitt

Gemeinsame Bestimmungen fir die Mitglieder
der Spruchausschiisse, Kammern und Senate

1. Bestellung
§ 107

(1) Die Amtszeit der Spruchausschiisse, der Kammern
und der Senate fiir Amtszucht betrégi sechs Jahre.

(2) Fur die Mitglieder sind Stellvertreter zu bestellen.

(3) Die Mitglieder und Stellvertreter miissen zu kirch-
lichen Amtern wihlbar sein.

2. Verpflichtung
§ 108

Die Mitglieder der Spruchausschiisse, der Kammern
und der Senate fiir Amtszucht sind an Schrift und Be-
kenntnis und an Recht und Gesetz gebunden. Sie fiih-
ren ihr Amt in richterlicher Unabhingigkeit. Die Ver-
einigte Kirche und die Gliedkirchen regeln die Zustin-
digkeit zur Abnahme der Verpflichtung.

3. Ausschlull von der Mitwirkung
§ 109

Von der Mitwirkung in den Spruchausschiissen, Kam-
mern und Senaten sind vorbehaltlich weiterer kirchen-
gesetzlicher Regelung durch die Gliedkirchen ausge-
schlossen:

1. wer Ehegatte oder Vormund des beschuldigten
Pfarrers ist oder gewesen ist,

2. wer mit dem beschuldigten Pfarrer in gerader
Linie verwandt, verschwigert, durch Annahme
an Kindes Statt verbunden, in der Seitenlinie bis
zum dritten Grade verwandt oder bis-zum zwei-
ten Grade verschwégert ist, auch wenn die Ehe,
durch welche die Schwigerschaft begriindet ist,
nicht mehr besteht,

3. wer in dem Amiszuchtverfahren als Zeuge oder
Sachverstindiger vernommen ist, als Unter-
suchungsfithrer oder Vertreter der einleitenden
Stelle titig gewesen ist, oder als Mitglied des
Spruchausschusses oder der Kammer mitgewirkt
hat.
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4, Ablehnung wegen Besorgnis der
: Befangenheit

§ 110

(1) Die einleitende Stelle und der Pfarrer (Beschul-
digte) k6nnen ein Mitglied wegen Besorgnis der Be-
fangenheit ablehnen, wenn ein Grund vorliegt, der ge-
-eignet ist, Zweifel an seiner Unparteilichkeit zu recht-
fertigen. -

(2) Aus dem gleichen Grunde kann sich ein Mitglied
selbst fiir befangen erkléren.

§ 111

Uber den AusschluB3 nach § 109, die Ablehnung nach
§ 110 Abs.1 und die Erklarung nach § 110 Abs. 2 ent-
scheidet die Stelle (Spruchausschufl, Kammer oder Se-
nat), der das Mitglied angehort; dabei wirkt anstelle
dieses Mitgliedes ein Stellvertreter mit. Der Beschlul3
ist unanfechtbar.

5. Ende der Mitgliedschaft

§ 112
(1) Die Mitgliedschaft endet:

a) wenn die rechtlichen Voraussetzungen der Be-
stellung weggefallen sind (§ 107 Abs. 3),

b) wenn ein Mitglied sein Amt niederlegt, >

c¢) wenn ein Mitglied wegen korperlicher oder gei-
stiger Gebrechen zur Ausiibung seines Amtes
nicht mehr in der Lage ist.

(2) Auf Antrag der Stelle, die das Mitglied ernannt
hat, stellt der zustédndige Senat flir Amtszucht fest, daB3
die Mitgliedschaft beendet ist.

6. Beratung und Abstimmung
§ 113

(1) Entscheidungen werden mit einfacher Mehrheit
getroffen. Auf Entfernung aus dem Dienst kann nur mit
einer Mehrheit von vier Stimmen erkannt werden; kein
Mitglied darf sich der Stimme enthalten.

(2) An der Beratung und Abstimmung diirfen nur die
zur Entscheidung berufenen Mitglieder teilnehmen.
Auflerdem darf ein nach MaBgabe Kkirchengesetzlicher
Regelung zugezogener Hilfsberichterstatter zugegen
sein. Uber den Hergang der Beratung und Abstimmung
haben alle Beteiligten Stillschweigen zu bewahren.

6. Abschnitt. Kosten

1. Kosten der Amtszuchtverfliigung

§ 114
(1) Fiir die Amtszuchtverfiigung werden Kosten nicht
erhoben.

(2) Die Kosten des Beschwerdeverfahrens konnen dem
Pfarrer auferlegt werden, wenn die Beschwerde zu-
riickgewiesen wird.

2. Kosten im Spruchverfahren
§ 115
(1) Im Spruchverfahren werden Kosten nicht erhoben.

(2) Ist im Spruchverfahren die Haltlosigkeit der Be-
schuldigungen festgestellt oder ist das Verfahren einge-
stellt worden, weil es nicht rechtswirksam eingeleitet
worden war oder die Voraussetzungen fiir die Einlei-
tung nicht vorlagen (§ 15 Abs. 1), so sind dem Pfarrer
seine notwendigen Auslagen zu erstatten. Ist das Ver-
fahren aus anderen Griinden eingestellt worden oder
ist eine Verletzung der Amtspflicht nicht nachweisbar,
so kann der Spruchausschul3 bestimmen, dal dem Pfar-

rer seine notwendigen Auslagen ganz oder teilweise zu
erstatten sind.

3. Kosten im formlichen Verfahren
§ 116

(1) Im formlichen Verfahren kénnen die Kosten dem
Beschuldigten ganz oder teilweise auferlegt werden,
wenn er verurteilt wird.

(2) Wird der Beschuldigte freigesprochen, weil eine
Verletzung der Amtspflicht nicht vorliegt, so ist im

-Urteil zu bestimmen, daBl ihm die notwendigen Aus-

lagen zu erstatten sind. Wird der Beschuldigte freige-
sprochen, weil eine Verletzung der Amtspflicht nicht
erwiesen ist, so kann im Urteil Entsprechendes be-
stimmt werden.

§ 117

(1) Wird das formliche Verfahren eingestellt, weil es
nicht rechtswirksam eingeleitet worden war oder die
Voraussetzungen fiir die Einleitung nicht vorlagen (§ 15
Abs. 1), so tragt die Kosten die Kirche, die das Ver-
fahren eingeleitet hat. Dem Beschuldigten sind seine

+ notwendigen Auslagen zu erstatten.

(2) Wird das férmliche Verfahren aus anderen Griin-
den eingestellt, so kénnen dem Beschuldigten die Kosten
ganz oder teilweise auferlegt und ihm seine notwendi-
gen Auslagen ganz oder teilweise erstattet werden.

(3) Die Entscheidungen nach den Absitzen 1 und 2
sind in der Entscheidung tiber die Einstellung zu treffen.

§ 118

(1) Hat der Beschuldigte ein Rechtsmittel erfolglos
eingelegt oder es wieder zuriickgenommen, so koénnen
ihm die dadurch entstandenen Kosten auferlegt werden.

(2) Sind dem Beschuldigten infolge eines Rechtsmit-
tels, das die einleitende Stelle erfolglos eingelegt oder
zuriickgenommen hat, notwendige Auslagen erwachsen,
so ist anzuordnen, daf3 ihm diese zu erstatten sind.

(3) Die Bestimmungen der Absétze 1 und 2 gelten fir
das Wiederaufnahmeverfahren entsprechend.

4, Gemeinsame Bestimmungen -

§ 119

(1) Zu den Kosten des Verfahrens gehdren:

a) Fahrtauslagen, Tage- und Ubernachtungsgelder
des Untersuchungsfiihrers und seines erforder-
lichen Hilfspersonals sowie des Vertreters der
einleitenden Stelle wahrend der Untersuchung,

b) die Entschidigung der Zeugen und Sachverstan-
digen,

¢) die Aufwendungen fiir Ladungen und Zusteliun-
gen sowie fiir die Beschaffung von Urkunden und
sonstigem Beweismaterial.

(2) Erstattungsfahige Auslagen kénnen sein:
a) die dem Pfarrer (Beschuldigten) erwachsenen tat-
séchlichen Aufwendungen,
b) eine angemessene Entschidigung fiir den vom
Pfarrer (Beschuldigten) hinzugezogenen Beistand
oder Verteidiger.

§ 120

(1) Uber die Kosten im férmlichen Verfahren, die der
Beschuldigte oder im Wiederaufnahmeverfahren der
sonstige Antragsteller zu fragen hat, und tiber die Aus-
lagen, die ihm zu erstatten sind, ergeht ein Kosten-
bescheid der Geschiftsstelle, der ihm zuzustellen ist.
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(2) Gegen den Kostenbescheid ist innerhalb von zwei
Wochen nach Zustellung Beschwerde an den Vorsitzen-
den der Kammer fiir Amtszucht zulfssig; dieser ent-
scheidet endgiiltig.

(3) Kosten, die dem Beschuldigten auferlegt sind, kén-
nen von seinen Dienstbeziigen einbehalten werden.

7. Abschnitt. Zustellung, Fristen, Wiedereinsetzung
1. Zustellung
§ 121
Schriftstiicke konnen zugestellt werden

1. durch Ubergabe an den Empfinger gegen Emp-
fangsschein; verweigert der Empféinger die An-~
nahme des Schriftstiickes oder das Ausstellen des
Empfangsscheines, so gilt das Schriftstiick mit
der Weigerung als zugestellt, wenn dariiber eine
Niederschrift gefertigt und zu den Akten ge-
nommen ist,

2. durch eingeschriebenen Brief mit Riickschein,
3. durch Postzustellung mit Zustellungsurkunde,

4. durch Bekanntmachung im kirchlichen Amtsblatt,
wenn der Aufenthalt des Empfingers nicht zu
ermitteln ist,

5. an Behorden und sonstige kirchliche Diensstellen
auch durch Vorlegen der Akten mit der Urschrift
des zuzustellenden Schriftstiickes; der Empfanger
hat den Tag, an dem ihm die Akten vorgelegt
werden, darin zu vermerken.

§ 122

Mit der Zustellung von Entscheidungen ist eine ein-
gehende Belehrung iliber die zulidssigen Rechtsmittel zu
verbinden.

2. Fristen, Wiedereinsetzung in den
vorigen Stand

§ 123 ;

(1) Eine nach Wochen oder Monaten bemessene Frist
endet mit Ablauf des Tages der letzten Woche oder des
Monats, der durch seine Benennung oder Zahl dem
Tage entspricht, an dem die Frist begonnen hat.

(2) Féllt das Ende einer Frist auf einen Sonntag oder
auf einen allgemeinen oder kirchlichen Feiertag, so
endet die Frist mit Ablauf des nichstfolgenden Werk-
tages.

§ 124

(1) Wird eine Frist versdumt, so ist Wiedereinsetzung
in den vorigen Stand zu gewihren, wenn der Antrag-
steller durch Naturereignisse oder andere unabwend-
bare Zufille an der Einhaltung der Frist verhindert
war. Als unabwendbarer Zufall ist es anzusehen, wenn
der Antragsteller von einer Zustellung ohne sein Ver-
schulden keine Kenntnis erlangt hat.

(2) Der Antrag auf Wiedereinsetzung in den vorigen
Stand ist binnen zwei Wochen nach Beseitigung des
. Hindernisses bei der Stelle, bei der die Frist wahrzu-
nehmen gewesen wire, unter Angabe und Glaubhaft-
machung der Versdumnisgriinde zu stellen. Zugleich ist
die versiumte Handlung nachzuholen.

(3) Uber den Antrag entscheidet die Stelle, die zur
Entscheidung in der Sache selbst berufen gewesen
wire, endgiiltig.

(4) Durch den Antrag wird die Vollstreckung einer
Entscheidung nicht gehemmt; es kann jedoch ein Auf-
schub der Vollstreckung angeordnet werden.

8. Abschnitt

Vorliufige Dienstenthebung im Amtszuchtverfahren

§ 125

(1) Die einleitende Stelle kann einen Pfarrer vorldufig
des Dienstes entheben, ihm die 6ffentliche Wortverkiin-
digung und die Sakramentsverwaltung sowie die Vor-
nahme von Amtshandlungen ganz oder teilweise unter-
sagen, wenn ein Amtszuchtverfahren gegen ihn einge-
leitet wird oder eingeleitet worden ist.

(2) Im férmlichen Verfahren kann die einleitende
Stelle, wenn nach der Schwere des Tatbestandes ange-
nommen werden kann, dafl auf Entfernung aus dem
Dienst erkannt werden wird, mit oder nach der vor-
laufigen Dienstenthebung anordnen, daB3 ein Teil der
jeweiligen Dienstbeziige des Pfarrers, héchstens aber
die Halfte, einbehalten wird. Bei Pfarrern im Warte-
oder Ruhestand kann angeordnet werden, daB bis zu
einem Drittel des Wartegeldes oder Ruhegehaltes ein-
behalten wird.

(3) Die einleitende Stelle kann ihre Mafinahmen jeder-
zeit &ndern oder wieder aufheben. Sie ist nach einem
Urteil der Kammer fiir Amtszucht verpflichtet, ihre
MafBnahmen zu {iberpriifen.

(4) Die eingeleiteten MafBinahmen treten mit derﬁ
rechtskriaftigen Abschiufl des Verfahrens aufBler Kraft.

§ 126

(1) Die nach § 125 Abs. 2 einbehaltenen Betrdge ver-
fallen, wenn rechtskriftig auf Entfernung aus dem
Dienst erkannt oder wenn das Verfahren eingestellt
wird, weil ein Umstand eingetreten ist, der den Weg-
fall aller Dienstbeziige ohnehin zur Folge hat. Das- gilt
nicht fiir den Fall, da8 der Beschuldigte vor dem
rechtskriftigen Abschlufi des Verfahrens stirbt.

(2) Verfallen die einbehaltenien Betriige nicht, so sind
sie nachzuzahlen, sobald das Verfahren rechiskraftig
abgeschlossen ist oder die einleitende Stelle es einge-

" stellt hat. Die Kosten des férmlichen Verfahrens, die

der Beschuldigte zu tragen hat, kdénnen abgezogen
werden.

9. Abschnitt. Begnadigung '

§ 127

(1) Im Gnadenwege konnen im Amtszuchtverfahren
getroffene MafBBnahmen gemildert oder erlassen werden.
Bei Entfernung aus dem Dienst kann im Gnadenwege
ein Unterhalisbeitrag gewihrt werden.

(2) Das Begnadigungsrecht steht der Kirche zu, in der
das Verfahren eingeleitet worden ist. Eine andere Kir-
che kann im Amtszuchtverfahren getroffene MaBnah-
men im Gnadenwege mildern oder erlassen, wenn die
Kirche, in der das Verfahren eingeleitet worden ist,
nicht widerspricht; im Falle des Widerspruchs ist die
Entscheidung der Bischofskonferenz der Vereinigten
Kirche einzuholen.

Dritter Teil
Amtszuchtverfahren gegen andere Ordinierte

§ 128

Verletzt ein Ordinierter, der aus dem Dienstverhilt-
nis als Pfarrer entlassen wurde, aber weiterhin der bis-
herigen Amtszucht untersteht (§ 94 Abs. 2 des Pfarrer-
gesetzes), die Amtspflicht, so sind die Bestimmungen
dieses Kirchengesetzes entsprechend anzuwenden. Da-
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bei sind die besonderen dienstrechtlichen Verhiltnisse
zu beriicksichtigen. Statt auf Entfernung aus dem Dienst
kann auf Aberkennung der nach § 94 Abs.1 des Pfar-
rergesetzes belassenen Rechte erkannt werden.

§ 129

(1) Einem Ordinierten, der auf ein in der Evangelischen
Kirche in Deutschland geltendes Bekenntnis verpflichtet
ist, einer Gliedkirche der Vereinigten Kirche als Glied
angehort und keiner anderen kirchlichen Amtszucht
unterstellt ist, kann durch die Gliedkirche eine Warnung
oder ein Verweis erteilt werden, wenn er sich Verfeh-
lungen hat zuschulden kommen lassen, die bei einem
Pfarrer eine Amtspflichtverletzung darstellen wiirden.
Die Gliedkirche kann ihm das Recht zur §ffentlichen
Wortverkiindigung und zur Sakramentsverwaltung we-
gen Verfehlungen aberkennen, die bei einem Pfarrer
zur Entfernung aus dem Dienst fithren wiirden. Fiir das
Verfahren gilt dieses Kirchengesetz entsprechend mit
der Mafgabe, daB ein Spruchverfahren nicht stattfindet.

(2) Das Verfahren ist einzustellen, wenn der Ordi-
nierte auf das Recht zur 6ffentlichen Wortverkiindigung
und zur Sakramentsverwaltung verzichtet. Der Verzicht
ist der Gliedkirche schriftlich zu erkldren. Mit dem Ver-
zicht gehen auch das Recht zur Fihrung der Amts-
bezeichnung und etwaiger kirchlicher Titel sowie das
Recht zum Tragen der Amiskleidung verloren.

Vierter Teil
Amtszuchtverfahren gegen Kirchenbeamte

1. Allgemeines
§ 130

Dieses Kirchengesetz gilt nach Mafigabe der folgenden
besonderen Bestimmungen sinngemif fiir die Kirchen-
beamten auf Lebenszeit und auf Zeit. Wer Kirchen-
beamter ist, bestimmt das Recht der Vereinigten Kirche
und der Gliedkirchen.

§ 131

Der Kirchenbeamte verletzt die Amtspflicht, wenn er
schuldhaft die Obliegenheiten verletzt oder Aufgaben
vernachlissigt, die sich aus seinem Dienst- und Treue-
verhiltnis zur Kirche ergeben, insbesondere wenn er
gegen die kirchliche Ordnung verst68t oder sich inner-
halb oder auflerhalb seines Dienstes in seinem Wandel
nicht so verhilt, wie es seinem Amt und Stand gebiihrt.

§ 132

Im Amtszuchtverfahren gegen einen Kirchenbeamten
muf} im Spruchausschuf, in der Kammer fiir Amtszucht
und im Senat fiir Amtszucht einer der Beisitzer Kir-
chenbeamter sein.

2. Besondere Bestimmungen fiir das
Spruchverfahren

§ 133

Im Spruchverfahren kann sich der Kirchenbeamte
auch des Beistandes eines Kirchenbeamten bedienen.

§ 134

Der Rat nach § 28 Abs.1 Buchst. d kann nur dahin
erteilt werden, dafl sich der Kirchenbeamte auf eine
Stelle mit gleichen Dienstbezligen und entsprechender
Amtsbezeichnung versetzen 148t. Die Annahme eines
Spruches mit diesem Rat steht einer Zustimmung zur
Versetzung gleich.

3. Besondere Bestimmungen fiir das
formliche Verfahren

§ 135
(1) Hat der Kirchenbeamte die Amtspflicht verletzt,
kann die Kammer flir Amtszucht erkennen auf

a) Warnung,

b) Verweis,

¢) GeldbuBe,

d) Gehaltskiirzung,

e) Versagen des Aufsteigens im Gehalt,

f) Versetzung auf eine andere Stelle,

g) Amtsenthebung unter Versetzung in den Warte-
stand,

h) Amtsenthebung unter Versetzung in den Ruhe-
stand,

i) Entfernung aus dem Dienst.

(2) Bei Kirchenbeamten im Warte- oder Ruhestand
kann erkannt werden auf

a) Warnung,

b) Verweis,

¢) Geldbufe,

d) Kirzung des Wartegeldes oder Ruhegehaltes,

@) Versetzung in den Ruhestand oder Entfernung
aus dem Dienst, wenn sich der Kirchenbeamte
im Wartestand befindet,

f) Aberkennung des Ruhegehaltes.

(3) Soweit nicht auf Entfernung aus dem Dienst er-
kannt wird, kann die Kammer fiir Amtszucht bis auf
die Dauer von fiinf Jahren

a) dem Beschuldigten die Ausiibung von Neben-
tatigkeiten untersagen, die mit der gewissenhaf-
ten Erflillung seiner Dienstpflichten nicht zu
vereinbaren sind;

b) dem Beschuldigten die Wahrnehmung bestimm-
ter Aufgaben verbieten;

¢) dem Beschuldigten, wenn er ordiniert ist und
sich im Warte- oder Ruhestand befindet oder
gegen ihn auf Amtsenthebung erkannt wird, die
Offentliche Wortverkiindigung und die Sakra-
mentsverwaltung sowie die Vornahme von Amts-
handlungen ganz oder teilweise untersagen.

(4) Die Gliedkirchen konnen fiir ihren Bereich die
MaBnahmen der GeldbuBe und der Gehaltskiirzung
durch Kirchengesetz ausschlieBen.

§ 136

Wird auf Versagen des Aufsteigens im Gehalt er-
kannt, so ist die Dauer des Verbleibens in der bisheri-
gen Dienstaltersstufe im Urteil zu bestimmen. Wahrend
dieses Zeitraumes darf der Kirchenbeamte nicht befor-
dert werden.

§ 137

(1) Wird auf Versetzung erkannt, so kann der Kir-
chenbeamte ohne seine Zustimmung auch auf eine
Stelle bei einem anderen kirchlichen Dienstherrn seiner
Kirche versetzt werden.

(2) Im Urteil ist auszusprechen, ob der Kirchen-

_beamte auf eine Stelle mit gleichem oder geringerem

Endgrundgehalt seiner Laufbahn versetzt wird.

(3) Spricht die Kammer die Versetzung auf eine
Stelle miit geringerem Endgrundgehalt aus, so verliert
der Kirchenbeamte das Recht, die bisherige Amtsbe-
zeichnung zu fithren. Die Kammer bestimmt die neue
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Besoldungsgruppe und Dienstaltersstufe. Vor Ablauf
von fiinf Jahren nach Rechtskraft des Urteils darf der
Kirchenbeamte nicht beférdert werden.

§ 138

Bei Entfernung aus dem Dienst verliert der ordinierte
Kirchenbeamte auch das Recht zur offentlichen Wort-
verkiindigung und zur Sakramentsverwaltung sowie
das Recht, die Amtstracht des Pfarrers zu tragen.

§ 129
Die Aberkennung des Ruhegehalts nach § 135 Abs. 2
Buchst. f hat den Verlust sdmtlicher Anspriiche aus dem
Dienstverhiltnis einschlieBlich des Anspruchs auf Ver-
sorgung und Hinterbliebenenversorgung sowie des
Rechts auf Fithrung der Amtsbezeichnung zur Folge. Die
Bestimmungen der §§ 82 und 138 gelten entsprechend.

Fiinfter Teil

Ubergangs- und SchluBbestimmungen
§ 140

(1) Die Vereinigte Kirche und die Gliedkirchen treffen
je fiir ihren Bereich die fiir die Anwendung dieses
Kirchengesetzes erforderlichen Bestimmungen.

(2) Die Bestimmungen der Vereinigten Kirche erlidfit
die Kirchenleitung durch Rechtsverordnung. Fiir Ver-

einbarungen der Vereinigten Kirche {iber die gemein-
same Bildung des Spruchausschusses und der Kammer
fiir Amtszucht ist die Kirchenleitung zustindig.

(3) Die Gliedkirchen erlassen ihre Bestimmungen nach
vorheriger Fithlungnahme mit der Kirchenleitung der
Vereinigten Kirche.

§ 141

(1) § 140 dieses Kirchengesetzes tritt mit der Ver-
kiindung in Kraft. Im tibrigen tritt dieses Kirchengesetz
am 1. Januar 1967 in Kraft; die Gliedkirchen konnen
fiir ihren Bereich einen fritheren Zeitpunkt des Inkraft-
tretens bestimmen.

(2) Dieses Kirchengesetz gilt fiir alle Amtszuchtver-
fahren, die nach seinem Inkrafttreten eingeleitet wer-
den ohne Riicksicht auf den Zeitpunkt, zu dem die Ver-
letzung der Amtspflicht begangen worden ist, wenn
diese nach dem bisherigen Recht Gegenstand eines Dis-
ziplinarverfahrens hitte sein kénnen.

(3) Verfahren, die vor dem Inkrafttreten dieses Kir-
chengesetzes eingeleitet wurden, werden nach dem bis-
herigen Recht durchgefiihrt.

Hannover, den 7. Juli 1965

Der Leitende Bischof
D. Lilje

II. Beschliisse und Vertrdage

Nr. 45 EntschlieBung der 3. Generalsynode auf ihrer
regionalen Tagung Ost in Berlin zum Thema

»Die Frau in Kirche und Gesellschaft“.

Vom 23. April 1965

Die 3. Generalsynode der Vereinigten Evangelisch-~
Lutherischen Kirche Deutschlands hat ihre Regional~
tagung, die vom 20. bis 23. April 1965 in Berlin-Weiflen-
see stattfand, unter das Thema

»Die Frau in Kirche und Gesellschaft®
gestellt.

Die Synode dankt dem Ausschuf3 flir Fragen des ge-
meindlichen Lebens fiir die sorgsame Vorarbeit und den
Synodalreferenten fiir ihre grundlegenden Vortrige.

Die Generalsynode bittet die Kirchenleitung:

1. die Studie des Gemeindeausschusses zum Thema,
die Synodalreferate und die Entschliefung zum
Synodalthema allen Pfarrern zuginglich zu machen;

2. das Synodalthema in Synoden, Pfarrkonventen und
Pastoralkollegs zu behandeln;

3. eine Beauftragte fiir Frauenfragen zu berufen.

Die Generalsynode hilt i Blick auf die Weiterarbeit
folgende Gesichtspunkte fiir vordringlich:

1. Die Beziehung zwischen Mann und Frau, sowie
die Rolle der Frau in Familie, Beruf und Gesell-
schaft haben sich entscheidend gewandelt.

Die Kirche darf nicht das Leitbild einer ,patriarcha-
lischen Ordnung®“ konservieren. Ebensowenig kann
sie neue Leitbilder fiir verbindlich erkliren. Sie hat
aber auch stidndig zu priifen, wie weit géttliche Ord-

nungen die Beziehungen der Ehegatten und der
Familie bestimmen.

2. Sowohl der Frau als auch der Gesellschaft ist es
abtriglich, wenn einzelne Seiten des Wesens der
Frau iiberbetont werden.-Die Auffassung, daf§ die
gesellschaftliche Anerkennung der Frau allein
durch die berufliche Gleichberechtigung erreicht
werden kénne, ist abzulehnen. Wo die Frau einsei-
tig als Leistungsfaktor bewertet wird, mufl ihre
Wiirde Schaden leiden.

Die Kirche sollte eindringlich auf die Gefahren der
Doppelbelastung in Familie und Gesellschaft hin-
weisen und der Frau helfen, die erforderlichen
Grenzen selbst zu erkennen.

3. Ein Familiengesetzentwurf wird gegenwirtig in der
Deutschen Demokratischen Republik zur Diskussion
gestellt.

Die Kirchenleitung wird gebeten, das christliche
Verstindnis von Ehe und Familie zur Geltung zu
bringen.

" 4. Fast alle Frauen erfahren fiir ihren kiinftigen Beruf

in der Gesellschaft sorgféltige Ausbildung, dagegen
nicht fiir ihre Aufgaben in der Familie als Ehefrau
und Mutter.

Staat und Kirche sollten die Frau auf ihre kiinftige
Doppelrolle als berufstitige Frau und Mutter vor-
bereiten und dafiir Hilfe geben.

Die positive Wertung der Hausfrauenarbeit ist
ebenso wichtig wie die Uberwindung der Ansicht,
daB der Beruf ein Notbehelf sei.

5. Geburtenregelung wird heute zu einer weithin ge-
iibten Praxis. Christliche Eheleute sind unsicher,
wie sie sich verhalten sollen.
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10.

11.

12

Die Bischofskonferenz wird gebeten, zu den Fragen
der ,verantwortlichen Elternschaft® Stellung zu
nehmen.

Das Kleinkind bedarf der voélligen Zuwendung der:

Mutter. Auch wissenschaftliche Forschungen haben
dies bestatigt. Die Iirgebnisse sind den Gemeinden
bekanntzugeben. Miittern ist Mut zu machen, um
des Kindes willen ihren Beruf fiir mehrere Jahre
zu unterbrechen. Die gesetzlichen Moglichkeiten
sollten auf jeden Fall ausgeschépft werden.

Gegenwirtig zeigen sich groBe Unterschiede zwi-
schen dem Lebensstandard der kinderarmen und
kinderreichen Familien. Die Familien mit drei und
mehr Kindern, die ein Viertel aller Familien aus-
machen, tragen zu *s die Lasten der nichsten Gene-
ration.

Die XKirchenleitung wird gebeten, die staatlichen
Stellen darauf hinzuweisen, ihre Verantwortung
auch auf diesem Gebiet wahrzunehmen. Verbesse-
rungen im Bereich der Sozialleistungen, des Steuer-
ausgleichs und im Wohnungsbau miifiten angestrebt
werden.

Die alleinstehenden, alternden Frauen befinden sich
oft in einer wvolligen Isolierung. Sie sollen nach
MaBgabe ihrer Krifte in der Kirchgemeinde zu ver-
antwortlicher Mitarbeit willig gemacht und einge-
setzt werden.

Die Arbeitsunfihigen und Gebrechlichen unter
ihnen bediirfen stirker als bisher der praktischen
Hilfe ihrer Gemeinden.

Die Mitarbeit der Frau an verantwortlichen Auf-
gaben der Kirche steht noch in keinem Verhiltnis
zu ihrer tatsichlichen Bedeutung in der Gemeinde.
Die Kirche sollte die Frau mehr als bisher ermuti-
gen, Verantwortung zu libernehmen, und ihr ande-
rerseits Gelegenheit dazu geben. :

Die Arbeit in den Gemeindekreisen lauft zur Zeit
weitgehend nebeneinander her. Die Gemeinschaft
der Familie wird dadurch beeintrichtigt. An ge-
meinsamen, fiir die Gemeinde aktuellen Aufgaben
sollten alle Kreise zusammenarbeiten. In stirkerem
MaBe miissen Moglichkeiten der Begegnung von
Mann und Frau, Erwachsenen und Jugendlichen,
Verheirateten und Unverheirateten, Berufstidtigen
und Nichtberufstitigen gegeben werden.

Die einseitige Ausbildung der hauptamtlichen kirch~
lichen Mitarbeiterinnen hindert in der Regel die
Aufnahme eines anderen kirchlichen Dienstes zu
einem spiteren Zeitpunkt oder die Ubernahme der
Verantwortung in einem gréfleren Arbeitsbereich.

Eine Uberpriifung und Koordinierung des Aushbil-
dungsganges ist unerliBlich. Allgemeine Grundlehr-
ginge sollten eingerichtet werden, die durch Spe-
zialkurse und Fortbildungslehrgénge zu erginzen
sind.

Die Struktur der kirchlichen Frauenberufe (z B. der
Gemeindehelferin, der Katechetin, der Diakonisse)
sollte stidndig liberpriift und neuen Verhiltnissen
und Notwendigkeiten angepaf3it werden.

Die Landeskirchen haben den Dienst der Theologin
auf verschiedene Weise geordnet. Das ist weder mit
Rucksicht auf die Einheit unserer Kirche noch im
Blick auf die Theologinnen auf die Dauer tragbar.

Die Kirchenleitung wird gebeten, den Theologischen
Ausschufi mit der Weiterarbeit an den offenen Fra-
gen (Amt, Gemeindeleitung, Ordination usw.) zu be-
auftragen und nach einigen Jahren einen Austausch
der Erfahrungen zwischen den Gliedkirchen herbzi-
zuflihren.

13. Die jungen Plarrfrauen kommen heute mit einer
Berufsausbildung in die Ehe.

Die weitere Ausiibung eines nichtkirchlichen Be-
rufes mifte auf Grund der familidiren und ge-
meindlichen Situation gepriift werden. Das gilt auch
bei Berufstitigkeit der Pfarrfrau innerhalb der Kir-
che (als Kantorin, Katechetin usw.).

Die Kirche muf3i der Pfarrfrau behilflich sein, ihre
Ausbildung sinnvoll verwerten zu kénnen. Die ehren-
amtliche Mitarbeit in der Gemeinde darf dadurch
nicht ausgeschlossen werden.,

Berlin, den 26. April 1965

Der stellveriretende Prisident der Generalsynode
D.Dr.Schanze

Nr. 46 Entschliefung der 3. Generalsynode auf ibrer
regionalen Tagung West in Kiel zum Thema
»Die Frau in Kirche und Gesellschaft®.

Vom 14. Mai 1965

Die 3. Generalsynode der Vereinigten Evangelisch-
Lutherischen Kirche Deutschlands hat ihre Regional-
tagung vom 9. bis 14. Mai 1965 in Kiel unter das Thema

,Die Frau in Kirche und Gesellschaft®

gestellt. .

Die Synode dankt dem Ausschufl fiir Fragen des ge-
meindlichen Lebens fiir die sorgsame Vorarbeit und den
Synodalreferenten fiir ihre grundlegenden Vortréage.

Die Generalsynode bittet die Kirchenleitung:

1. die Studie des Gemeindeausschusses zum Thema,
die Synodalreferate und die EntschlieBung zum
Synodalthema allen Pfarrern und Gemeinden zu-
ginglich zu machen;

2. das Synodalthema den Synoden, Pfarrkonventen
und Pastoralkollegs zur Behandlung zu empifehlen;

3. die Studie und die SynodalentschlieBung den Ab-
geordneten der Parlamente und Personlichkeiten
in politischen, sozialen und publizistischen Fiih-
rungsgremien zuzuleiten;

4, eine Beauftragte fiir Frauenfragen zu berufen.

Die Generalsynode hilt im Blick auf die Weiter-
arbeit folgende Gesichtspunkte fiir vordringlich:

1. Die Beziehungen zwischen Mann und Frau sowie
Stellung und Aufgaben der Frau in Familie und
Gesellschaft sind in starkem Wandel begriffen.

Es ist weder Aufgabe der Kirche, das Leitbild einer
patriarchalischen Ordnung zu konservieren, noch
neue Leitbilder fiir verbindlich zu erkliren. Das
Wort Gottes iiber den Menschen und iiber die Be-
ziehung von Mann und Frau muf3 MaBistab fiir tra-
ditionelle und fiir neue Lebensformen sein.

2. Bei der Verwirklichung der gesetzlichen Gleich-
berechtigung ist der Verschiedenartigkeit von Mann
und Frau Rechnung zu tragen. Das bedeutet z. B.,
daf3 die Arbeitsbedingungen dem physischen und
‘psychischen Leistungsvermdgen der Frau angepalit
und Aufstiegs- und Verdienstmdéglichkeiten wvon
Mann und Frau einander angeglichen werden.
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3.

In der 6ffentlichen Meinung mufl die doppelte Auf-
gabe der Frau in Familie und Beruf anerkannt wer-
den. Die Aufwertung der Hausfrauenarbeit ist da-
bei ebenso wichtig wie die Uberwindung der An-
sicht, daB der Beruf fiir die Frau ein Notbehelf
sei.

‘Verheiratete und unverheiratete Frauen haben den
gleichen Anspruch auf Achtung und gesellschaftliche

- Stellung. -

Kleinkinder bediirfen in den ersten vier Lebens-
jahren der volligen Zuwendung der Mutter. Wis-
senschaftliche Forschungen haben dies bestdtigt. Die
Kirche sollte den Miittern Mut machen, um der
Kinder willen ihren Beruf zu unterbrechen. Die
Eltern sollten selbst erkennen, wann Ehe und Kin-
der durch die Doppelbelastung der Mutter gefdhrdet
sind.

In der Frage der Empfingnisverhiitung, die heute
besonders aktuell ist, sind Eheleute oft unsicher,
wie sie sich als Christen verhalten sollen.

Die Bischofskonferenz wird gebeten, zu den Fragen
der ,Verantwortlichen Elternschaft“ Stellung zu
nehmen.

Die Frau hat ebenso wie der Mann das elementare
Recht auf Bildung. Obwohl ihr dieses Recht seit lan-
gem zuerkannt ist, werden die Moglichkeiten der
weiterfithrenden Schulen nicht geniigend genutzt.
Daher verschlieBen sich fiir zu viele Frauen die
Wege zu einer vertieften Ausbildung und damit
auch zu gehobenen Berufen. Die Eltern sollten ihre
Tochter dafiir freigeben, die Midchen den Mut
haben, das Angebot anzunehmen.

Eine gute Schul- und Berﬁisausbildung vor der Ehe
erleichtert die Wiederaufnahme des um der Kinder
willen unterbrochenen Berufes oder die spétere
Ausbildung zu einem neuen Beruf bis hin zu einem
Spétstudium auch nach dem 40. Lebensjahr.

Von Staat und Kirche wird noch zu wenig getan, um
die M&dchen fiir ihre Aufgaben in der Familie vor-
zubereiten.

Die Kirche mul} in héherem Mafie als bisher Mittel
fliir Mitterschulen, fiir Ehe- und Erziehungsbe-
ratung, aber auch fiir die Ausbildung von haupt-
und nebenamtlichen Kréften fiir solchen Dienst
bereitstellen. '

Das Bild der Frau in der Offentlichkeit darf nicht
einseitig nach der sexuellen Seite hin verzeichnet
werden, wie es weithin in der Werbung, in Filmen
und INustrierten geschieht. Eine verantwortliche
Publizistik kann wesentlich dazu beitragen, dies zu
verhindern. Zum Beispiel sollte die Selbstkontrolle
der IlNlustrierten (SdI) ihre Titigkeit in neuer Form
aufnehmen und konstruktive und wirksame Mafi-
nahmen ergreifen.

Miénner und Frauen miussen auch selbst lernen, aus
dem Angebot der Massenmedien kritisch auszuwih-
len.

In der Ehe-, Familien- und Sozialgesetzgebung ist
fiir die Frau wesentliche Hilfe schon verwirklicht
oder geplant worden.

Die Generalsynode begriiit den BeschluB3 des Bun-
destages, eine Enquete iiber die Situation der Frau
in Beruf, Familie und Gesellschaft durchzufiihren
und daraus die nétigen Folgerungen zu ziehen. Die
Kirchenleitung wird gebeten, bei den staatlichen
Stellen besonders auf die folgenden Punkte hinzu-
weisen:

10.

11.

12.

13.

a) Schaffung weiterer gesetzlicher Voraussetzungen
fiir Teilzeitbeschiftigung verheirateter Frauen
und Miitter, auch als Beamtinnen;

b) wirksame Starthilfe fir junge Ehen und weite-
rer Ausbau des Familienlastenausgleichs auch
fiir die junge Familie;

¢) Forderung des Wohnungsbaus fiir kinderreiche
Familien und fiir alleinstehende Frauen;

d) stirkere Bewertung der Hausfrauenarbeit; Pri-
fung der Moglichkeiten einer eigenen zus#tz-
lichen Rentenversicherung fiir die nichterwerbs-
titige Hausfrau;

e) Priifung der Moglichkeiten eines finanziellen
Ausgleichs fiir den Lohnausfall bei Miittern
kleiner Kinder;

f) Ausrichtung der Midchenbildung auf die dop-
pelte Aufgabe der Frau in Familie und Beruf;

g) Schaffung gesetzlicher Grundlagen fiir die Um-~
schulung und Ausbildung von Frauen iiber
40 Jahren;

h) geeignete MaBnahmen zur Uberwindung des
Mangels an hauswirtschaftlichen und pflege-
rischen Kriften.

Die Frau hat die Befdhigung und Moglichkeit zur
Mitarbeit im o6ffentlichen Leben. Davon sollte sie
mehr als bisher Gebrauch machen. In die maf3-
gebenden Gremien gehdren mehr Frauen.

Die Kirche muf3 die Stellung der Frau in ihrer eige-
nen Mitte iiberpriifen. Der Pfarrer mufl die diffe-
renzierte Situation der Frauen kennen und so vor
Augen haben, daf3 sie sich im Gottesdienst und im
Gemeindeleben angesprochen fithlen.

Die Mitarbeit der Frau an verantwortlichen Auf-
gaben der Kirche (z. B. in Kirchenvorstinden, dia-
konischen Leitungsgremien, Synoden und Kirchen-
leitungen) steht noch nicht im richtigen Verhaltnis
zu ihrer tatsdchlichen Bedeutung in der Gemeinde.
Die Kirche sollte die Frauen ermutigen, Verantwor-
tung zu lbernehmen, und ihnen Gelegenheit dazu
geben. '

Die Frauenarbeit der Kirche steht heute vor der
Notwendigkeit, neue Formen zu finden, zu denen
auch die berufstitigen, alleinstehenden Frauen Zu-
trauen gewinnen koénnen. Die Kirche soll solche
Versuche férdern.

In stirkerem MafBle miissen Moglichkeiten der Be-

- gegnung von Mann und Frau, Erwachsenen und

Jugendlichen, Verheirateten und Unverheirateten,
Berufstitigen und Nichtberufstitigen gegeben wer-
den.

Alternde, alleinstehende F¥Frauen sind oft vom
Leben und seinen Aufgaben véllig abgeschnitten.
Sie sollen, soweit ihre Kréfte reichen, in der Ge-
meinde zu verantwortlicher Mitarbeit herangezogen
werden. Arbeitsunfihige und Gebrechliche miissen
stirker als bisher die praktische Hilfe ihrer Ge-
meinde erfahren.

Die kirchlichen Frauenberufe miissen neuen kirch-
lichen und gemeindlichen Notwendigkeiten ange-
pafit werden. Sie erfordern selbstdndige Verant-
wortungsbereiche. Ausbildung und Struktur dieser
Berufe (z. B. Gemeindehelferin, Katechetin, Diako-
nisse) sind auf ein klares Berufsbild hin zu iiber-
prifen. Ein stdndiger Erfahrungsaustausch der Aus-
bildungsstéitten sollte die Ausbildungsginge soweit
als mdéglich koordinieren.
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Die Ausbildung der hauptamtlichen kirchlichen Mit-
arbeiterinnen soll die Aufnahme eines anderen
kirchlichen Dienstes zu einem spiteren Zeitpunkt
oder die Ubernahme von Verantwortung in einem
grofleren Arbeitsbereich erméglichen. Fortbildung
und Spezialstudien miissen gefordert und Aufstiegs-
moglichkeiten geschaffen werden.

Die Synode bittet, daf3 sich M#édchen und Frauen fiir
kirchliche Berufe, auch fiir das Studium der Theolo-
gie, entscheiden. Eltern, Lehrer, Pfarrer und Ge-
meinden sollten dafiir eintreten.

14. Die Landeskirchen haben den Dienst der Theologin
auf verschiedene Weise geordnet, Das ist weder mit
Riicksicht auf die Einheit unserer Kirche noch im
Blick auf die Theologinnen auf die Dauer tragbar.

Die Kirchenleitung wird gebeten, den Theologischen
Ausschufl mit der Weiterarbeit an den offenen Fra-
gen (Amt, Gemeindeleitung, Ordination usw.) zu
beauftragen und nach einigen Jahren einen Aus-
tausch der Erfahrungen zwischen den Gliedkirchen
herbeizufiihren.

15. Die Pfarrfrau hat am Dienst ihres Mannes beson-
deren Anteil. Sie bedarf der Zuriistung und Hilfe.

Viele Pfarrfrauen kommen heute mit einer Berufs-
ausbildung in die Ehe, Die weitere Ausiibung eines
nichtkirchlichen Berufes miifite auf Grund der fami-
lidiren und gemeindlichen Situation gepriift werden.
Das gilt auch bei Berufstdtigkeit der Pfarrfrau
innerhalb der Kirche (als Kantorin, Katechetin
usw.).

16. Die Generalsynode bittet die Gliedkirchen, Mittel
und Wege zu suchen, um den Gedanken des Diako-
nischen Jahres und dhnlicher Dienste weiter zu ver-
breiten.

Es gilt, den jeweils neu auftauchenden Noéten und
Anforderungen in Kirche und Gesellschaft mit Er-
findungsgabe und Bereitschaft zum Dienst auf der
Spur zu bleiben.

Kiel, den 14. Mai 1965

Der Priisident der Generalsynode
Buhbe

Nr. 47 BeschluS der 3. Generalsynode (regionale
Tagung West) iiber den Haushaltsplan und die
Umlage der Vereinigten Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche Deutschlands fiir das Rechnungs-
jahr 1965.

Vom 13. Mai 1965

Auf Grund von Artikel 17 der Verfassung hat die
Generalsynode beschlossen:
L

Fiir das Rechnungsjahr 1965 (1. Januar 1965 bis
31. Dezember 1965) gilt der als Anlage I*) beigefiigte
Haushalts- und Stellenplan.

*) Hier nicht abgedruclkt.

II.

1. Der Haushaltsplan des Lutherischen Kirchenamtes
Hannover wird in Einnahme und Ausgabe mit
DM 1300500,— festgestellt.

2. Der Haushaltsplan des Lutherischen Kirchenamtes
Berlin wird in Einnahme und Ausgabe mit
DM 208 600, festgestellt.

3. Der auflerordentliche Haushaltsplan — Erwerb und
Ausbau eines Dienstgebdudes fiir das Lutherische
Kirchenamt Hannover — wird in Einnahme und
Ausgabe mit DM 695 000,— festgestellt.

IIT.

1. Die im Haushaltsplan 1965 aufgefiihrten Betrége
sind innerhalb der einzelnen Titel gegenseitig dek~
kungsfihig. Nicht gegenseitig deckungsfihig sind
personelle und sachliche Ausgaben.

2. Die Uberschreitung von Ausgabetiteln bedarf eines
genehmigenden Beschlusses der Kirchenleitung. Eine
Uberschreitung im Sinne dieser Bestimmung liegt
nicht vor, wenn im ordentlichen Haushaltsplan ein
Ausgleich aus dem Titel 72 ,,Unvorhergesehenes und
Verstarkungsmittel® wvorgenommen wird. Koénnen
Uberschreitungen nicht aus dem Gesamthaushalt ge-
deckt werden, so ist ein Nachtragshaushalt vorzu-
legen, iiber den die Kirchenleitung mit Zustimmung
des Finanzausschusses beschlie3t.

3. Planansitze, die aus Kollektenmitteln bestritten wer-
den, kénnen bis zur Hoéhe der Kollekteneinginge
verausgabt werden. Mehreinnahmen in Kap. III
sind zweckgebunden und fiir die Verstirkung des
Titels 62 Nr. 622 zu verwenden.

4. Uberschiisse, die sich beim Abschlufl des Rechnungs-
jahres ergeben, sind zur Verstirkung der Riicklage
zu verwenden, soweit nicht der Finanzausschuf3 eine
andere Verwendung beschlie3t.

5. Uberschiisse aus Titel 54 Nr. 540 und 541 sind zweck~
gebunden und einer Ausgleichsriicklage zuzufiihren.

6. Uber die Aufnahme von Kassenkrediten, die aus
Mitteln des' laufenden Rechnungsjahres abgedeckt
werden koénnen, beschliet die Kirchenleitung. Die
Aufnahme von Anleihen bedarf eines Beschlusses
der Generalsynode.

Iv.

1. Der durch Umlage der Gliedkirchen aufzubringende
Finanzbedarf betrigt im Rechnungsjahr 1965 fiir den
ordentlichen Haushaltsplan DM 1 140 000,—.

2. Fir den auflerordentlichen Haushaltsplan wird eine
Sonderumlage von DM 495 000,— festgestellt.

3. Diesen Finanzbedarf haben die Gliedkirchen nach
dem aus Anlage II*) ersichtlichen VerteilungsmaQ-
stab, der auf dem von der EKD fiir 1965 angewand-
ten Schliissel beruht, aufzubringen.

4. Der durch Umlagen aufzubringende Betrag ist von
den Gliedkirchen monatiich im voraus oder in vier
gleichen Teilbetrigen vierteljdhrlich im voraus an
das Lutherische Kirchenamt zu zahlen.

V.

Zur Férderung der in Kapitel VI und VII des ordent-
lichen Haushaltsplanes bezeichneten Aufgaben wird
eine Kollekte flir die innerkirchlichen Aufgaben der
Vereinigten Kirche, ihrer Einrichtungen und Werke, die
in allen Gliedkirchen einzusammeln ist, ausgeschrieben.

*) Hier nicht abgedruckt.
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VI.

Der ordentliche Haushaltsplan gilt gemaBl Art. 17
Abs. 1 der Verfassung {iber das Rechnungsjahr 1965
hinaus bis zur Festsetzung eines neuen Haushaltsplanes
mit der MaBgabe, dal die Kirchenleitung berechtigt ist,
mit Zustimmung des Finanzausschusses zur Deckung
gesetzlich oder tariflich begriindeter Ausgaben einzelne
Titel und ggfs. auch die von den Gliedkirchen zu er-
" hebenden Umlagen zu erhShen.

Kiel, den 13. Mai 1965

Der Priisident der Generalsynode
Buhbe

Beschluf der 3. Generalsynode (regionale
Tagung West) iiber den Haushaltsplan und die
Umlage des Prediger- und Studienseminars der
Vereinigten Evangelisch - Lutherischen Kirche
Deutschlands fiir das Rechnungsjahr 1965.

Nr. 48

Vom 13. Mai 1965

Auf Grund von Artikel 17 der Verfassung hat die
Generalsynode beschlossen:

I

Fiir das Rechnungsjahr 1965 (1. Januar -bis 31. Dezem-
ber 1965) gilt der anliegende*) Haushalts- und Stellen-
plan.

II.

Der Haushaltsplan wird in Einnahme und Ausgabe
auf DM 252 261,96 festgestellt.

II1.

1. Die im Haushaltsplan 1965 aufgefiihrten Betrage

sind innerhalb der einzelnen Titel gegenseitig dek-
kungsfahig. Nicht gegenseitig deckungsfihig sind
jedoch Personal- und Sachausgaben.
Die Etatmittel Kapitel VI Titel 60 Nr. 600 fiir In-
standsetzung des Gebdudes sind zweckgebunden.
Uberschiisse dieses Kontos sind einem Sparbuch mit
der Bezeichnung , Reparaturkonto“ gutzuschreiben.

*) Hier nicht abgedruckt.

2. Die Uberschreitung der Planansitze einzelner Aus-
gabetitel bedarf eines genehmigenden Beschlusses
der Kirchenleitung, wenn ein Ausgleich aus dem
Titel 90 Nr. 901 ,,Unvorhergesehenes und zum Aus-
gleich“ vorgenommen werden kann. Kénnen Uber-
schreitungen nicht aus dem Gesamthaushalt gedeckt
werden, so ist ein Nachtragshaushalt vorzulegen,
iiber den -die Kirchenleitung mit Zustimmung des
Finanzausschusses der Generalsynode beschlief3t.

3. Uberschiisse, die sich beim Abschlul3 des Rechnungs-
jahres ergeben, sind zur Verstirkung der Riicklage
zu verwenden, sowecit nicht der Finanzausschuf3
anders beschlief3t.

4. Uberschiisse aus Kap. V, 50, 500 und 501 sind zweck-
gebunden und einer Ausgleichsriicklage zuzufiihren.

5. Uber die Aufnahme von Kassenkrediten, die aus
Mitteln des laufenden Rechnungsjahres abgedeckt
werden konnen, beschlieBt die Kirchenleitung. Die
Aufnahme von Anleihen bedarf eines Beschlusses der
Generalsynode.

Iv.

1. Der durch Umlage der Gliedkirchen aufzubringende
Finanzbedarf betridgt fiir das Rechnungsjahr 1965
DM 229 498,92. /

2. Diesen Finanzbedarf haben die Gliedkirchen nach
dem auf Seite 7%) ersichtlichen Verteilungsmafstab,
der auf dem von der EKD fiur 1965 angewandten
Schliissel beruht, aufzubringen.

3. Der durch Umlage aufzubringende Betrag ist von
den Gliedkirchen monatlich im voraus oder in 4 glei-
chen Teilbetrdgen vierteljahrlich im -voraus an das
Lutherische Kirchenamt Hannover zu zahlen.

V.

Der Haushaltsplan gilt gemid Artikel 17 Absatz 1 der
Verfassung Uber das Rechnungsjahr 1965 hinaus bis zur
Feststellung eines neuen Haushaltsplanes mit der MafB3-
gabe, daB3 die Kirchenleitung berechtigt ist, mit Zustim-
mung des Finanzausschusses zur Deckung gesetzlicher
oder tariflich begriindeter Ausgaben einzelne Titel und
ggf. auch die von den Gliedkirchen zu erhebenden Um-
lagen zu erhohen.

Kiel, den 13. Mai 1965

Der Prisident der Generalsynode
Buhbe

*) Bezieht sich auf die hier nicht abgedruckte Anlage.

[Il. Mitteilungen

Beschliisse der 3. Generalsynede zu Haushalfs-
fragen.

Die 3. Generalsynode hat dem Lutherischen Kirchen-
amt auf ihren regionalen Tagungen 1965 fiir die Rach-
nungen der Rechnungsjahre 1963 und 1964 (einschlie3-
lich Prediger- und Studienseminar der Vereinigten
Evangelisch~-Lutherischen Kirche Deutschlands) Ent-
lastung erteilt. '

Nr. 49

Nr. 50 Hinweise auf Veriiffentlichungen

Kurt Aland: Synopsis quattuor evangeliorum.
Wiirttembergische Bibelanstalt, Stuttgart 1964, 590 S.,
DM 25,—.

Christian Miiller: Gottes Gerechtigkeit und Got-
tes Volk — Eine Untersuchung zu Romer 9—11. Van-
denhoeck & Ruprecht, Gottingen 1964, 116 S., DM 11,80.

Oscar Cullmann: Heil als Geschichte — Heilsge-
schichtliche Existenz im Neuen Testament. J. C. B. Mohr
(Paul Siebeck) Tubingen 1965, 328 S., Brosch. DM 26,—,
Lw. DM 31,—.

Heinrich Leipold: Offenbarung und Geschichte
als Problem des Verstehens — Eine Untersuchung zur
Theologie Martin Kéihlers. Giitersloher Verlagshaus
Gerd Mohn, Gutersloh 1962, 168 S., Ln. DM 9,80.

Jean-Jaques von Allmen: Ich glaube an eine
heilige Kirche — Festschrift fiir D. Hans Asmussen zum
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65. Geburtstag.  Hrsg.: Walter Bauer u. a. Lutherisches
Verlagshaus/Evangelisches Verlagswerk, Berlin/Stutt-
gart 1963, 256 S., 1 Tafel, Ln. DM 28,—. ’

Friedrich Wilhelm Kantzenbach und Ger-
hard Miiller (Hrsg.): Reformatio und Confessio —
Festschrift fiir D, Wilhelm Maurer. Lutherisches Ver-
lagshaus, Berlin und Hamburg 1965.

Kurt Aland: Der Weg zur Reformation — Zeit-
punkt und Charakter des reformatorischen Erlebnisses
Martin Luthers. Chr. Kaiser Verlag, Miinchen 1965, ca.
108 S., geheftet DM 7,50.

Franz Lau/Ernst Bizer: Reformationsgeschichte
Deutschlands bis 1555. (Die Kirche in ihrer Geschichte.
Ein Handbuch, hrsg. von K.D. Schmidt urid E. Wolf,
Band 3, Lieferung K). Vandenhoeck & Ruprecht, Gottin-
gen 1964, 174 S., kt. DM 17,80, Subskr.-Preis DM 14,20.

Jan Weerda: Zur Lehre vom heiligen Geist nach
den Lutherischen Bekenntnisschriften. Hrsg. Friedrich
Hilbner und Ernst Kinder (Fuldaer Hefte, Nr. 15, Schrif-
ten des Theologischen Konvents Augsburgischen Be-
kenntnisses). Lutherisches Verlagshaus, Berlin und
Hamburg 1964, 96 S., DM 9,80 kt.

Hans-Rudolf Miiller-Schwefe: Die Lehre von
der Verkiundigung — Das Wort und die Wirklichkeit,
Band II der ,Homiletik®, 296 S., Ln. DM 28,—.

Theologiestudium — Entwurf einer Reform. Gutach-
ten, angefertigt im Auftrag des Fachverbandes Evange-
lische Theologie im Verband Deutscher Studentenschaf-
ten von Wolfgang Herrmann und Gert Lautner. Chr.
Kaiser Verlag, Miinchen, 160 S., Kart. etwa DM 5,80.

Karl Gerhard Steck: Evangelische Lehrzucht?
Chr. Kaiser Verlag, Miinchen 1965, 48 S., gecheftet
DM 3,50. :

Helge Brattgard: Im Haushalt Gottes — Eine
theologische Studie iiber Grundgedanken und Praxis der
Stewardship. Lutherisches Verlagshaus, Berlin und
Hamburg 1964, 288 S., Ln. DM 18,80.

Georg F. Vicedom: Gebet fur die Welt — Das
Vater-Unser als Missionsgebet, Chr. Kaiser Verlag,
Miinchen 1965, 144 S., Kart. DM §,—.

f

Gerhard Ebeling: Wort Gottes und Tradition —
Studien zu einer Hermeneutik der Konfessionen. (Kirche
und Konfession, Bd. 7) Vandenhoeck & Ruprecht, Got-
tingen 1964, 235 S., brosch. DM 16,80.

Werner Harenberg: Mischehe und Konzil —
Chancen und Grenzen einer katholischen Reform. Ein
dokumentarischer Bericht. Kreuz-Verlag, Stuttgart 1964,
224 S., kart. DM 9,80.

Manfred Linz: Anwalt der Welt — Zur Theologie
der Mission. Kreuz-Verlag, Stuttgart 1964, 239 S., Ln.
DM 19,80.

Die Visitation, Heft 9 der Schriftenreihe , Missionie-
rende Gemeinde¥“. Lutherisches Verlagshaus, Berlin,
96 S., kart. DM 8,60.

Heinrich-Hermann Ulrich: Erwachsenenkate-
chumenat, Heft 11 der Schriftenreihe ,Missionierende
Gemeinde®. Lutherisches Verlagshaus, Berlin, 116 S,
kart. DM 9,80.

Ratschlédge fiir interkonfessionelle Begeg-
nungen. Heft 12 der Schriftenreihe ,Missionierende
Gemeinde“. Luth. Verlagshaus, Berlin 1965, 44 Seiten.

Hermann Dietzfelbinger: Zum Selbstverstind-
nis des Pfarrers heute. Giitersloher Verlagshaus, Gerd
Mohn, Heft 33. 68 Seiten, kartoniert, Preis 4,80 DM.

Die Frau in XKirche und Gesellschaft', Heft 13 der
Schriftenreihe ,Missionierende Gemeinde“. Lutherisches
Verlagshaus, Berlin. (In Vorbereitung).

Harding Meyer: Das Wort Pius’ IX. ,Die Tradi-
tion bin ich“ — Péapstliche Unfehlbarkeit und apostoli-
sche Tradition in den Debatten und Dekreten des I. Vati-
kanums im Licht der modernen Theologie. Chr. Kaiser
Verlag, Miinchen, 80 S., geheftet DM 5,40.

Johannes XXIII. — Vermaichinis seines Pontifikats.
Authentische Ausgabe durch Michael Chinigo. Delp’sche
Verlagsbuchhandlung, Miinchen 13, Auslieferung: 8532
Bad Windsheim, Postfach 140. 346 S., Ganzln.,, DM 19,80.

Die Antwort der Religionen auf einunddreiflig Fragen
von Gerhard Szczesny. Hrsg.: Gerhard Szczesny. Szczesny
Verlag, Miinchen 1964, 325 S., Ln. DM 19,80.

IV. Personalnachrichten

Generalsynode

Die 3. Generalsynode hat auf ihren regionalen Tagun-
gen 1965 anstelle ihres verstorbenen Mitgliedes Dr. Al-
brecht Hachtmann als Beisitzer in das Prasidium
Landessuperintendent Heinz-Friedrich Pflugk, Ro-
stock, und als Mitglied des Finanzausschusses
Dr. med. Adalbert M6ller, Rostock, gewihlt,

Senat fiir Lehrfragen

Die 3. Generalsynode hat auf ihren regionalen Tagun-
gen 1965 als Stellvertreter fiir das Mitglied des Senats
Landgerichtsdirektor Wilhelm Girstenbreu Kreiskate-
chet Frich Beyer, Rostock, (anstelle des verstorbe-
nen Dr. Albrecht Hachtmann) gewéhlt.

Lutherisches Kirchenamt

Die Kirchenleitung der Vereinigten Kirche hat den
Pfarrer Horst Becker, bisher von der Evangelischen
Kirche in Hessen und Nassau zum -Dienst bei der Leip-
ziger Mission beurlaubt, mit Wirkung vom 1. Juli 1965
unter Berufung in das Kirchenbeamtenverhéltnis auf
Zeit flir die Dauer von fiinf Jahren zum theologischen
Referenten des Lutherischen Kirchenamtes Hannover
mit der Amisbezeichnung ,Oberkirchenrat® und dem
Hauptsachgebiet AuBlere Mission berufen.

Kirchenrat Johannes Schmit, juristischer Mitarbei-
ter im Lutherischen Kirchenamt Berlin, ist nach fast
achtjdhriger Tétigkeit im Dienst der Vereinigten Kirche
einer Berufung der Evang.-Luth. Kirche in Bayern ge-
folgt und am 1. Juli 1965 als juristischer Referent in den
Landeskirchenrat in Miinchen eingetreten.



202

AMTSBLATT

Band II Stiick 9

V. Aus den Gliedkirchen

a) Verfassungs- und Organisationsrecht

Kirchengesetz der Evang.-Luth. Kirche in Bayern
zur Anderung der Kirchenverfassung.

Vom 9. Mirz 1965
(Nachdruck aus KABL 1965 S. 45)

Die Landessynode hat das folgende Gesetz beschlos-
sen, das hiermit verkiindet wird, nachdem festgestellt
ist, daf3 die Erfordernisse verfassungsdndernder Gesetz-
gebung erfiillt sind.

Art. 1

Artikel 21 der Verfassung der Evang.-Luth. Kirche
in Bayern vom 10. September 1920 (KABL S. 413) in der
Fassung des Kirchengesetzes vom 16. Mai 1947 (KABL
S. 41) erhilt folgende Fassung:

HArt, 21
(1) Die Landessynode besteht aus 90 Mitgliedern.

(2) 81 Mitglieder werden in geheimer, mittelbarer
Wahl gewiahlt. Unter ihnen miissen 27 geistliche und
54 weltliche Abgeordnete sein. Das Weitere wird durch
Kirchengesetz geregelt.

(3) Je 1 Mitglied nebst Ersatzmann wird von der Theo-
logischen Fakult&t der Universitit Erlangen und dem
Dozentenkollegium der Augustana-Hochschule gew&hit.

(4) 7 Mitglieder werden vom Landeskirchenrat im
Einvernehmen mit dem Landessynodalausschu3 be-
rufen; sie kénnen ohne Riicksicht auf das Zahlenver-
h&ltnis geistliche oder weltliche Abgeordnete sein.”

Art. 2

Dieses Kirchengesetz tritt mit seiner Verkiindung in
Kraft. Die jetzige Landessynode bleibt jedoch bis zum
Ablauf ihrer Wahldauer in der bisherigen Zusammen-
setzung bestehen.

Miinchen, den 9. Mirz 1965

Der Landesbischof
D. Dietzfelbinger DD.

Kirchengesetz der Evang.-Luth. Kirche in Bayern
iiber Weltmission und dkumenische Arbeit.

Vom 9. Mirz 1965
(Nachdruck aus KABL 1965 S. 45)

Die Landessynode hat das folgende Gesetz beschlos-
sen, das hiermit verkiindet wird:

Mit der ganzen Christenheit hat die Evang.-Luth.
Kirche in Bayern das Evangelium an die ganze Welt zu
bezeugen. Gehorsam dem Sendungsauftrag ihres Herrn
nimmt sie teil an der Weltmission. Sie weifl sich der
Gemeinschaft der Okumene verbunden.

§1
(1) Die Evang-Luth. Kirche in Bayern nimmt ihre
Missionsaufgabe wahr in Predigt und Gemeindearbeit,
mit Gebet und Opfer der Gemeinden. Sie ruft Menschen
in den Missionsdienst, bildet sie aus und sendet sie.

(2) Sie trdgt die Arbeit der ihr besonders verbunde-
nen Missionsgesellschaften verantwortlich mit und stellt
dafiir auch Mittel zur Verfiigung. ,

(3) Die Evang.-Luth. Kirche in Bayern beteiligt sich
an den Missionsaufgaben der Vereinigten Evangelisch-
Lutherischen Kirche Deutschlands sowie an der Arbeit
kirchlicher Zusammenschliisse und Arbeitsgemeinschaf-
ten.

§2

(1) Im Rahmen des Lutherischen Weltbundes pflegt
die Evang.-Luth. Kirche in Bayern insbesondere die
Gemeinschaft mit den Kirchen, die aus der lutherischen
Missionsarbeit hervorgegarngen sind.

(2) Sie beteiligt sich an der Arbeit des Okumenischen

" Rates der Kirchen,

§3
Zur Wahrnehmung des Missionsauftrages und der
Skumenischen Aufgaben durch die Gemeinden fordert
die Evang.-Luth. Kirche in Bayern die Bildung von Aus-
schiissen, Arbeitskreisen oder Konferenzen innerhalb
der Gemeinden, Kirchenbezirke und Kirchenkreise.

§ 4
(1) Die Evang.~-Luth. Kirche in Bayern bildet den
Landesausschufi fiir Weltmission und 6kumenische
Arbeit (Landesausschuf3).

(2) Der Landesausschuf hat vor allem

a) mit den in § 3 genannten Einrichtungen zusammen-~
zuarbeiten und sie zu beraten, wenn sie besondere
Aufgaben libernehmen - .

b) die Kirchenleitung und die Missionsgesellschaften
in missionarischen und Okumenischen Aufgaben zu
beraten und Anregungen zu geben

c) im Rahmen der Weltmission und Okumene an die
Evang.-Luth. Kirche in Bayern oder ihre Gemein-~
den gerichtete wichtige Antrdge und ihre finan-
ziellen ¥Folgerungen zu priifen und zu begutachten

d) die Arbeit der Missionsgesellschaften und der ande-
ren im Dienst der Weltmission und Okumene ste-
henden Organisationen zu koordinieren

e) Richtlinien fiir bestimmte missionarische und 8ku-~
menische Aufgaben zu erarbeiten. :

§ 5

(1) Der Landesausschufl hat 21 Mitglieder: 7 stin-
dige, 7 von der Landessynode aus ihrer Mitte gewéhlte

" und 7 vom Landeskirchenrat berufene Mitglieder.

Sachverstidndige kénnen zu den Beratungen beige-~
zogen werden.

(2) Den Vorsitz fithrt ein Mitglied des Landeskirchen-
rates.

(3) Die gewdhlten und berufenen Mitglieder werden
fiir 6 Jahre bestellt.
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(4) Der Landesausschull tritt mindestens zweimal
jéhrlich zusammen.

(5) Das Nahere iiber Bildung und Zusammensetzung
des Landesausschusses regelt eine Verordnung.

§ 6
Das Verhiltnis der Evang.-Luth. Kirche in Bayern
zu den Missionsorganisationen wird, soweit erforder-
lich, durch Vereinbarungen zwischen diesen und dem
Landeskirchenrat im Benehmen mit dem Landesaus-
schuf} geregelt.

§7

Fiir die laufenden Aufgaben beruft der Landeskir-
chenrat im Benehmen mit dem Landesausschuf3 einen
Pfarrer. Er ist der Beaufiragte fiir Weltmission und
okumenische Arbeit der Evang.-Luth. Kirche in Bayern
und zugleich Geschiftsfithrer des Landesausschusses.
Seine Dienstanweisung wird vom Landeskirchenrat im
Benehmen mit dem Landesausschufl aufgestellt.

§8

Die zur Durchfithrung dieses Gesetzes erforderlichen
Verordnungen werden vom Landeskirchenrat mit Zu-
stimmung des Landessynodalausschusses, Ausfilhrungs-
bestimmungen werden vom Landeskirchenrat erlas-
sen.

§9
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1966, fiir den Er-
lal der Verordnungen und Ausfilhrungsbestimmungen
mit der Verkiindung im Kirchlichen Amtsblatt in
Kraft.

Miinchen, den 9. Méirz 1965

Der Landesbischof
D. Dietzfelbinger DD.

Rechtsverordnung iiber die Errichtung
eines Religionspidagogischen Instituts
der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers.

Vom 5. Mai 1965
(Nachdruck aus KARI. 1965 S. 181)

Mit Zustimmung des Landessynodalausschusses erlas-
sen wir folgende Rechtsverordnung:

§1

Das Katechetische Amt wird in das Religionspiddago-
gische Institut der Evangelisch-Iutherischen Landes-
kirche Hannovers umgewandelt.

Das Religionspaddagogische Institut ist eine nicht
rechtsfihige Anstalt der Landeskirche unter der Auf-
sicht des Landeskirchenamtes. Es hat seinen Sitz in
Loccum.

§ 2

Das Religionspéddagogische Institut hat den Auftrag,
die Landeskirche fiir die verschiedenen pddagogischen
Aufgabenbereiche kirchlicher Arbeit unter Beachtung
erziehungswissenschaftlicher Erkenntnisse zu beraten.
In Zusammenhang damit ist dem Religionspéddagogi-
schen Institut aufgegeben, die Didaktik der evange-
lischen Unterweisung und die Besinnung iiber ihre
Grundlagen durch wissenschaftliche Arbeit zu erfor-
schen und durch Unterricht zu férdern.

Dazu gehoren im einzelnen folgende Aufgaben:

1. Lehrer an offentlichen Schulen sowie kirchliche
Amtstriger, Kandidaten und sonstige Kirchenglieder
in Lehrgingen und Kursen fiir die evangelische
Unterweisung fiir Kirche und Schule vorzubereiten
urid weiterzubilden. ’

2. Im Auftrage der Landeskirche Lehrbiicher und
Unterrichtsmittel fiir die evangelische Unterweisung
in Kirche und Schule zu begutachten und zu allge-

. meinen piddagogischen Fragen Stellung zu nehmen.

3. Arbeitshilfen flir die evangelische Unterweisung zu
schaffen oder die Arbeit an ihnen zu férdern.

4. Die Verbindung zwischen den in Kirche und Schule
in der evangelischen Unterweisung tétigen Personen
und Einrichtungen zu pflegen (insbesondere durch
Religionspddagogische Arbeitsgemeinschaften, Schul-
ritetagungen, Junglehrerarbeitsgemeinschaften u. a.).

5. Die Verbindung mit der Pidagogischen Forschung
und Lehre an der Landesuniversitdt und an den
Padagogischen Hochschulen in Niedersachsen zu
pflegen.

6. Auf den genannten Gebieten mit den benachbarten
Landeskirchen zusammenzuarbeiten.

§ 3
Der Rektor, die Dozenten und Assistenten des Reli-
gionspédagogischen Instituts werden vom Landeskir-
chenamt berufen und bestellt. Bei der Berufung der
Dozenten wird das Dozentenkollegium gehort.

§ 4
Die Angehorigen des Religionspidagogischen Instituts
sind an das Bekenntnis der Ev.-luth. Kirche gebunden.
Von hier aus wird ihre Freiheit in der wissenschaft- -
lichen Arbeit, in der Lehre und im Unterricht begriin-
det und begrenzt.

§5

Der Rektor leitet das Religionspddagogische Institut.
Er fithrt den Vorsitz im Dozentenkollegium. Nach Be-
ratung im Kollegium weist er die einzelnen Aufgaben
den einzelnen Mitgliedern des Religionspadagogischen
Instituts zu. '

Der Rektor wird in der Leitung des Instituts von den
Dozenten in der Reihenfolge des Dienstalters vertreten,
sofern nicht ein stédndiger Stellverireter bestellt ist.

§ 6

Das Dozentenkollegium des Religionspidagogischen
Instituts besteht aus dem Rektor und den Dozenten im
Haupt- oder Nebenamt.

Die Angehorigen des Dozentenkollegiums miissen
Pddagogen und Theologen sein.

Bei wichtigen Angelegenheiten holt der Leiter den
Rat des Dozentenkollegiums ein.
Das Dozentenkollegium beschlief3t
a) Uber allgemeine Richtlinien fiir die wissenschaftliche
Arbeit und den Arbeits- und Tagungsplan fiir das
kommende Arbeitsjahr;

b) iiber vom Landeskirchenamt angeforderte Gutach-
ten, insbesondere gemis § 2 Abs. 2, Ziffer 2;

¢) Uber weitere vom Landeskirchenamt allgemein oder
besonders zugewiesene Angelegenheiten.

Hannover, den 5. Mai 1965

Das Landeskirchenamt
Dr. Wagenmann
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Kirchengesetz der Ev.-Luth. Landeskirche Sachsens
iiber eine Anderung des Kirchengeseizes
iiber die Selbstverwaltung der Kirchenbezirke
vom 13. April 1953.

. Vom 22. Januar 1965
(Nachdruck aus KABI 1965 A 9)

Die Evangelisch-Lutherische Landessynode hat fol-
gendes Kirchengesetz beschlossen:

§ 12 Abs. 4 Satz 2 des Kirchengesetzes iiber die
Selbstverwaltung der Kirchenbezirke vom 13. April
1953 — Amtsblatt Seite A 28 unter IT Nr. 15 — er-
hilt folgende Fassung:

Ohne Stimmrecht teilnahmeberechtigt sind auch
die im Kirchenbezirk wohnenden Mitglieder der
Landessyniode, der Generalsynode der Vereinigten
Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutschlands und
der Synode der Evangelischen Kirche in Deutsch-
land, sowie diejenigen von Wahlberechtigten des
Kirchenbezirks gewihlten bzw. mitgewdhlten Mit-
glieder der Landessynode, die nicht oder nicht mehr
im Kirchenbezirk wohnen.

Dresden, am 22. Januar 1965

Die Kirchenleitung
der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens

I. V.. Dr. Johannes

b) Gemeindedienst

»

Richtlinien fiir die Ordnung des Lektorendienstes in -
der Braunschweigischen evangelisch-lutherischen
Landeskirche.

Vom 15. Dezember 1964
(Nachdruck aus KABI. 1965 S. 12)

Der Dienst des Lektors griindet sich auf das allge-
meine Priestertum. Obwohl der Lektor nicht ordiniert
ist, hat er teil an der Gffentlichen Verkiindigung des
Evangeliums.

Der Lektor dient in der zum Gottesdienst versam-
melten Gemeinde entweder gemeinsam mit dem Pfarrer
oder an seiner Stelle.

I. Voraussetzungen fiir den Lektorendienst

1. Der Dienst des Lektors kann Gemeindegliedern aus
allen Berufen und Sténden tibertragen werden.
Der Lektor soll nach innerer und duflerer Eignung,
Alter und Lebenswandel die Voraussetzungen fiir die
Wihlbarkeit zum Kirchenvorsteher haben. Er mufl
jedoch nicht Mitglied des Kirchenvorstandes sein.

2. Der Lektor soll mit der Heiligen Schrift vertraut und
im Gottesdienst der Lutherischen Kirche heimisch
sein.

3. Der Lektor mufl fdhig sein, sachgemill und deutlich
zu lesen.

II. Der Dienst des Lektors gemeinsam mit
dem Pfarrer im Gottesdienst

1. Der Lektor iibernimmt Schriftlesungen, Abkiindigun-
gen und das Diakonische Gebet.

2. Der Lektor wird vom Kirchenvorstand berufen. Sein
Dienst ist ehrenamtlich.

III. Der Dienst des Lektors in'Vertretung
des Pfarrers .

1. Der Lektor ibernimmt Hauptgottesdienste und
andere Gottesdienste. Dabei liest er eine Lesepredigt
nach den von der Landeskirche herausgegebenen
oder zugelassenen Vorlagen. Er kann auch beauf-
tragt werden, Kindergottesdienste zu halten. Die
Verwaltung der Sakramente bleibt dem ordinierten
Pfarrer vorbehalten.

Die Liturgie des Lesegottesdienstes entspricht in der
Regel der des Hauptgottesdienstes ohne Sakraments~

teil. Der Lektor bespricht vorher nach Mdglichkeit
mit seinem Pfarrer die agendarische Form, die Aus-
wahl der Lieder und Gebete, die Lesepredigt und
ihre Darbietung. Fir das Halten selbstverfaBiter Pre-
digten bedarf es eines besonderen Predigtauftrages,
der vom Landesbischof erteilt wird.

2. Der Lektor ist mit dem Dienst in seiner Propstei be-
auftragt. Seinen Einsatz regelt der Propst.

3. Der Lektorendienst ist ehrenamtlich. Reisekosten,
weitere aus dem Dienst entstehenden Auslagen und
cine Entschiadigung fiir jeden Gottesdienst werden
vom Landeskirchenamt erstattet.

4. Der Lektor wird vom Propst berufen und vom Lan-
deskirchenamt bestédtigt. Er wird in einem Hauptgot-
tesdienst nach Agende IV eingefiihrt. Bei seiner Ein-
fiihrung wird ihm eine Urkunde ausgehindigt.

Fir Lektoren, die bei Inkrafttreten dieser Verord-
nung bereits im Dienst stehen, bedarf es keiner
neuen Berufung. Sie erhalten auf Vorschlag ihres
Propstes eine Bestdtigung ihres Auftrages.

5. Der Lektor mufl bereit sein, zu seiner Aus- und Wei-
terbildung an Ristzeiten fiir Lektoren teilzunehmen,
die im Auftrage des Landeskirchenamtes durchge-
fiihrt werden. Seine Beauftragung kann erst erfol-
gen, wenn er an zwei Riistzeiten teilgenommen hat.

6. Die Aufsicht obliegt dem Propst. Der Dienst endet
auf eigenen Antrag oder, wenn die unter I genann-
ten Voraussetzungen nicht mehr gegeben sind.

1v. ‘Allgvemeine Bestimmungen

1. Der Gemeindepfarrer ist briiderlicher Berater des
Lektors.

Der Propst lddt die Lektoren seiner Propstei ge-
legentlich zu Besprechungen ein.

2. Der Lektor trdgt in seinem Dienst einen dunklen
Anzug und, wenn der Propsteisynodalausschuf3 es
nach Fiihlungnahme mit dem Landeskirchenamt
beschliel3t, einen Chormantel.

Wolfenbiittel, den 15. Dezember 1964

Das Landeskirchenamt

Brinckmeier
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Kirchengesetz der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers
iiber die Erprobung neuer Ordnungen
zur Vorbereitung auf die Konfirmation.

Vom 2. April 1965
(Nachdruck aus KABI. 1965 S. 179)

Der Kirchensenat und die Landessynode haben fol-
gendes Kirchengesetz beschlossen:

§1
Nach MaBgabe der folgenden Bestimmungen kénnen
von der geltenden Ordnung abweichende Ordnungen
zur Vorbereitung auf die Konfirmation probewpise zZu-
gelassen werden.

§2

(1) Die Abweichung von der geltenden Ordnung kann
sich beziehen auf

a) den Unterricht

b) die Teilnahme von Xonfirmanden am heiligen
Abendmahl bereits im letzten Jahr der Unterwei-
sung.

Das Nihere regelt das Landeskirchenamt. s

(2) Abweichungen im Rahmen des Absatz 1 dlirfen
den Unterricht in der Lehre, die Eintibung in das got-
tesdienstliche Leben und die Hinfiihrung zur prak-
tischen gemeindlichen Tétigkeit in ihrer besonderen
Bedeutung fiir die Unterweisung nicht gefdhrden.

§ 3
(1) Die Erprobung abweichender Ordnungen bedarf
der Genehmigung.

(2) Das Pfarramt hat vor dem Antrag auf Genehmi-
gung abweichender Ordnungen eine Verstindigung dar-
{iber mit dem Kirchenvorstand herbeizufiihren.

(3) Der Antrag auf Genehmigung einer Erprobung ist
vom Pfarramt an den Superintendenten zu richten. Die-
ser fiihrt eine Beratung im Pfarrkonvent herbei. Da-
nach entscheidet der Landessuperintendent im Einver-
nehmen mit dem Landeskirchenamt tiber den Antrag.

(4) Wenn das Einvernehmen zwischen Landessuper-
intendent und Landeskirchenamt nicht zustande kommt,
gilt die Genehmigung als versagt.

(5) Die Entscheidungen nach diesem Gesetz unterlie-
gen nicht der Nachpriifung durch das Verwaltungs-
gericht.

§ 4
Mit der Ausfilhrung dieses Kirchengesetzes wird das
Landeskirchenamt beauftragt.

§5

Dieses Kirchengesetz tritt am Tage nach seiner Ver-
kiindung in Kraft. Es tritt mit Ablauf des Jahres 1975
auBer Kraft.

Unter Bezugnahme auf den Beschluf3 der 16. Ordent-
lichen Landessynode vollzogen.

Hannover, den 2. April 1965
Der Kirchensenat

der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers
D. Lilje

Ausfiihrungsbestimmungen zum Kirchengesetz
der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers
iiber die Erprobung neuer Ordnungen
zur Vorbereitung auf die Konfirmation

vom 2. April 1965.

Vom 5. Mai 1965
(Nachdruck aus KABI. 1965 S. 180)

Auf Grund des § 4 des Kirchengesetzes liber die Er-
probung neuer Ordnungen zur Vorbereitung auf die
Konfirmation vom 2. April 1865 (Kirchl. Amtsblatt
Seite 179) erlassen wir folgende Ausfithrungsbestim-
mungen:

I

Folgende Abweichungen von der geltenden Ordnung
kénnen beantragt werden:

1. Flir den Unterricht

a) die Zusammenlegung von Einzelstunden zu einem
Blockunterricht, etwa in.Riistzeiten und Ferien-
kursen,

b) eine andere Aufteilung der Stunden fiir Konfir-
mandenunterricht und Vorkonfirmandenunter-
richt,

¢) eine Verringerung der Pflichtwochenstunden zu-
gunsten einer Verkleinerung der Konfirmanden-
gruppen. .

Fiir die Teilnahme am heiligen Abendmahl im letz-

ten Jahr der Unferweisung .

n

a) in der Konfirmandengruppe bei den unter Num-
mer 1 Buchstabe a genannten Gelegenheiten,

b) gemeinsam mit den Eltern auf deren Wunsch.

II

Fir die Teilnahme der Konfirmanden am heiligen
Abendmahl gem&f Abschnitt I Ziffer 2 gilt folgendes:

1. Sie ist beschréankt auf Abendmahlsfeiern, die vom
Konfirmator gehalten werden;

2. Sie ist freiwillig. Die Konfirmanden diirfen dazu
nicht gedriangt werden. Die Elfern sind ,vorher zu
horen.

III

1. In dem Antrage des Pfarramtes an den Landessuper-
intendenten nach § 3 Absatz 3 des Kirchengesetzes
ist der Umfang der geplanten Erprobung genau zu
umschreiben. Der Antrag ist ausfiihrlich zu begriin-
den. Er mull3 einen Bericht dariiber enthalten, daf3
die Besprechung im Kirchenvorstand nach § 3 Ab-
satz 2 stattgefunden hat und wie sie verlaufen ist.

2. Der Landessuperintendent gibt den Antrag an das
Landeskirchenamt weiter. Er erklért dabei, aus wel-
chen Griinden er den Antrag genehmigen oder ab-
lehnen will. Das Landeskirchenamt teilt dem Lan-
dessuperintendenten mit, ob es seiner Entscheidung
zustimmt. Wenn die Zustimmung nicht gegeben wer-
den soll, wird der Antrag zwischen dem Landes-
superintendenten und dem Landeskirchenamt miind-
lich verhandelt.

Der Landessuperintendent gibt dem Pfarramt die
Entscheidung liber den Antrag bekannt.

v

Die Genehmigung kann zeitlich begrenzt, ihre Ver-
langerung iiber die Begrenzung hinaus von den Erfah-
rungen des ersten Versuchs abhingig gemacht werden.
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Die Genehmigung kann vom Landessuperintendenten
im Einvernehmen mit dem Landeskirchenamt jederzeit
widerrufen werden, wenn wichtige Griinde es erfor-
dern. Vorher ist das zustdndige Pfarramt zu horen.

A%

Die allgemeinen Bestimmungen tiber die Zulassung
zum heiligen Abendmahl werden durch die Bestimmun-
gen des Abschnittes I Ziffer 2 und des Abschnittes II
nicht beriihrt.

Das Landeskirchenamt

Dr. Wagenmanh

Anweisungen zum Kirchengesetz
der Ev.-Luth. Landeskirche Mecklenburgs
vom 3. April 1964
iiber die Einfiihrung des Dritten Bandes der Agende
fiir evangelisch-lutherische Kirchen und Gemeinden
(Die Amishandlungen).

Vom 3. Februar 1965
{(Nachdruck aus KABI. 1965 S. 10)

A

1. Nach dem Kirchengesetz vom 3. April 1964, verkiin-
det am 11. April 1964, ist der von der Vereinigten
Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutschlands her-
ausgegebene Dritte Band der Agende fiir evange-
lisch-lutherische Kirchen und Gemeinden (Die Amts-
handlungen) mit dem 1. Sonntag im Advent 1964 in
der Evangelisch-Lutherischen ILandeskirche Meck-
lenburgs eingefiihrt. Alle kirchlichen Amtshandlun-
gen sind seitdem nach den Formularen dieser Agende
zu halten. '

2. Der Oberkirchenrat erwartet von den Pastoren, da8
sie zur Einfiuhrung und Eintibung dieser neuen
Agende den Gemeinden Hilfen und Anleitung geben:
der Kirchgemeinderat, die Mitarbeiter, die Ge-
meindekreise, die Bibelstunden-Gemeinde und auch
schon die Konfirmanden sind auf die neuen Elemente
in den einzelnen Handlungen hinzuweisen und {iber
sie zu belehren. Die Beteiligung der Gemeinde an
den Offentlichen Handlungen (Beerdigung, Trau-
ung u. a.) im Mitsingen und Mitbeten ist zu férdern.

3. Eine weitere Verwendung der ,Formulare fiir die
kirchlichen Handlungen“ vom Jahre 1923 ist nach
dem oben angegebenen Kirchengesetz nicht zugelas-
sen. Anderungen der in der Agende III gegebenen
Formulare sind nicht statthaft.

4. Die in den ,,Anweisungen zum Gebrauch der Agende
II1¢ S. 9—14 Ziff. 1—24 (Studienausgabe, die hier
immer zitiert wird) gegebenen Vorschriften, Rat-
schldge und fakultativen Moglichkeiten haben fir die
Evangelisch-Lutherische Landeskirche Mecklenburgs
Giiltigkeit, auch besonders die unter Ziffer 4, 6, 22
und 24 gegebenen Anordnungen, soweit nicht in ein-
zelnen Formularen Fakultativmoglichkeiten durch
nachfolgende Bestimmungen aufgehoben werden.

5. Besonders hingewiesen wird auf Ziff. 19 Abs. 2 in
den Anweisungen zum Gebrauch der Agende III
(Studienausgabe S. 13). Die abgedruckten Vermah-
nungen im Anhang der Agende III S. 233 ff. sind
von Amtstragern zu gebrauchen, die die Befugnis zu

freier Wortverkiindigung nicht haben. Gelegentlich
wird aus zeitlichen Griinden fiir eine Taufe, die im
Hauptgottesdienst stattfindet, die Verwendung einer
»,Taufvermahnung® (S. 233—236) um ihrer priagnan-
ten Kiirze willen geboten sein. Diese steht dann
jedoch neben der Predigt, die auf die im Gottesdienst
stattfindende Taufe Bezug nehmen kann (vgl. unter
B Ziff. 5).

. Fiir das Aufstehen und Hinsetzen der Gemeinde gilt

bei allen Amtshandlungen dieselbe Grundregel wie
fiir den Hauptgottesdienst. Sie kommt in den Hin-
weisen der Agende I an den einzelnen Stellen zum
Ausdruck. Die Gemeinde erhebt sich zu allen Schrift-
lesungen, zum Glaubensbekenntnis, zum Vaterunser,
zu deh Einsetzungsworten des Heiligen Abendmahls
und zum Segen. Uber das Knien der Gemeinde ist
bei den einzelnen Amtshandlungen das Notwendige
gesagt.

. Fragen der Lebensordnung sind in diesen ,Anwei-

sungen® im allgemeinen nicht beriicksichtigt.

B

I. Die heilige Taufe (und zugehérige Handlungen)

1. Die Verbindung der Tauffeier mit dem Hauptgottes~

dienst ist mdoglich. Die Taufe findet dann nach dem
Firbittengebet statt. Es ist jedoch zu vermeiden, daf3
im gleichen Gottesdienst beide Sakramente gefeiert
werden. Der Oberkirchenrat bittet die Pastoren und
Kirchgemeinderite, danach zu trachten, daf in den
Gemeinden einige Sonntage als Taufsonntage im
Laufe des Kirchenjahres hervorgehoben werden (z. B.
Quasimodogeniti, 6.n.Trin., Epiphanias oder 1.n.
Epiphanias), auf die hin eine griindliche und zusam-
mengefafite Zuriistung eines groferen Kreises von
Taufeltern und Paten vorgenommen werden sollte.

. Haus- und Kliniktaufen sollen ohne besondere Not .

nicht mehr gehalten werden. Hingegen kénnen Tauf-
feiern im Kindergottesdienst und im Familiengottes-
dienst gehalten werden und bedeuten in diesen Got-
tesdiensten gewil eine besondere Hilfe fiir die Ver-
kiindigung. Die vorliegende Ordnung der heiligen
Taufe ist bis auf die Fakultativstiicke fiir alle Taufen
verbindlich, auch wenn sie ausnahmsweise nicht im
Gotteshaus gehalten werden.

. Absatz 4 der Vorbemerkungen S. 15 gilt auch fiir die

Praxis in der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche
Mecklenburgs. Es wird die nach den jeweiligen
rdumlichen Gegebenheiten beste Mdéglichkeit fiir jede
Gemeinde geordnet werden miissen. Vor allem sollte
der Ortswechsel zwischen Altar und Taufstein be-
achtet werden.

. Von den Eltern- und Patenvermahnungen, die als

Formulare S. 233 ff. abgedruckt sind, wird der 5. Fas-
sung der Vorzug gegeben wegen der ausfiihrlichen
Hinweise auf die Pflicht zur christlichen Kinder-
erziehung., Dies sollte noch unterstrichen werden
durch Erwihnung der Elternaufgabe, die Kinder zu
Christenlehre, Kindergottesdienst und Konfirman-
denunterricht zu fithren.

. Einer Taufansprache wird in jedem Falle der Vor-

zug gegeben. Sie kann gelegentlich im Gemeinde-
gottesdienst, um liberméfige Liénge desselben zu ver-
meiden, in die Predigt einbezogen werden. Die Ein-
leitung zur Befragung der Eltern und Paten (S. 19
oben) ist nicht als fakultativ anzusehen, soll aber
mit der Ansprache verkniipft werden.
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10.

11.

12.

13.

II.

Auf S. 20 ist der Satz ,,Der Taufer, die Eitern und
die Paten mit dem Taufling gehen zum Taufstein“
vor das Evangelium von der Kindersegnung zu rik-
ken, um keine Unruhe entstehen zu lassen, wenn
die Handauflegung durch Eltern und Paten bei der
Firbitte fiir das Kind (Vaterunser) erfolgen soll.

Die eckigen Klammern um ,Eltern“ fallen auf S. 20
und an allen anderen Stellen, wo sie mit den Paten
zusammen erwihnt werden, weg.

Im weiteren Verlauf der Taufhandlung wird der
Form A der Vorzug gegeben. Die Formen B und C
entsprechen nicht der bisherigen Ubung in den
Gemeinden der Evangelisch-Lutherischen Landes-
kirche Mecklenburgs. Wenn sie eingefithrt werden
sollen, so miite vorher ein entsprechender Antrag
vom Pastor und Kirchgemeinderat beim Oberkir-
chenrat darum einkommen.

Der Taufakt soll eindeutig durch reichliche Verwen-
dung von Wasser den Charakter der Taufe als eines
Bades zum Ausdruck bringen. Dabei wird rechtzeitig
durch die Bereithaltung eines Tuches zum Abtrock-
nen des Tauflings (am besten durch die Mutter) ge-
sorgt werden miissen, zumal in der kalten Jahreszeit.
In dieser soll auch fiir angewdrmtes Taufwasser ge-
sorgt werden.

Die Segnung der Mutter (S. 67 ff.) soll in der Regel
im Zusammenhang mit der Taufe erfolgen. Das
schlieBt nicht aus, daB die Mutter auch zur Ubung
des Kirchganges nach der Entbindung gerufen wird.
Hinweise darauf kénnen vielfiltig in der Gemeinde
gegeben werden, unter Umstanden schon den Braut-
leuten im Traugesprich.

Fiir das Formular der Taufe von mehreren Kindern
(S. 27 £f)) wird darauf hingewiesen, dal} bei Anwesen-
heit unehelicher Miitter der Text der Anrede an die
Eltern von S. 19 (Anmerkung unten) flur die Eltern-
befragung von S. 30 zu verwenden ist.

Die verschiedenen Ordnungen fiir die Taufe eines Er-
wachsenen (S. 38—57) werden zur Anwendung kom-
men kénnen. Die Wahl der geeigneten Ordnung
erfolgt nach den gegebenen Voraussetzungen. Dabei
wird der ,Taufe eines Katechumenen® mit vorauf-
gehender ,Annahme einés Taufbewerbers als Kate-
chumene“ der Vorzug gegeben. Die Pastoren werden
gebeten, liber ihre Erfahrungen mit der hier gege-
benen Form der Taufzurlistung und der Taufhand-
lung dem Oberkirchenrat zu berichten.

Die Bestdtigung einer Nottaufe (S. 62 ff.) im Gottes-
dienst wird als neue Ordnung eingefithrt und emp-
fohlen. Zugleich wird mit Ernst auf die Verpflich-
tung hingewiesen, die Gemeindeglieder in Bibel-
stunden und Arbeitskreisen iiber den rechten Voll-
zug der Nottaufe zu belehren (s. Gesangbuchanhang
S. 54—55).

Die Konfirmation

Bis zur Neuordnung der Konfirmation, die durch
die Landessynode in Aussicht genommen ist, gelten
die liturgischen Ordnungen der Agende III fiir die
Vorstellung der Konfirmanden und fiir den Xonfir-
mationsgottesdienst (S. 81—93).

Fir die Konfirmation &lterer Konfirmanden, die
auf spiteren eigenen Entschlufl hin sich durch einen
Sonderkonfirmandenunterricht zuriisten liefen, muf
die Vorstellung nicht im Gottesdienst stattfinden.

10.

Die Vorstellung einzelner Konfirmanden kann vor
einer Vertretung des Kirchgemeinderats gehalten
werden. Dafir empfiehlt sich die Form der Andacht.

Die liturgische Ordnung des Priifungsgottesdienstes
nach der Ordnung der Mette wird empfohlen. Es
wird nicht schwer sein, eine Konfirmandengruppe
in die in dieser Ordnung von einem Chor zu sin-
genden Stiicke einzuiiben. Der angegebene Psalm
(S. 83) kann durch ein Psalmlied ersetzt werden.

Auch die Einordnung der XKonfirmandenvorstellung
in einen Hauptgottesdienst soll vorldufig und be-
sonders in lédndlichen Verhiltnissen gestattet sein.
Fiur die Ersetzung der in diesem Hauptgottesdienst
zu haltenden Predigt durch die Konfirmandenunter-
radung bedarf der Konfirmator einer Genehmigung
durch den Landessuperintendenten.

Das Unterrichisgesprich mit den Konfirmanden im
Vorstellungsgottesdienst ist keine Priifung im eigent-
lichen Sinne. Es bleibt in Geltung, was der Oberkir-
chenrat uber ZXonfirmandenpriifungen vor dem
Kirchgemeinderat zur Aufnahme in den Konfirman-
denunterricht usf, angeordnet hat (Kirchliches Amts-
blatt 1956 S. 48).

Die Anrede eines Kircheniltesten an die Konfirman-
den im Priifungsgottesdienst (Zweite Vorbemerkung
S. 82) ist nach Méglichkeit einzurichten und sollte
liberall den frither iiblichen ,Handschlag“ mit Kir-
cheniltesten in der Konfirmationsfeier ersetzen, der
in dieser Ordnung nicht mehr vorgesehen ist.

Im Konfirmationsgottesdienst wird die Predigt zu-
gleich als Konfirmandenansprache gehalten. Es kann
deswegen in den Féillen, in denen der verordnete
Predigttext hierfiir ungeeignet zu sein scheint, ein
Text frei gewidhlt werden.

. Die eckige Klammer um den ersten Satz auf S. 91

fallt fort; das Niederknien zum Konfirmationsgebet
wird damit angeordnet. Von den angebotenen Ge-
beten wird das zweite empfohlen wegen seiner Kiirze
und leichteren Verstindlichkeit.

Die Anrede an die Konfirmanden (S. 93 oben, mit
Ausnahme ihrer beiden letzten Sitze) und die An-
rede an die Gemeinde (S. 93 Mitte) nach der Ein-
segnung werden verbindlich gemacht. Sie entspre-
chen der bisherigen Ubung.

Ohne die Entscheidung der Landessynode vorweg-
zunehmen, wird aus der Erkenntnis, daB die Zu-
lassung zum Heijligen Abendmahl ein konstitutives
Stiick der Konfirmation ist und daf3 der erste Abend-
mahlsgang einen wesentlichen Bestandteil der Kon-
firmationsfeier darstellt, das erste Abendmahl der
Konfirmanden, an dem auch die Angehdrigen nach
Moglichkeit zu beteiligen sind, im allgemeinen im
Konfirmationsgottesdienst gehalten.

ITI. Die Beichte

1.

Die beiden Formulare fiir die Einzelbeichte (S. 94
bis 99) werden als Hilfe angeboten, um auch in der
Einzelbeichte keines der notwendigen Stiicke einer
rechten Beichte zu versdumen. Die Einzelbeichte ist
zu unterscheiden vom seelsorgerlichen Gespréch.

Es wird den Pastoren dringend empfohien, die Ge-
meinde in regelméBigen Abstinden auf Gelegen-
heiten zur Einzelbeichte (etwa am Sonnabend vor
einem Abendmahlsgottesdienst) hinzuweisen. Auch
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ist es notwendig, den Gemeindegliedern die not-
wendige Belehrung liber das Wesen und die Bedeu-
tung der Beichte, besonders der Einzelbeichte, und
der Absolution zu geben und sie wiederholt zur
Beichte einzuladen. Schon die Konfirmanden sind
im letzten Abschnift des Konfirmandenunterrichts
Uber die Beichte nicht blo3 zu belehren, sondern es
soll ihnen seelsorgerliche Hilfe gegeben werden und
Mut gemacht werden, die erste Gelegenheit zur Ein-
zelbeichte bei ihrem Seelsorger zu gebrauchen.

. Die Verlesung der heiligen Gebote und des nach-

folgenden Schriftwortes in der gemeinsamen Beichte
(S. 102) bleibt fakultativ, ebenso das Niederknien
wihrend des Beichtgebetes (S. 103 oben), dessen
Wichtigkeit nicht unferschitzt wird. Wo es gelibt
oder eingefuhrt wird, mull rechtzeitig fiir geeignete
Knicbidnke gesorgt werden. Der Oberkirchenrat emp-
fiehlt auch diese dufleren Dinge der liebevollen Fiir-
sorge der Pastoren und Kiister. Mindestens kann
erreicht werden, daf3 die vorne stehenden Teilnehmer

an der Beichte am Altar niederknien.

. Von den dargebotenen Formularen des Beichtbe~

kenntnisses wird das unter Nr. 1 (45) gegebene ver-
bindlich gemacht. Wo es die Gemeindesitte noch mog-
lich sein 14Bt, kann ein Gemeindeglied im Namen
aller die Beichte sprechen.

. Fur die Absolution gilt in der Evangelisch-Lutheri-

schen Landeskirche Mecklenburgs die dargebotene
Form A. Die Form B soll bei Kirchentagen und ande-
ren groBeren Feiern, an denen viele Gemeindeglie-
der an der Beichte teilnehmen, ausnahmsweise Ver-
wendung finden.

Die Ordnung des o6ffentlichen BuBgottesdienstes
(S. 109 ff.) wird als Gottesdienstordnung fiir BuB3-
und Bettage nur auf besondere Anordnung des Ober-
kirchenrats oder der Landessynode gebraucht. Fir
gemeindliche Anlédsse oder fiir Tagungen kirchlicher
Werke und Arbeitsgruppen wird sie freigegeben.

IV. Die Trauung (S. 115—127)

1.

Der Hinweis in den Vorbemerkungen, daB3 die Trau-
ung ein Offentlicher Gottesdienst ist, ist nicht dahin
miBzuverstehen, dall Schaulustige in das Gotteshaus
hereinstromen diirfen und Unruhe stiften. Wo diese
Gefahr besteht, kann der Kirchgemeinderat diese
Art ,Offentlichkeit* ausschliefen und die Teilnahme
an der Feier auf geeignete Weise beschrinken.

Geschlossene (stille) Trauungen konnen auf Wunsch
gehalten werden, wenn die besonderen persénlichen
Verhiltnisse der Brautleute dazu Anlaf3 geben. Im
iibrigen ist auch auf die Bestimmungen der Lebens-
ordnung tuber ,geschlossene Zeiten* zu achten.
Trauungen im Hauptgottesdienst der Gemeinde fin-
den in der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche
Mecklenburgs nicht statt.

. Fir die Sitzordnung, den Ringwechsel bei der Trau-

ung, die Uberreichung einer Traubibel (die emp-
fohlen wird), werden keine landeskirchlichen Be-
stimmungen getroffen.

. Fir die Traufrage wird der einfache Gebrauch des

Maiadchennamens der Braut freigegeben, wenn die
Trauung am gleichen Tage wie die standesamtliche
Eheschlieung stattfindet und die Brautleute es
wiinschen, was im Traugesprich festzustellen ist. Im
dbrigen haben die auf Seite 121 dargebotenen Ord-
nungen fir die Evangelisch-Lutherische Landeskirche
Mecklenburgs Giiltigkeit.

5. Auf Seite 122 Mitte gilt die linke Spalte, d. h. das

Vaterunser und das Segensgebet werden zum Alfar
hin gebetet. Nur der Trausegen selber S. 124 oben
wird mit Handauflegung dem Brautpaar zugespro-
chen. Es gelten beide dargebotenen Moglichkeiten.

. Flir die Darbietung von Instrumental- und Vokal-

musik gilt fiir Trauungen besonders, was in den
Vorbemerkungen zu Agende III Ziffer 17 (S. 12)
festgelegt ist. Der amtierende Pastor muB sich recht-
zeitig davon liberzeugen, daf3 die vorgesehene Musik
gottesdienlichen Charakter trigt.

. Das Begriabnis (S. 128—185)

. Die Zusammenordnung der Teilhandlungen des Be-

gréibnisses nach Ziffer 2 S. 128 ist die in den Gemein-
den der Evangelisch-Lutherischen Landcskirche
Mecklenburgs von altersher gebrduchliche Form der
Bestattung. Ihr ist der Vorzug zu geben, besonders
in den Fillen, in welchen der Sarg vom Trauerhause
oder einer Leichenhalle zum Begribnis gebracht
wird und nicht schon in einer Friedhofskapelle auf-
gebahrt ist.

Eine kurze Aussegnung vor Abholung der Leiche
aus dem Sterbehause sollte in allen Fillen, wo €s
irgend moglich ist, gehalten werden. Diese Feier
kann auch von Lektoren oder geeigneten Kirchen-
dltesten, wenn sie belehrt sind, in rechter Weise
durchgefiihrt werden.

. Wird die Trauerfeier am aufgebahrfen Sarg gehal-

ten, mufl der Charakter der Feier so bestimmt sein,
daB} nicht der Tote in den Mittelpunkt gerilickt wird.
Es sollen vielmehr der Auferstandene und die Auf-
erstehung den Charakter der Feier bestimmen.

. Die auf S. 133 erwihnte Verlesung eines Lebens-

laufes des Verstorbenen wird freigegeben. Durch
einen solchen Nekrolog kann die Begrabnisrede
entlastet werden von Ricksichtnahmen auf Erwar-
tungen der Angehérigen, die das Leben des Ver-
storbenen noch einmal moglichst plastisch gezeich-
net sehen mochten. Jedoch ist der Nekrolog kurz zu
fassen und jegliche Verherrlichung des Verstorbe-
nen zu vermeiden. Nach der Verlesung des Nekro-
logs kann die Ansprache vielleicht freier die Heils-
botschaft in ihrer objektiven Grof3e verkiindigen.

. Der in manchen Gemeinden {ibliche Prozessions-

gesang beim Verbringen des Sarges vom Friedhofs-

-tor zur Gruft soll erhalten und gepflegt werden.

Auch wenn keine Chorknaben vorhanden sind, las-
sen sich einige sangeskundige Gemeindeglieder gern
zu solchem Dienst bewegen, wenn sie dazu angeleifet
werden.

. Die Begrébnisordnung ist in den einzelnen Gemein-

den immer am stdrksten nach 6rtlichen Herkommen
geregelt gewesen. Diese Verschiedenartigkeit zu be-
seitigen, ist nicht beabsichtigt und oOrtliche Sitten
konnen gepflegt werden, soweit sie nicht abergldubi-
schen Ursprungs oder Inhalts sind. Verbindlich ge-
macht wird jedoch aus der vorliegenden Begribnis-
ordnung die Bestattungsformel (S. 137 bis 138), die
vom Pastor auswendig zu sprechen ist.

. Die Fille der angebotenen biblischen Voten und

Schriftlesungen kann durch weitere, fiir den beson-
deren Trauerfall geeignete, ergénzt werden.

. Die Gebete sollen nach dem vorliegenden Formular

gehalten werden, lediglich das Gebet nach der Pre-

digt bzw. nach der Vermahnung (S. 133 Nr. 69,
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S. 146 Nr. 71) kann freier gestaltet werden, um dem
besonderen Fall in BuBe, Dank und Fiirbitte gerecht
zu werden.

8. Eine Einsegnung des Verstorbenen (Anmerkung 2
S. 138 und S. 147) findet nicht statt.

9. Die volle Mitwirkung der Kirche, besonders des
Pastors bei einer Ein#scherung und Urnenbeisetzung,
ist wie bei einer Beerdigung geboten. Die Bestat-
tungsformel wird in der auf S. 151 gegebenen Form
angewendet.

10. Wenn anlédllich der Ein#scherung keine kirchliche
Feier gehalten worden ist, kann diese im Zusammen-
hang mit der Urnenbeisetzung stattfinden. Es wird
hierfiir die Form der Andacht, des Predigtgottesdien-
stes oder auch die volle Form des Begribnisgottes-
dienstes (S. 130 ff.) freigegeben.

11. Im tiibrigen gelten die auf S. 151 gegebenen Weisun-
gen fiir das Verhalten des Pastors bei Eindscherun-
gen und Urnenbeisetzungen. Der dort zuletzt er-
wihnte Seelsorgerdienst nach der Beisetzung einer
iiberfiihrten Urne kann im Talar geschehen.

12. Das Mitwirken des Pastors am Grabe geschieht in
Amtstracht, die Kopfbedeckung wird erst zum Gebet
und Segen abgenommen. Der Segen ist mit der er-
hobenen Rechten zu erteilen.

V1. Das Krankenabendmahl! (S. 186—207)

Fir die hier vorliegenden Ordnungen wird nur dar-
auf hingewiesen, daf3 die Reihenfolge von Vaterunser
und Einsetzungsworten nach der Ordnung A der
Agende I zu halten ist (hier S. 187 bis 201 jeweils die
linke Spalte).

VII. Der Ubertritt zur evangelisch-lutherischen Kirche
(S. 208—212)

Der Ubertretende kann schon zu Beginn des Gebetes _
(S. 211) niederknien. Es kann ihm auch ein besonde-
res biblisches Votum (,Einsegnungsspruch®) zuge-
sprochen werden, das auf dem ihm auszuhindigen-
den Aufnahmeschein (ausgeschrieben) verzeichnet
sein sollte.

Die Wiederaufnahme in die Kirche (S. 213—217).

Eine Befragung des Aufzunehmenden nach der Red-
lichkeit seines Begehrens findet in dieser Feier nicht
statt, weil die Beichte mit Absolution vorangegangen
ist. Es kann aber in den Fillen, wo die Wiederauf-
nahme nicht im Gottesdienst stattfindet, also in einer
besonderen Handlung (rechte Spalte), ein gemeinsam
von den Anwesenden gesprochenes Glaubensbe-
kenntnis eingefiigt werden, und zwar nach der
Schriftlesung bzw. Auslegung (S. 215 unten) vor dem
Gemeindelied.

VIII. Die Feiern des Gedichtnisses der Konfirmation,
der Trauung und der Ordination (S. 218—232)

Die angebotenen Formulare sind als Handreichun-
gen fiir die Gedenkfeiern anzusehen, die je nach den
drtlichen Verhiltnissen und besonderen Umstinden
freier gestaltet werden konnen. Bei einer grofleren
Zahl von Jubilaren wird wegen der im gleichen Got-
tesdienst stattfindenden Abendmahlsfeier eine Kiir-
zung der Eingangsliturgie (z. B. Wegfall einer Schrift-
lesung) notwendig sein. -

Vermieden werden mul} eine Wiederholung der Kon-
firmation bzw. der Trauung in irgendeiner Form.

Schwerin, den 3. Februar 1965

Der Oberkirchenrat

H. Timm

c) Personalrecht

Kirchengesetz iiber das Amt der Theologin
in der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens.
Vom 2. Mirz 1965
(Nachdruck aus KABL 1965 S. A 9)

Die Evangelisch-Lutherische Landessynode Sachsens
hat folgendes Kirchengesetz beschlossen:

§1

Das Amt der Theologin ist in der Evangelisch-Luthe-~
rischen Landeskirche Sachsens ein Dienst eigener Art,
der sich vom Amt des Gemeindepfarrers unterscheidet.

§ 2

(1) Zum Amt der Theologin geh6ren Aufgaben der
Verkiindigung, der Seelsorge, der Lehrtétigkeit und der
Diakonie in dem ihr zugewiesenen Dienstbereich.

(2) Im einzelnen kommen in Frage:
a) Frauenarbeit, Familienseelsorge, Besuchsdienst;

b) Seelsorge, insbesondere an berufstitigen und allein-
stehenden Frauen, an der weiblichen Jugend und an
Kindern;

¢) Unterweisung und Laienzuriistung;

d) Ausbildung des Nachwuchses fiir den kirchlichen
Dienst;

e) theologische Forschung, Akademiearbeit, Vortrags-
dienst;

f) Dienst der Inneren Mission,

g) okumenische, missionarische, diakonische Aufgaben;

h) Krankenhaus- und Gefdngnisseelsorge;

i) Offentliche Wortverkiindigung in Predigt und Bibel-
stunde.

Dagegen gehoren Konfirmation, Trauung, Beerdigung
zum Amt des Gemeindepfarrers, nicht zu dem der
Theologin.

(3) Wird die Theologin ordiniert, so erhilt sie auch
das Recht zur Sakramentsverwaltung.

(4) Der Dienst im einzelnen wird fir jede Stelle und
fiir jeden Tadtigkeitsbereich einer nichtstindigen Pfarr-
vikarin durch eine besondere Dienstordnung geregelt.

§3
(1) Wer als Theologin in den Dienst der Evangelisch-
Lutherischen Landeskirche Sachsens treten will, mufl
a) Glied der Evangelisch-Lutherischen I.andeskirche
Sachsens sein,
b) frei von Krankheiten und Gebrechen sein, welche
die Ausiibung des Dienstes wesentlich hindern,

¢) unbescholten sein sowie ein Leben fithren, wie es
sich im Dienste der Kirche geziemt, und
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d) die erste theologische Priifung bestanden haben. Da-
bei hat sie nachzuweisen, dafB} sie sich wihrend ihrer
Ausbildung auch dem Studium der Katechetik, der
Diakonik, der Psychologie und der Soziologie gewid-~
met hat.

(2) Wird der Bewerbung vom Landeskirchenamt statt-
gegeben, so beginnt die Kandidatinnenzeit der Theolo~
gin. Sie dauert zweieinhalp Jahre und hat in der Regel
folgenden Ablauf: Die Kandidatin wird zunichst auf
die Dauer eines Jahres als Lehrkandidatin von einer
Pastorin oder einem Pfarrer ausgebildet. Es schliefit
sich der halbjahrige Besuch des Vikarinnenseminars an.
Darauf folgt ein Jahr Ausbildung als Vikarin., Je fir
ein Jahr ihrer praktischen Ausbildungszeit wird sie
einer Kirchgemeinde und einem kirchlichen Werke zu-~
gewiesen. Die Ausbildung wird mit der vor dem Lan-
deskirchenamt abzulegenden zweiten theologischen Prii~
fung abgeschlossen. In den Fiéchern dieser Priifung ist
der Dienst eigener Art, den das Amt der Theologin dar-~
stellt, besonders zu berticksichtigen.

(3) Die licentia concionandi kann der Theologin nach
Besuch des Vikarinnenseminars erteilt werden.

§ 4
(1) Nach Bestehen der zweiten theologischen Prifung
wird die Theologin vom Landeskirchenamt als nicht-
stindige Pfarrvikarin eingestellt und auf die Dauer
von finf Jahren abgeordnet.

(2) Ist die Pfarrvikarin frithestens nach Ablauf dieser
fiinf Jahre zur Amtsaustibung mit 6ffentlicher Wortver-
kiindigung und Sakramentsverwaltung gewillt, so kann
sie zum Amt einer Pastorin ordiniert werden. Fiir die
Ordination einer Pastorin gelten die fir Pfarrer beste-
henden landeskirchlichen Bestimmungen entsprechend.

(3) Die nicht ordinierte Theologin kann sich nach Ab-
laut der fiinf Jahre nichtstéindiger Titigkeit um eine
Pfarrvikarinnenstelle bewerben, die ordinierte Theolo-
gin um eine Pastorinnenstelle.

§5
(1) Pastorinnenstellen und Stellen fiir stindige Pfarr-
vikarinnen kénnen errichtet werden:

a) von Kirchgemeinden, Kirchgemeindeverbidnden und
Kirchenbezirken,

b) als landeskirchliche Stellen,

c) von der Inneren Mission und von anderen kirch-
lichen Werken.

Die Errichtung dér unter a) und c) genannten Stellen
bedarf der Genehmigung des Landeskirchenamtes.

(2) Die Errichtung von Pastorinnen- und Pfarrvika-
rinnenstellen in Kirchgemeinden setzt voraus, dafl in
der Gemeinde mehrere Pfarrstellen vorhanden sind.
In Ausnahmefillen muf3l neben der Pastorinnenstelle
bzw. Pfarrvikarinnenstelle mindestens eine Pfarrstelle
vorhanden und besetzt sein. Schwestergemeinden gelten
im Sinne dieser Bestimmung als eine Kirchgemeinde.
Dasselbe gilt von Mutter- und Tochtergemeinden,.

§ 6

(1) Die Dienstordnung fiir landeskirchliche Stellen
erldfit das Landeskirchenamt. Die Dienstordnung fiir
Stellen in Xirchgemeinden, XKirchgemeindeverbinden
und Kirchenbezirken stellt der Superintendent auf, die
Dienstordnung fiir Stellen in kirchlichen Werken die
Leitung des Werkes. Die entsprechenden Zustidndigkei-
ten gelten auch bei Auifstellung von Dienstordnungen
fiir Tatigkeitsbereiche nichtstindiger Pfarrvikarinnen.

(2) In Dienstordnungen fiir Stellen in Kirchgemeinden
ist zum Ausdruck zu bringen, daf3 der Dienst der Pasto-
rin bzw. der Pfarrvikarin innerhalp ihres Aufgaben-
kreises im Bereiche der gesamten Kirchgemeinde ge-
schieht.

(3) In Dienstordnungen fiir Pastorinnen ist anzu-
geben, in welchem Umfange Sakramentsverwaltung zu
ihrem Aufgabenkreis gehort.

(4) Die vom Superintendenten und von Leitungen
kirchlicher Werke aufzustellenden Dienstordnungen be-
dirfen der Genehmigung des Landeskirchenamts.

§ 7
(1) Das stindige Dienstverhiltnis der Theologin wird
durch ihre Berufung zur Pastorin oder zur sténgigen
Pfarrvikarin begriindet. Mit der Berufung ist die Uber-
tragung der Stelle verbunden.
(2) Die Berufung erfolgt im Einvernehmen mit der

Theologin und dem leitenden Organ des Rechtstrégers
der zu besetzenden Stelle durch das Landeskirchenamt.

‘Die Theologin erhilt tiber ihre Berufung eine Urkunde

ausgehindigt.

(3) Die Berufung wird zu dem in der Urkunde ange-
gebenen Zeitpunkt wirksam.

(4) Die Theologin wird bei Begriindung des Dienstver-
héltnisses auf die gewissenhafte Einhaltung der kirch-
lichen Ordnungen und die Erfiillung ihrer Obliegenhei-
ten verpflichtet. Uber die Verpflichtung ist eine Nieder-
schrift aufzunehmen.

&8
Die Theologin trigt die nach landeskirchlicher Ord-
nung fir sie bestimmte Amtstracht.

§ 9
(1) Die Dienstaufsicht liber die in Kirchgemeinden,
Kirchgemeindeverbédnden und Kirchenbezirken tétigen
Theologinnen fiihrt der fir den Dienstort zustidndige
Superintendent. Im {ibrigen entscheidet das Landeskir-
chenamt, wer die Dienstaufsicht fiihrt.

(2) Soweit sich aus dem vorliegenden Gesetze nichts
Gegenteiliges ergibt, gelten die fiir Pfarrer bestehen-
den landeskirchlichen Vorschriften iiber Visitation und
Dienstaufsicht, iiber Verletzung der Lehrverpflichtung
und der Amtspflicht, iiber Schutz und Fiirsorge ent-
sprechend auch fiir die Theologinnen.

§ 10

In den Kirchgemeindedienst berufene Pfarrvikarinnen .
und Pastorinnen sind Mitglieder des XKirchenvorstan-
des. Die nichtstandige Pfarrvikarin und die Vikarin im
Kirchgemeindedienst nehmen an den Sitzungen des Kir-
chenvorstandes mit beratender Stimme teil. Ist eine —
nicht im unmittelbaren Dienst einer Kirchgemeinde ste-
hende — Theologin durch ihren Aufgabenkreis mit den
Aufgaben einer Kirchgemeinde besonders verbunden,
so ist sie zu Beratungen des Kirchenvorstandes, die die-
sen Aufgabenkreis angehen, mit hinzuzuziehen,

§ 11

(1) Die Theologin hat an den Ephoralkonferenzen
ihres Bezirkes teilzunehmen und ist verpflichtet, sich
einem Pfarrkonvent anzuschliefien.

(2) Dartiber hinaus bilden die Theologinnen der Evan-
gelisch~-Lutherischen Landeskirche Sachsens einen be-
sonderen Konvent unter der Leitung einer Verfrauens-
theologin, die von diesem Konvent vorgeschlagen und
vom Landesbischof berufen wird.
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§ 12

(1) Die Theologin kann vom Landeskirchenamt auf
eigenen Wunsch oder aus wichtigen Grinden nach
Gehor auf eine andere Stelle versetzt werden. Die be-
teiligten Dienststellen sind zuvor zur Stellungnahme
aufzufordern, im Falle einer Versetzung aus wichtigen
Griinden auch die zustidndigen Superintendenten und
die Vertretung der Pfarrerschaft.

(2) Bei Verletzung der Lehrverpflichtung oder der
Amtspflicht gelten die fiir Pfarrer malBigeblichen lan-
deskirchlichen Verfahrensvorschriften. Die stindige
Theologin kann nach den fir Pfarrer bestehenden Vor-
schriften auch in den Wartestand versetzt werden.

§ 13

Die Theologinnen erhalten Dienstbeziige nach der
diesem Kirchengesetz als Anlage beigefiigten Besol-
dungs- und Vergitungsordnung. Im {brigen gelten die
fiir die Dienstbeziige der Geistlichen und der Hilfsgeist-
lichen (Kandidaten der Theologie und des Predigtamtes)
bestehenden landeskirchlichen Vorschriften entspre-
chend.

§ 14

(1) Eine Theologin ist mit Ablauf des Monats, in dem
sie das sechzigste Lebensjahr vollendet, auf ihren
Antrag in den Ruhestand zu versetzen. Sie kann von
diesem Zeitpunkt an nach Gehér auch von Amts wegen
in den Ruhestand versetzt werden. Im tiibrigen sind die
fiir Pfarrer bestehenden landeskirchlichen Vorschriften
iiber den Ruhestand auch fiir die Theologinnen mafQ-
geblich.

(2) Die Versorgung iibernimmt die Landeskirche. Die
Pflicht der Theologinnen, zu den Versorgungslasten
beizutragen, richtet sich nach der fiir Pfarrer getroffe-
nen landeskirchlichen Regelung.

§ 15

(1) Die Theologin scheidet aus dem Dienst aus, wenn
sie sich verheiratet. War sie ordiniert, so verliert sie
das Recht zur 6ffentlichen Wortverkiindigung und zur
Sakramentsverwaltung.

(2) In Ausnahmefillen kann mit Genehmigung des
Landeskirchenamtes eine verheiratete Theologin im
itibergemeindlichen Dienst wieder tétig werden.

(3) Besteht die Ehe nicht mehr, so kann der Theologin
jeder Dienst wieder libertragen werden, wenn die libri-
gen Voraussetzungen zum ‘Amt der Theologin noch ge-
geben sind.

(4) War die Theologin vor ihrer Verheiratung ordiniert,
so kann ihr nach Wiederiibertragung eines Dienstes das
Recht zur offentlichen Wortverkiindigung und zur
Sakramentsverwaltung wieder beigelegt werden.

(5) Im ubrigen gelten die fiir Pfarrer mafBgeblichen
Bestimmungen iiber die Beendigung des Dienstverhilt-
nisses und die sich daraus ergebenden Rechtswirkungen
entsprechend auch fiir Theologinnen. Einer Theologin,
die sich verheiratet, kann vom Landeskirchenamt aus
Billigkeitsgriinden ein Ubergangsgeld bewilligt wer-
den.

(6) Dem Witwer einer Theologin steht aus dem Dienst-
verhiltnis der Theologin kein Versorgungsanspruch zu.

§ 16

Das Landeskirchenamt wird erméchtigt, erforderliche
Ausfiihrungsvorschriften zu erlassen.

§ 17
(1) Dieses Gesetz tritt am vierzehnten Tage nach sei-
ner Veroffentlichung im Amtsblatt in Kraft.
(2) Gleichzeitig treten auBler Kraft:

a) das Kirchengesetz ilber das Amt der Vikarin vom
30. Mai 1952 (Amtsblatt Seite A 37 unter II Nr. 15)
in der Fassung der Kirchengesetze vom 18. Mirz
1958 (Amtsblatt Seite A 13 unter II Nr. 7) und vom
9. Dezember 1961 (Amtsblatt Seite A 67 unter II
Nr. 35) und :

b) die Ai,lsfﬁhrungsverordnung zum Kirchengesetz iiber
das Amt der Vikarin vom 30. November 1954 (Amts-
blatt Seite A 93 unter II Nr. 45).

Dresden, am 2. Mirz 1965

Die Kirchenleitung
der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens

D, Noth
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Am 13. Juni 1965 ist der friithere juristische Referent des Lutherischen Kir-
chenamtes der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutschlands

OBERKIRCHENRAT i R

Dr. JOHANNES NEUMANN

SENATSPRASIDENT a. D.
im Alter von 66 Jahren nach kurzem Krankenlager heimgegangen.

Bei Errichtung des Lutherischen Kirchenamtes gewann die Vereinigte
Kirche in Dr. Johannes Neumann einen Juristen mit reicher richterlicher
Erfahrung und lebhaftem Interesse an allen Fragen des kirchlichen Rechts.
Seiner luthérischen Kirche fiihlte er sich zutiefst verbunden. Fiinfzehn
Jahre lang hat er mit Hingabe und unermiidlicher Tatkraft am inneren
und dulBleren Aufbau der Vereinigten Kirche mitgearbeitet. Vielen Gliedern
der Kirche hat er mit Rat und Tat geholfen.

Die Vereinigte Kirche wird das Andenken an diesen verdienten Mitarbeiter

in Dankbarkeit bewahren.

»Sei getreu bis an den Tod, so will ich dir die Krone des Lebens geben.“
Off. 2, 10

Der Leitende Bischof
der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutschiands

D. Lilje
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