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I. Gesetze, Verordnungen und Richtlinien

Kirchengesetz zur Anderung des Pfarrergeset-
zes der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen
Kirche Deutschlands.

Vom 10. November 1984

Nr. 188

Generalsynode und Bischofskonferenz haben das fol-
gende Kirchengesetz beschlossen, das hiermit verkiindet
wird:

Artikel 1

Das Pfarrergesetz der Vereinigten Evangelisch-Luthe-
rischen Kirche Deutschlands in der Fassung vom 3. Januar
1983 (ABL Bd. V, S. 269) wird wie folgt gedndert:

1. § 13 Abs. 1 erhiilt folgende Fassung:

»(1) Das Recht zur 6ffentlichen Wortverkiindigung
-und zur Sakramentsverwaltung geht verloren, wenn
a) die Berufung in das Dienstverhiltnis gemB § 20 fiir
nichtig erklirt oder gemiB § 21 zuriickgenommen
wird, )
b) §8§ 95 und 96 Abs. 4 und 5 Anwendung finden oder
der Pfarrer nach § 99 ausscheidet, :

¢) der Pfarrer aufgrund eines Lehrverfahrens aus dem
Dienst ausscheidet (§ 100), -

d) gegenden Pfarrer in einem Amtszuchtverfahren auf '

Entfernung aus dem Dienst erkannt wird.«
2. §22 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

»(1) Mit der Feststellung der Nichtigkeit oder der
Riicknahme der Berufung geht das Recht zur offent-
lichen Wortverkiindigung und zur Sakramentsverwal-
tung verloren. «

3. Die Uberschrift des 1. Unterabschnittes des IX. Ab-
schnittes erhilt folgende Fassung:

»Ubertraéung einer anderen Pfarrstelle oder allge-
meinkirchlichen Aufgabe, Abordnung, Beurlaubung,
Freistellung vom Dienst aus familifiren Griinden, Uber-
nahme und Umwandlung eines Dienstverhéltnisses. «

4. In den Uberschriften des 1. Unterabschnittes des
IX. Abschnittes werden die Worte »Stelle oder Auf-
gabe« durch die Worte »Pfarrstelle oder allgemein-
kirchliche Aufgabe« ersetzt.

5. Inden §§ 68 Abs. 1 Buchstabe ¢, 78 Abs. 2, 79 Abs. 1,
83 Abs. 1 und in der Uberschrift vor § 69 wird jeweils
das Wort »Stelle« durch das Wort »Pfarrstelle« ersetzt.

6. Vor § 79 wird folgende Uberschrift eingefiigt:
»d) Freistellung vom Dienst aus familiren Griinden«

7. In § 79 Abs. 3 Satz 5 werden die Worte »des § 96«
durch die Worte »der §§ 95 und 96« ersetzt.

8. § 79a wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 wird folgender Satz 3 angefiigt: »Vor
der Umwandlung des Dienstverhiltnisses soll der
Pfarrer auf die Folgen der Absitze 2 und 3 hinge-
wiesen werden. « Lo

b) In Absatz 3 Satz 5 werden die Worte »des § 96«
durch die Worte »der §§ 95 und 96« ersetzt.

9. In der Uberschrift vor § 80 wird die Buchstaben-
bezeichnung »d)« durch »e)« ersetzt;

in der Uberschrift vor § 80a wird die Buchstaben-
bezeichnung »e)« durch »f)« ersetzt.

10. § 86 erhilt folgende Fassung:
»§ 86

(1) Der Pfarrer tritt mit dem Ende des Monats, in
dem er das 65. Lebensjahr vollendet, in den Ruhestand.

(2) Der Pfarrer kann auch ohne Nachweis der
Dienstunfihigkeit auf seinen Antrag in den Ruhestand
versetzt werden, wenn er

1. das 62. Lebensjahr oder

2. als Schwerbehinderter im Sinne des § 1 des Schwer-
behindertengesetzes das 60. Lebensjahr

vollendet hat.

Die Vereinigte Kirche und ihre Gliedkirchen konnen
bestimmen, daB dem Antrag nach Satz 1 Nr. 2 nur ent-
sprochen werden darf, wenn sich der Pfarrer unwider-
ruflich dazu verpflichtet, zu einem von dem kirchlichen
Rechtstriger zu bestimmenden Hochstbetrag aus
Beschiftigungen oder Erwerbstitigkeiten nicht mehr
hinzuzuverdienen.

(3) Mit Zustimmung des Pfarrers kann der Eintritt
in den Ruhestand bis zur Vollendung des 68. Lebens-
jahres hinausgeschoben werden.

(4) Die Gliedkirchen konnen kirchengesetzlich von
den Absiitzen 1 bis 3 abweichende Regelungen treffen;
die Altersgrenzen nach Absatz 2 Satz 1 Nr. 2 und Ab-
satz 3 konnen jedoch nicht hinausgeschoben werden. «

11. § 92 wird wie folgt gedndert:

a) InSatz 1 wird das Wort »fiinfundsechzigsten« durch
»62.« ersetzt.

b) Satz 4 erhilt folgende Fassung: »Dem Pfarrer
werden Umzugskosten ersetzt.«

Artikel II

Unter den Voraussetzungen des Artikels IIX Abs. 1 des
Kirchengesetzes zur Anderung des Pfarrergesetzes der
Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutsch-
lands vom 18. November 1982 (ABL Bd. V S. 265) konnen
die Gliedkirchen bis zum 31. Dezember 1989 auch Dienst-
verhiltnisse auf Lebenszeit mit auf Dauer eingeschriinktem
Auftrag begriinden; die Absitze 3 und 4 des Artikels III
des Kirchengesetzes vom 18. November 1982 gelten ent-
sprechend.

Artikel IIT
Es treten in Kraft:
1. Artikel I Nrn. 1 bis 9 und Artikel IT am 1. Januar 1985.

2. Artikel I Nrn. 10 und 11 am 1. Juli 1985.

Unter Bezugnahme auf die Beschliisse der General-
synode und der Bischofskonferenz vom 26. Oktober 1984
volizogen.

Schleswig, den 10. November 1984

D. Stoll ,
Der Leitende Bischof
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Nr.189 Kirchengesetz zur Anderung des Kirchengeset-
zes der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen

* Kirche Deutschlands iiber die Amtszucht

. (Amtszuchtgesetz) vom 7. Juli 1965.

Vom 10. November 1984

Generalsynode und Bischofskonferenz haben folgendes
Kirchengesetz beschlossen, das hiermit verkiindet wird:

Artikel I
Das Kirchengesetz iiber die Amtszucht (Amtsblatt
Bd. 11, S. 182 ff.) wird wie folgt geéndert:

1. In § 5 wird das Wort »eingeleitet« durch das Wort
»durchgefiihrt« ersetzt.

2. § 10 erhilt folgende Fassung:
- »§ 10

(1) Einleitende Stelle im Sinne dieses Kirchengeset-
zes ist diejenige Stelle, die die oberste Dienstaufsicht
fiihrt, oder eine von dieser allgemein bestimmte Stelle.

(2) Wer zustiindige Stelle im Sinne dieses Kirchen- -

gesetzes ist, regeln die Vereinigte Kirche und ihre
Gliedkirchen je fiir ihren Bereich.«

3. Die Uberschrift vor § 11 erhilt folgende Fassung:
»2. Ermlttl\mgen«
4. § 11 erhilt folgende Fassung:
»§ 11

(1) Werden Tatsachen bekannt, die die Annahme

~ begriinden, daB der Pfarrer die Amtspflicht verletzt

hat, so veranlaBt die zusténdige Stelle die zur Aufkla-

rung des Sachverhalts notwendigen Ermittlungen.

Dabei sind die belastenden, die entlastenden und die

fiir die Bemessung der MaBnahme bedeutsamen Um-
stinde zu ermitteln.

(2) Der Pfarrer kann ein Amtszuchtverfahren gegen
sich selbst beantragen. Dem Antrag soll stattgegeben
werden, wenn es nach Wiirdigung aller Umstéinde und
im Interesse des Pfarrers angezeigt ist, den Sachverhalt
aufzukliren. Absatz 1 Satz 2 ist anzuwenden.«

5. § 12 erhilt folgende Fassung:
»§ 12

(1) Sobald es ohne Gefihrdung des Ermittlungs-
zweckes moglich ist, ist dem Pfarrer Gelegenheit zu
geben, sich zu duBern. Thm ist mitzuteilen, welche
Amtspflichtverletzung ihm zur Last gelegt wird. Zu-
gleich ist er darauf hinzuweisen, daB es ihm freistehe,
miindlich oder schriftlich Stellung zuo nehmen oder
nicht zur Sache auszusagen und jederzeit, auch schon
vor der ersten AuBerung, einen Verteidiger zu befragen
(§ 42 Abs. 1). Der Pfarrer kann weitere Ermitthungen
anregen.

(2) Dem Pfarrer ist zu gestatten, die Ermittlungs-
akten und beigezogenen Schriftstiicke einzusehen,
soweit dies ohne Gefidhrdung des Ermittlungszweckes
moglich ist.

(3) Der Pfarrer kann zu jeder AnhSrung einen Ver-
teidiger hinzuziehen. Uber die Anhérung ist eine Nie-
derschrift aufzunehmen.

(4) Das Ergebnis der Ermittlungen ist dem Pfarrer
bekanntzugeben.

(5) Eine bei den Ermittlungen erstellte Nieder-
schrift kann im férmlichen Verfahren verwendet wer-
den, wenn die angehorte Person vor der Anhorung dar-

auf hingéwiesen worden ist. Die angehorte Person ist
auf das Recht nach § 68 hinzuweisen.

(6) Wird durch die Ermittlungen die Annahme, da
der Pfarrer die Amtspflicht verletzt hat, nicht bestitigt,
oder hilt die zustindige Stelle eine MaBnahme nach
diesem Kirchengesetz nicht fiir angezeigt oder nicht fiir
zuléssig, so stellt sie die Ermittlungen ein. Die Einstel-
lungsverfiigung ist zu begriinden.

(7) Liegen die Voraussetzungen nach Absatz 6 nicht
vor, legt die zustéindige Stelle die Ermittlungsakten der
einleitenden Stelle mit einem abschheBenden Bericht
zur Entscheidung nach § 13 vor.«~

6. Vor § 13 wird folgende Uberschrift eingefiigt:
. »3. Entscheidung der einleitenden Stelle«
7. . § 13 wird wie folgt geéindert:

a) In Absatz 1 Buchstabe b werden nach den Worten
»§ 16« die Worte »oder 49 a« cingefiigt.

b) Absatz 2 wird gestrichen.

¢) Die bisherigen Absiitze 3 und 4 werden Absitze 2
und 3.

8. Die Uberschrift vor § 14 erhilt folgende Fassung:
»4, Aussetzung des Amtszuchtverfahrens«

9. In § 14 Abs. 3 w1rd die Ziffer 4 durch die Zlffer 3 er-
setzt.

" 10. Vor § 15 wird folgende Uberschrift eingefiigt:

»5. Einstellung des Amtszuchtverfahrens«
11. § 15 wird wie folgt geéndert:
a) Es wird folgender neuer Absatz 2 eingefiigt:

»(2) Das Amtszuchtverfahren ist auch einzu-
. stellen, wenn der Betroffene

a) im Laufe des Verfahrens stirbt oder

b) aus dem Dienstverhiltnis ausscheidet oder ent-
lassen wird, ohné daB er weiterhin der Amts-
zucht untersteht. «

b) Der bisherige Absatz 2 wird Absatz 3.
12. § 16 wird wie folgt geéindert:
a) Absatz 1 Satz 1 erhilt folgende Fassung:

»Die einleitende Stelle kann dem Pfarrer durch
Amtszuchtverfiigung einen Verweis erteilen oder
ihm eine GeldbuBe bis zur Hohe der Beziige eines

- Monats (Dienstbeziige, Wartegeld, Ruhegehalt)

auferlegen.«
b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa) InSatz 1 werden die Worte »von zwei Wochen«
durch die Worte »eines Monats« ersetzt.

bb) In Satz 2 werden die Worte »vier Wochen«
durch die Worte »eines Monats« ersetzt.

¢) Absatz 4 wird gestrichen.
13. § 28 wird wie folgt geéndert:
a) Absatz 3 wird gestrichen.

b) Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 3 mit der MaB-
gabe, daB Satz 1 folgende Fassung erhilt: »Der Rat
soll eindeutig erkennen lassen, welches Handeln
von dem Pfarrer erwartet wird.«

14. § 42 erhilt folgende Fassung:
»§ 42

(1) Der Beschuldigte kann je einen Verteidiger aus
folgenden Gruppen bestellen:
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15.

a) Pfarrer oder theologische Hochschullehrer,

b) rechtskundige Personen (Befihigung zum Richter-
amt). :

Die Verteidiger miissen einem in der Evangelischen

Kirche in Deutschland geltenden Bekenntnis ange-

horen und zu kirchlichen Amtern wihlbar sein. Vertei-

diger darf nicht sein, wer die Dienstaufsicht iiber den

Beschuldigten gefiihrt hat oder fiihrt.

(2) Bestellt der Beschuldigte nur einen Verteidiger,
so kann er aus den in Absatz 1 Satz 1 genannten Grup-
pen wihlen.

(3) Der Beschuldigte und der Verteidiger haben das
Recht, die Verfahrensakten einzusehen.«

In § 43 Abs. 1 wird folgender Satz 2 angefiigt:

»Der Untersuchungsfiihrer muB einem in der Evan-
gelischen Kirche in Deutschland geltenden Bekennt-
nisses angehdren und zu kirchlichen Amtern wihlbar
sein.«

16. § 44 wird wie folgt gedndert:

17.

a) In Absatz 1 wird folgender neuver Satz 3 angefiigt:

»Der Untersuchungsfiihrer darf keine Vereidi-
gungen vornehmen. «

b) Absatz 2 Satz 2 erhiilt folgende Fassung:

»Er ist abzuberufen, wenn er aus zwingenden
Griinden dauernd oder auf lingere Zeit an der
Durchfilhrung der Untersuchung verhindert ist
oder wenn die Voraussetzungen fiir seine Bestel-
lung weggefallen sind. «

§ 45 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 erhilt folgende Fassung:

»(1) Bei allen Vernehmungen und Beweiserhe-
bungen ist eine Niederschrift anzufertigen, die alle
rechtserheblichen Tatsachen enthalten muf3. Der
Untersuchungsfiihrer hat dazu einen Schriftfiihrer
zu bestellen.«

b) Es wird folgender Absatz 3 angefiigt:

»(3) Die Niederschrift kann entweder durch un-
mittelbare Aufnahme durch den Schriftfiihrer oder
in dessen Abwesenheit durch ¢ine Tonbandauf-
nahme vorldufig erstellt werden. Das Diktat ist den
beteiligten Personen vorzulesen; die Tondband-
aufnahme ist ihnen vorzuspielen. Die beteiligten
Personen kénnen darauf verzichten, Die vorldufige
Aufzeichnung ist vom Schriftfithrer unverziiglich in
eine Niederschrift zu iibertragen; er kann sich dabei
einer Hilfskraft bedienen. Fiir die an der Ubertra-
gung der Niederschrift beteiligten Personen gilt
Absatz 2 Satz 1 entsprechend.«

18. Nach § 49 wird folgender Unterabschnitt eingefﬁgt:

»4. Amtszuchtverfiigung
§ 49a

Hilt die einleitende Stelle nach dem Ergebnis der
Untersuchung eine Amtszuchtverfiigung fiir ausrei-
chend, so kann sie diese erlassen. § 16 findet Anwen-
dung.«

19.In der Uberschrift des Unterabschnittes » Anschuldi-

~ gungsschrift« wird die Ziffer 4 durch eine Ziffér S er-

setzt.

20. § 50 Abs. 1 erhiilt folgende Fassung:

»(1) Wird weder eine Amtszuchtverfiigung nach
§ 49a erlassen noch das Verfahren nach-§ 49 einge-
stellt, so legt der Vertreter der einleitenden Stelle der

T21.

22.

Kammer fiir Amtszucht eine Anschuldigungsschrift
sowie die Untersuchungsakten und die sonst fiir die
Gesamtbeurteilung erheblichen Unterlagen vor.«

In der Uberschrift des Unterabschnittes »Verfahren vor
der Kammer fiir Amtszucht« wird die Ziffer 5 durch
eine Ziffer 6 ersetzt.

§ 57 erhilt folgende Fassung:
»§ 57
(1) Der Vertreter der einleitenden Stelle kann bis
zum Ende der Beweisaufnahme in der miindlichen

Verhandlung neue Anschuldigungspunkte zum Gegen-
stand des Verfahrens machen.

(2) Ein Nachtrag zur Anschuldigungsschrift ist bis
zur miindlichen Verhandlung schriftlich dem Vorsit-
zenden mitzuteilen. Der Vorsitzende stellt den schrift-
lichen Nachtrag dem Beschuldigten zu. Zwischen der

" Zustellung und dem Termin der miindlichen Verhand-

lung miissen mindestens zwei Wochen liegen.

(3) In der miindlichen Verhandlung kann ein Nach-
trag zu Protokoll erklirt werden. Dieser kann nur mit
Zustimmung des Beschuldigten zum Gegenstand der
Urteilsfindung gemacht werden; stimmt der Beschul-
digte nicht zu, unterbricht der Vorsitzende die miind-
liche Verhandlung fiir mindestens zwei Wochen. «

23. § 58 Abs. 1 Satz 2 erhilt folgende Fassung:

24.

25.

26.

27.

»Der Beschuldigte ist auf die Vorschriften des § 60,
Zeugen sind auf die Vorschriften des § 65 Abs. 1 Satz 2
hinzuweisen. «

§ 60 wird wie folgt gesindert:-

a) In Absatz 3 werden folgende Sitze 2 und 3 ange-
fiigt:

»Soweit die Verhinderung nach Satz 1 auf einer
Verhandlungsunfihigkeit beruht, kann diec Kam-
mer den Beschuldigten auffordern, diese durch
Beibringung eines amts- oder vertraunensirztlichen
Zeugnisses nachzuweisen. Andere Verhinderungs-
griinde sind glaubhaft zu machen.«

b) In Absatz 4 Satz 1 wird der zweite Halbsatz ge-
strichen.

§ 62 Abs. 1 wird wie folgt geindert:

a) InSatz1werden die Worte »der Schriftfiihrer« bzw.
sder Vertreter der einleitenden Stelle« durch die
Worte »ein Schriftfilhrer« bzw. »ein Vertreter der
einleitenden Stelle« ersetzt.

b) Es wird folgender Satz 2 angefiigt:
»§ 60 Abs. 2 und 4 gelten entsprechend. «
§ 64 erhiilt folgende Fassung:
»§ 64

Nach Aufruf der Sache durch den Vorsitzenden trigt
der Vertreter der c¢inleitenden Stelle in Abwesenheit
der Zeugen den wesentlichen Inhalt der Anschuldi-
gungsschrift vor. Der Beschuldigte wird, wenn er er-
schienen ist, zur Person und Sache gehort. Hierauf wer-
den die Beweise erhoben. «

§ 65 Abs. 1 und 2 erhalten folgende Fassung:

»(1) Soweit Tatsachen nicht offenkundig sind oder
nicht von dem Beschuldigten glaubhaft zugestanden
werden, wird der Beweis durch Vernechmung der Zeu-
gen und Sachverstindigen, durch Einnahme des Au-
genscheins und durch Urkunden gefiihrt. Zeugen sind
verpflichtet, zu der miindlichen Verhandlung zu er-
scheinen.
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(2) Die Kammer entscheidet iiber die Form in der
Beweise zu erheben sind. Niederschriften und Aus-
sagen von Personen, die in der Untersuchung oder in
einem anderen gesetzlich geordneten Verfahren ver-
nommen worden sind, kénnen ohne nochmalige Ver-
nehmung verwertet werden. Satz 1 gilt auch fiir Nieder-
schriften aus der Ermittlung, wenn die angehdrten Per-
sonen vor der Vernehmung darauf hingewiesen wur-
den, daB8 die Niederschriften verwertet werden kon-
nen.«

28.1In der Uberschrift des Unterabschnittes »Das Urteil
und seine Auswirkungen« vor § 73 wird die Ziffer 6
durch eine Ziffer 7 ersetzt. :

29. §.78 wird wie folgt geéindert:

a) In den Absitzen 1 und. 3 wird jeweils das Wort
»Warnung« gestrichen.

b) In Absatz 1 werden die Buchstaben b) bish) Buch-

staben a) bis g). -

¢) In Absatz 3 werden die Buchstaben b) bis f) Buch-

staben a) bis ).
d) Absatz 4 erhilt folgende Fassung:

»(4) Erkennt die Kammer fiir Amtszucht nach
Absatz 1 auf Versetzung auf eine andere Stelle und
ist der Beschuldigte wihrend des Amtszuchtverfah-
rens einschliefilich der Ermittlung und der Unter-
suchung bereits versetzt worden, so stellt sie fest, ob
die erkannte MaBnahme als vollzogen gilt.«

30. § 81 erhiilt folgende Fassung: :
»§ 81

Der Verweis gilt mit der Rechtskraft des Urteils als
vollstreckt.«

31.In § 85 Abs. 1 Satz 1 werden die Worte »(Pfarrstelle
oder allgemeinkirchliche Aufgabe)« gestrichen.

32. § 86 wird wie folgt geéindert:

a)" In den Absitzen 1 und 2 werden die Worte »Pfarr-

stelle oder allgemeinkirchliche Aufgabe« durch das
Wort »Stelle« ersetzt.

b) In Absatz 4 Satz 3 werden die'Worte »68. Lebens-
jahr« durch die Worte »65. Lebensjahr« ersetzt.

33.In der Uberschrift des Unterabschnittes »Unterhalts-

beitrag« vor § 89 wird die Ziffer 7 durch eine Ziffer 8
ersetzt.

34.In der Uberschrift des Unterabschnittes »Anfechtbar-
keit und Rechtskraft des Urteils« vor § 90 wird die
Ziffer 8 durch eine Ziffer 9 ersetzt.
35.1In § 92 wird folgender Satz 2 angefiigt:
»Sie kann auf die erkannte MaBnahme beschrinkt
werden. «

36.In § 93 Abs. 1 Satz 1 werden die Worte »weitere vier
Wochen« durch die Worte »eines weiteren Monats
nach Ablauf der Berufungsfrist« ersetzt.

37. § 94 erhilt folgende Fassung:
»§ 94

Die Berufung kann nach Beginn der miindlichen
Verhandlung nur mit Zustimmung des anderen Be-
rufungsberechtigten zuriickgenommen oder auf die
erkannte MaBnahme beschrinkt werden. «

38. § 95 Abs. 2 wird gestrichen; der bisherige Absatz 1 wird
einziger Absatz.

39. § 97 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:
»(2) Richtet sich das Verfahren gegen einen Pfarrer

-

aus einer Gliedkirche, muB ein Beisitzer Pfarrer der
"Gliedkirche sein. Zu diesem Zweck beruft die Kirchen-
leitung der Vereinigten Kirche zn Beginn der Amtszeit
auf Vorschlag der Gliedkirchen je einen Pfarrer und
Stellvertreter als Beisitzer. Dieser Pfarrer tritt im ge-
gebenen Fall in den Senat ein. «

40. § 100 Abs. 4 erhilt folgende Fassung:

»(4) Die Entscheidungen des Senats ergehen in den
Fillen der Absitze 1 und 2 durch BeschluB, in den Fal-
lendes Absatzes 3 nach miindlicher Verhandlung durch
Urteil. Beschliisse werden mit der Zustellung wirksam,
Urteile mit ihrer Verkiindung rechtskriiftig.«

40a. In§ 106 Abs. 1 Satz 2 wird das Wort »Stellung« durch
das Wort »Stelle« ersetzt.

41. § 107 erhilt folgende Fassung:
- »§ 107

(1) Die Amtszeit der Spruchausschiisse, der Kam-
mernund des Senats fiir Amtszucht betréigt sechs Jahre.
Den Beginn der Amtszeit regein die Vereinigte Kirche
und ihre Gliedkirchen je fiir ihren Bereich.

(2) Fiir die Mitglieder sind Stellvertreter zu bestel-
len.

(3) Die Mitglieder und Stellvertreter miissen einem
in der Evangelischen Kirche in Deutschland geltenden
Bekenntnis angehdren und zu ku'chhchen Amtern
wihibar sein.

(4) Die Mitglieder und Stellvertreter im Senat fiir
Amtszucht diirfen nicht Mitglieder eines Organs oder
hanptamthche Mitarbeiter der Vereinigten Kirche
sein.«

42, § 112 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Buchstabe a werden die Worte »recht-
lichen« und »(§ 107 Abs. 3)« gestrichen.

- b) In Absatz 2 wird das Wort »zustindige« gestrichen.
43. § 114 Abs. 1 erhiilt folgende Fassung:
»(1) Fiir eine Amtszuchtverfiigung nach
a) § 16ff. werden Kosten nicht erhoben,
b) §49agilt § 116 Abs. 1 entsprechend.«
44. § 116 erhilt folgende Fassung:
»§ 116

(1) Im formlichen Verfahren triigt der Beschuldigte

die Xosten, wenn er verurteilt wird.

(2) Wird der Beschuldigte freigesprochen, so ist im
Urteil zu bestimmen, daB die notwendigen Auslagen zu
erstatten sind.«

45. § 118 wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 werden die Worte »so kdnnen ihm die
dadurch entstandenen Kosten auferlegt werden.«

durch die Worte »so trigt er die dadurch entstande-

nen Kosten.« ersetzt.
b) Absatz 3 erhilt folgende Fassung:

»(3). Hat die einleitende Stelle ein Rechtsmittel
erfolgreich éingelegt, so trigt der Beschuldigte dle
Kosten.«

c) Absatz 4 erhilt folgende Fassung:

»(4) Die Bestimmungen der Absitze 1 bis 3 gel-
ten fiir das Wiederaufnahmeverfahren entspre-
chend.«

46.1In § 123 Abs. 2 wird vor dem Wort »Sonntag« das Wort
»Sonnabend, « eingefiigt.

e
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47. § 125 wird wie folgt geéndert:

~a) In Absatz 1 werden die Worte »wenn ein Amts-
zuchtverfahren gegen ihn eingeleitet wird oder ein-
geleitet worden ist« durch die Worte »sobald Er-
mittlungen eingeleitet worden sind« ersetzt. '

b) Eswird folgender neuer Absatz 4 eingefiigt:

»(4) Der Pfarrer kann bei der Kammer fiir
Amtszucht beantragen, daB die nach den Absitzen
1 und 2 getroffenen MaBnahmen iiberpriift werden.
Der einleitenden Stelle ist Gelegenheit zur AuBe-
rung zu geben. Der Antrag nach Satz 1 hat keine
aufschiebende Wirkung.«

¢) Der bisherige Absatz 4 wird Absatz S.
48.In § 128 wird folgender Satz 4 angefiigt:

»Im tibrigen gilt § 79 Buchstabe a, b und d entspre-
chend.«

49. § 129 ABs. 1 wird wie folgt geéndert:

a) In Satz 1 werden die Worte »eine Warnung oder«
gestrichen.

b) Es wird folgender Satz 4 angefiigt:

»Im iibrigen gilt § 79 Buchstabe a, b. und d ent-
sprechend.«

~50. § 135 wird wie folgt geéindert:

In Absatz 1 werden die Worte »a) Warnung« und »e¢)
Versagen des Aufsteigens im Gehalt« gestrichen; die
Buchstaben b) bis d) und f) bis i) werden Buchstaben a)
bis g).

51. § 136 wird gestrichen.

52.In § 139 wird der Buchstabe »f« durch den Buchstaben
»€« ersetzt.

Artikel II

Fiir bis zum Inkrafttreten dieses Kirchengesetzes noch
nicht abgeschlossene Verfahren gilt bisheriges Recht.

Artikel III

(1) Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Januar 1986 in
Kraft.

(2) Das Lutherische Kirchenamt wird ermichtigt, das
Amtszuchtgesetz in der Form, die es durch dieses Kirchen-
gesetz erhalten hat, mit neuem Datum bekanntzugeben
und dabei Unstimmigkeiten des Wortlautes zu beseitigen
und den Austausch von Verweisungen auf das Pfarrer-
gesetz vorzunchmen.

Unter Bezugnahme auf die Beschliisse der General-
synode und der Bischofskonferenz vom 26. Oktober 1984
vollzogen.

Schleswig, den 10. November 1984
D. Stoll
Der Leitende Bischof

Nr.190  Kirchengesetz iiber die Mitarbeitervertretung
im Lutherischen Kirchenamt der Vereinigten
Evangehsch-Luthenschen Kirche  Deutsch-

lands.
Vom 10. November 1984.

Generalsynode und Bischofskonferenz der Vereinigten
Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutschlands haben das

nachstehende Kirchengesetz beschlossen das hiermit ver-
kiindet wird:

Priaambel:

Kirchlicher Dienst ist durch den Auftrag der Verkiin-
digung des Evangeliums in Wort und Tat bestimmt. Alle
kirchlichen Mitarbeiter tragen zur Erfiillung dieses Auf-
trages bei. Die gemeinsame Verantwortung fiir den Dienst
der Kirche verbindet alle Mitarbeiter in der Dienstgemein-
schaft der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche
Deutschlands.

1. Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich, Aufgaben

Im Lutherischen Kirchenamt wird von den wahlbe-
rechtigten Mitarbeitern (§ 3) eine Mitarbeitervertretung
gebildet. Sie nimmt die ihr nach diesem Kirchengesetz zu-
stehenden Aufgaben wahr.

§ 2
Begriffsbestimmungen
(1) Mitarbeiter im Sinne dieses Kirchengesetzes sind
diejenigen Mitarbeiter, die auf Dauer oder auf Zeit, mit

mindestens 1/3 der regelméBigen wochentlichen Arbeits-
zeit bei der Vereinigten Kirche beschiftigt sind.

(2) Dienststellenleitung im Sinne dieses Kirchenge-
setzes sind der Leiter des Lutherischen Kirchenamtes,
dessen Stindiger Vertreter und der Biiroleiter.

II. Mitarbeitervertretung, Mitarbeiterversammlung
und Vertrauensperson fiir Schwerbehinderte

1. Mitarbeitervertretung

§ 3
Wahlberechtigung

Wahlberechtigt sind alle Mitarbeiter (§ 2 Abs. 1), die am
Wahltage mindestens seit drei Monaten bei der Vereinigten
Kirche beschiftigt sind.

§ 4
Wihlbarkeit

(1) Wihlbar sind alle Wahlberechtigten (§ 3), die seit
12 Monaten im kirchlichen Dienst stehen und seit minde-
stens sechs Monaten Mitarbeiter des Lutherischen Kir-
chenamtes Hannover sind.

(2) Nicht wihlbar sind die in § 2 Abs. 2 genannten Per-
sonen. :

§5
Zusammensetzung
Die Mitarbeitervertretung besteht aus drei Mitgliedern.

§ 6
Wabhlverfahren
(1) Die Mitglieder der Mitarbeitervertretung werden in

geheimer und unmittelbarer Personlichkeitswahl nach den
Grundsitzen der Mehrheitswahl gewihit.

(2) Die Wahl leitet ein Wahlvorstand. Die Mitglieder
des Wahlvorstandes miissen nach § 4 in die Mitarbeiterver-
tretung wihlbar sein.
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(3) Das Nihere regelt eine Rechtsverérdnung (Wahl-
ordnung), in der Vorbereitung, Durchfithrung und Zeit-
punkt der Wahlen bestimmt werden.

§ 7
Amtszeit

(1) Die Amtszeit der Mitarbeitervertretung betriigt vier
Jahre. Sie beginnt am 1. Mérz des Wahljahres. Die Amts-
zeit einer Mitarbeitervertretung, deren Wahl angefochten
ist, beginnt erst, nachdem die Anfechtung zuriickgenom-
men worden ist oder nachdem der Schlichtungsausschuf§
die Anfechtung zuriickgewiesen hat.

(2) Die bisherige Mitarbeitervertretung fiihrt die Ge-
schiifte bis zur Ubernahme durch die neu gewihlte -Mit-
arbeitervertretung weiter.

§8
Wahl und Zusammensetzung, Rechtsstellung, Aufgaben
und Befugnisse der Mitarbeitervertretung

(1) Im iibrigen gelten fiir die Wahl und Zusammen-
setzung der Mitarbeitervertretung die §§ 11, 12 und 14 bis
17 des Mitarbeitervertretungsgesetzes der Evangelischen
Kirche in Deutschland vom 20. Januar 1983 (ABL EKD
1983, S. 4) in der jeweils geltenden Fassung sinngemi8.

(2) Fiirdie Rechtsstellung, die Aufgaben und die Befug-
nisse der Mitarbeitervertretung gelten die §§ 18 bis 35 des

Mitarbeitervertretungsgesetzes der Evangelischen Kirche.

in Deutschland vom 20. Januar 1983 (ABL EKD 1983,
5. 4) in der jeweils geltenden Fassung sinngemi8.

2. Mitarbeiterversammlung
§9 ‘
Fiir die Mitarbeiterversammlung gelten die §§ 36 und 37
des Mitarbeitervertretungsgesetzes der Evangelischen

Kirche in Deutschland vom 20. Januar 1983 (ABL EKD
1983 S. 4) in der jeweils geltenden Fassung sinngemé8.

3. Vertrauensperson fiir Schwerbehinderte
§ 10
Amtszeit und Wiahlbarkeit
(1) Werden nicht nur voriibergechend mehr als vier
Schwerbehinderte (im Sinne des § 1 des Schwerbehinder-
tengesetzes) beschiftigt, so konnen diese eine Vertrauens-

person wihlen. Die Amtszeit der Vertrauensperson ent-
spricht der der Mitarbeitervertretung.

~(2) Die Wihlbarkeit richtet sich nach § 4. Im iibrigen
gilt § 6 Abs. 3. )
§11
Aufgaben, Rechte und Pflichten

Fiir die Aufgaben und die personlichen Rechte und
Pflichten der Vertrauensperson fiir Schwerbehinderte gel-
ten die §§ 40 und 41 des Mitarbeitervertretungsgesetzes
der Evangelischen Kirche in Deutschland vom 20. Januar
1983 (ABL EKD 1983, S. 4) in der jeweils geltenden
Fassung sinngemis8.

III. Der Schlichtungsausschuf3

§ 12

Zustindigkeit des Schlichtungsausschusses,
Verfahren vor dem Schlichtungsausschuf3

(1) Fir die Zustéindigkeit des Schlichtungsausschusses
gelten die §§ 19 Abs. 2, 20 Abs. 2 und 44 des Mitarbeiter-

|
vertretungsgesetzes der Evangelischen Kirche in Deutsch-
land vom 20. Januar 1983 (ABL EKD 1983, S. 4) in der
jeweils geltenden Fassung sinngemis.
(2) Dem Schlichtungsausschu konnen durch Rechts-
verordnung weitere Aufgaben zugewiesen werden.

(3) Fiur das Verfahren vor dem SchlichtungsausschuB
gilt § 45 des Mitarbeitervertretungsgesetzes der Evange-
lischen Kirche in Deutschland vom 20. Januar 1983 (ABL
EKD 1983, S. 4) in der jeweils geltenden Fassung sinnge-
mad. - '

§ 13 .
Zusammensetzung, Amtszeit

(1) Der Schlichtungsausschu besteht aus dem Vor-
sitzenden und zwei Beisitzern. Der Vorsitzende muBl die
Befihigung zum Richteramt oder zum hdheren Verwal-
tungsdienst haben. Er darf nicht Mitarbeiter der Vereinig-
ten Kirche im Sinne von § 2 Abs. 1 sein. Ein Beisitzer mu8-
der Dienststellenleitung angeh6ren. Der andere Beisitzer
muB nach § 4 in die Mitarbeitervertretung wihlbar sein.

(2) Fiir jedes Mitglied wird ein Stellvertreter berufen.
Fiir die jeweiligen Stellvertreter gilt Absatz 1 S#tze 2 bis 5
entsprechend.

(3) Die Mitglieder des Schlichtungsausschusses und ihre
Stellvertreter werden von der Kirchenleitung berufen. Fiir
die Berufung des Beisitzers und seines Stellvertreters nach
Absatz 1 Satz 4 hat der Leiter des Lutherischen Kirchen-
amtes ein Vorschlagsrecht, fiir die Berufung des Beisitzers
und seines Stellvertreters nach Absatz 1 Satz 5 hat die Mit-
arbeitervertretung ein Vorschlagsrecht.’

(4) Die Amtszeit des Schlichtungsausschusses betriigt
fiinf Jahre. Sie beginnt am 1. Juli. § 7 Abs. 2 gilt entspre-
chend.

(5) Die Mitglieder des Schlichtungsausschusses sind in
ibren Entscheidungen unabhéngig. Sie sind an Schrift und
Bekenntnis und an Recht und Gesetz gebunden. Fiir sie
gelten die §§ 18 bis 21 des Mitarbeitervertretungsgesetzes
der Evangelischen Kirche in Deutschland vom 20. Januar
1983 (ABL. EKD 1983, S. 4) in der jeweils geltenden -
Fassung.

IV. Ubergangs- und SchluBvorschriften

§ 14

Inkrafttreten, AuBerkraﬂtremn
und Ubergangsbestimmungen -

(1) Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Januar 1985 in
Kraft.

(2) Mit Inkrafttreten dieses Kirchengesetzes treten das
Kirchengesetz iiber die Mitarbeitervertretung der Ver-
einigten Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutschlands
vom 24. Oktober 1974 (ABL Bd. IV, 379) und die Wahl-
ordnung (ABL. Bd. IV, 385) auB8er Kraft.

(3) Bis zur Bildung der Mitarbeitervertretung und des
Schlichtungsausschusses nach diesem Kirchengesetz wer-
den ihre Aufgaben von der bisherigen Mitarbeitervertre-
tung und von dem bisherigen Schlichtungsausschuff wahr-
genommen.

Unter Bezugnahme auf die Beschliisse der General-
synode und der Bischofskonferenz vom 26. Oktober 1984
vollzogen.

Schleswig, den 10. November 1984
D. Stoll
Der Leitende Bischof
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II. Beschlisse und Vertrage

Nr.191 Beschiuf der Generalsynode der Vereinigten
Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutsch-
lands zur Revision von Agende III: Trauung

und Erwachsenentaufe.
Vom 26. Oktober 1984.

1. Der Liturgische AusschuB der Kirchenleitung wird
gebeten, bei der Uberarbeitung der Entwiirfe fiir die
Trauung und die Taufe eines Erwachsenen oder eines
dlteren Kindes die Vorschlige und Anregungen des
Liturgischen Ausschusses der Generalsynode zu be-
riicksichtigen.

2. Zu den Agenden sollen volksliturgische Schriften
— etwa in Faltblattform — erarbeitet werden.

Hildesheim, den26.0ktober1984'

Der Priisident der Generalsynode
Dr. Blendinger

Nr.192 EntschlieBung der Generalsynode der Vereinig-
ten Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutsch-
lands zum Projekt: Missionarische Doppel-

strategie.
Vom 26. Oktober 1984,

Im Interesse einer kontinuierlichen Weiterarbeit im
Rahmen der von der Biickeburger Generalsynode 1982 be-
schlossenen missionarischen Doppelstrategle beschlieBt
die Generalsynode:

1. Der nichsten Generalsynode wird empfohlen, die
Weiterarbeit am Projekt der missionarischen Doppel-
strategie auf jhre Verantwortung zu iibernechmen und
mit Nachdruck zu unterstiitzen. -

2. Die Kirchenleitung der VELKD wird gebeten, den
Ausschu8 fiir Fragen des gemeindlichen Lebens in sei-
ner Zusammensetzung zu bestitigen bzw. zu ergiinzen

und ihn hinreichend personell und finanziell auszu-

statten.

3. Der Kirchenleitung wird empfohlen, die vorliegende
Arbeitsmappe als Hilfe fiir die Umsetzung des Pro-
jektes auf der Ebene der Gemeinden und der Kirchen-
kreise (Dekanate) preisgiinstig verfiigbar und in ge-
druckter Form zugénglich zu machen.

4. Den Gliedkirchen wird empfohlen, die Einiibung in
missionarische Arbeitsformen als einen wesentlichen
Inhalt in die Aus- und Fortbildung aller Pastoren und
Mitarbeiter einzufiihren.

5. Ebenso werden die Gliedkirchen gebeten, bei ithrer
Personalplanung, vor allem bei der Begriindung be-
fristeter Dienstverhéltnisse fiir voll ausgebildete Theo-
logen und Diakone deren Einsatz bei Projekten der
missionarischen Doppelstrategie Vorrang zu geben.

Hildesheim, den26. Oktober 1984

Der Priisident der Generalsynode
Dr. Blendinger

BeschluB der Generalsynode der Vereimigten
Evangelisch-Lutherischen Kirche Deuntschlands
zu Fragen der Begleitung Sterbender.

Yom 26. Oktober 1984.

Nr. 193

Fragen von Sterben und Tod bewegen in wachsendem
Male junge und alte Menschen. Die Generalsynode be-

‘griiBt daher die Herausgabe der Handreichung »Sterbende

begleiten« vom April 1983 und ihre bisherige Wirkung. Sie
richtet folgende Bitten an die Kirchenleitung:

1. Die Verbreitung und Diskussion der Handreichung
»Sterbende begleiten« sollte in geeigneter Weise, vor
allem auch innerhalb der Arzteschaft, gefordert wer-
den. Der Leitende Bischof wird gebeten, in einem Brief
an die Redaktion des Deutschen Arzteblattes mit der
Bitte um Veréffentlichung zur Frage der Sterbebeglei-
tung und dem Problemkreis der »Sterbehilfe« Stellung
zu nehmen.

2. Praktische Schritte zur Begleitung Sterbender, wie sie
die Handreichung in Gestalt der Zusammenarbeit be-
troffener und beteiligter Personen anregt, sollten er-
probt und die dabei gemachten Erfahrungen weiterver-

_ mittelt werden. Auch in der Seelsorgeausbildung der
Vikare miissen die Fragen der Sterbebegleitung ihren
angemessenen Raum finden.

3. Die Kirchenleitung und die Bischofskonferenz werden
gebeten, durch Bildung eines Ausschusses Fragen der
Sterbebegleitung und der »Sterbehilfe« zu bearbeiten
und der 7. Generalsynode zu berichten.

Hildesheim, den 26. Oktober 1984

Der Priisident der Generalsynode
Dr. Blendinger

Nr.194 Beschluff der Generalsynode der Verel;nigten
Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutschlands
zur Zusammenarbeit und Gemeinschaft mit den

lutherischen Kirchen im siidlichen Afrika.
Yom 26. Oktober 1984.

Unter dem Eindruck der Erkldrung der VII. Vollver-
sammlung des Lutherischen Weltbundes 1984 »iiber siid-
liches Afrika; Konfessionelle Integritit« und in Aufnahme
des Antrages der Synode der Nordelbischen Kirche vom
21. September 1984 bekriftigt die Generalsynode der
VELKD ihre EntschlieBung vom 24. Oktober 1981 in
Wolfenbiittel zur »Zusammenarbeit und Gemeinschaft mit
den lutherischen Kirchen im siidlichen Afrika«. Sie bittet
die Kirchenleitung der VELKD darum, den aufgrund der
Wolfenbiitteler EntschlieBung bereits in Gang gesetzten
KonsultationsprozeB mit den Partnern in der Bundesrepu-
blik Deutschland (EKD, EKU, Evangelisches Missions-
werk und regionale Missionswerke, die zu den lutherischen
Kirchen im siidlichen Afrika Beziehungen haben) ziigig
fortzusetzen mit dem Ziel, eine gemeinsame Ausgangsbasis
fiir eine Konsultation mit den lutherischen Kirchen im siid-
lichen Afrika zu finden.

Hildesheim, den26. Oktober 1984

Der Priisident der Generalsynode
Dr. Blendinger
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Nr.195 BeschluB iiber den Haushalts- und Stellenplan
sowie die Umlage der Vereinigten Evangelisch-
Lutherischen Kirche Deutschlands fiir die
Haushaltsjahre 1985 und 1986.

Vom 25. Oktober 1984.

Aufgrund von Artikel 26 der Verfassung hat die Gene-
ralsynode beschlossen:

I

Fiir die Haushaltsjahre 1985 und 1986 (1. Januar bis
31. Dezember) gilt jeweils der als Anlage I beigefiigte
Haushalts- und Stellenplan.

IL

Der Haushaltsplan wird in Einnahme und Ausgabe mit
6 735 800,—~DM pro Haushaltsjahr festgelegt. Abschnitt VI,
Ziff. 1 dieses Beschlusses bleibt unberiihrt.

II. .

1. Die Ansitze des Haushaltsplanes innerhalb der Einzel-
pline sind — mit Ausnahme der Haushaltsstellen
0632.01.7490 und 0632.02.7490 in Einzelplan 0 und
7621.00.6810 in Einzelplan 7 — gegenseitig deckungs-

- fahig. Nicht gegenseitiz deckungsfihig sind jedoch
Personal- und Sachausgaben.

2. Eine Uberschreitung von Einzelplinen bedarf eines zu-
stimmenden Beschiusses der Kirchenleitung und einer
Anzeige an den FinanzausschuB der Generalsynode.

Eine genehmigunspflichtige Uberschreitung liegt in-
soweit nicht vor, als

" a) ein Ausgleich aus Emzelplan 9 Haushaltsstelle
- 9810.00.8600 »Verstirkungsmittel« vorgenommen
wird oder Mehreinnahmen aus Einzelplan 1 Haus-
haltsstellen 7621.00.2210 (Spenden von Privat-
personen), 8300.00.1100  (Zinsen)  oder
9820.01.1709 . (Sonst. Verwaltungseinnahmen
Hannover) bzw.9820.02.1790 (Sonst. Verwaltungs-
einnahmen Berlin) zur Verfiigung stehen.

b) Mehreinnahmen aus Kollekten zum Ausgleich von
Uberschreitungen in Haushaltsstelle 0632.02.7490
verwendet werden.

¢) dieKirchenleitung— gegebenenfalls im schriftlichen
Verfahren — einer einseitigen Deckungsfihigkeit
von Einzelplan zu Einzelplan zustimmt (ein dahin-
gehender Beschluf3 ist dem FinanzausschuB anzu-
zeigen), ausgenommen in  Haushaltsstelle
7621.00.6810 im Einzelplan 7; Ziffer 1 Satz 2 bleibt
unberiihrt.

d) Ausgabeninden Haushaltsstellen 7621.00.4220 bis
7621.00.4610 und 0632.01.7490 auf rechtlichen
Verpflichtungen nach Vorschriften des Staates oder
der Vereinigten Kirche beruhen; solche Uber-
schreitungen sind der Kirchenleitung anzuzeigen;
Abschnitt VI Ziff. 1 bleibt unberiihrt.

3. AuBerplanmiBige Ausgaben sind nur in begriindeten

Einzelfillen und mit Zustimmung der Kirchenleitung
und des Finanzausschusses zuldssig. Der Haushalts-
referent ist jedoch ermichtigt, bis' zu insgesamt
5000,— DM im Haushaltsjahr, bei Abdeckung durch
entsprechende Zuwendungen Dritter (z.B. zweckbe-
stimmte Spenden) auch dariiber hinaus, auBerplan-

miBige Ausgaben anzuordnen; eine entsprechende
Haushaltsstelle kann dafiir zeitweilig eingerichtet wer-
den.

4. Uberschiisse, die sich beim AbschluB des Rechnungs-

jahres ergeben, sind zur Verstirkung der Ausgleichs-
riicklage zu verwenden, soweit nicht der Finanzaus-
schuB eine aridere Verwendung beschlieBt; der Finanz-
ausschuB kann solche Beschliisse auch nachtraghch
andern.

5. Hinweise in den Erlduterungen iiber Sperrungen und
Ubertragbarkeit gelten als entsprechende Haushalts-
vermerke.

Iv.

1. Der durch Umlage der Gliedkirchen aufzubringende
Finanzbedarf fiir die Haushaltsjahre 1985 und 1986 be-
trigt jeweils 6132400, DM. Diesen Finanzbedarf
bringen die Gliedkirchen fiir das Haushaltsjahr 1985
nach dem anliegenden Umlageverteilungsschliissel auf
(Anlage II). Fiir das Haushaltsjahr 1986 wird die Ver-
teilung der Umlage aufgrund desjenigen Schliissels vor-
genommen, den die Evangelische Kirche in Deutsch-
land fiir 1986 zugrunde legt; die daraus sich fiir 1986 er-
gebende Umlageverteilung wird vom FmanzausschuB
der Generalsynode festgestellt.

2. Der durch Umlagen aufzubringende Betrag ist von den
- Gliedkirchen monatlich im voraus oder in vier gleichen

Teilbetrégen vierteljihrlich im voraus an das Lutheri-

sche Kirchenamt zu zahlen.

V.

Zur Forderung der in der Haushaltsstelle 0632.02.7490
des Haushaltsplanes bezeichneten Aufgaben wird eine
Kollekte ausgeschrieben. Sie ist in allen Gliedkirchen ein-
zusammeln. In der Abrechnung miissen die Ausgaben den
Einnahmen entsprechen.

VI. -

1. Personalkostenerh6hungen, die auf rechtlichen Ver-
pflichtungen beruhen, sind iiberplanméBig zu leisten;
die erforderlichen Mittel konnen der Ausgleichsriick-
lage entnommen werden, wenn die insoweit etatisierten
und iibertragenen Mittel nicht ausreichen.

2. Der Haushaltsplan gilt gemidB Artikel 26 Absatz 1
Satz 2 der Verfassung iiber das Rechnungsjahr 1986
hinaus bis zur Festsetzung eines neuen Haushalts-
planes.

VII.

1. Die Kirchenleitung wird erméchtigt, fiir unvorherge-
sehene und unabweisbare Ausgaben, die auf recht-
lichen Verpflichtungen beruhen und nicht aus dem
Haushaltsplan gedeckt werden konnen, mit Zustim-
mung des Finanzausschusses emen Nachtragshaus-
haltsplan zu beschlieSen.

2. Die Aufnahme von Kassenkrediten von bis zu insge-
samt 500000,— DM, die aus Mitteln des laufenden
Haushaltsjahres abgedeckt werden konnen, ist dem
Lutherischen Kirchenamt gestattet. Béi einer hoheren
Summe bedarf es der Zustimmung der Kirchenleitung.
Die Aufnahme von Anleihen bedarf der vorherigen
Zustimmung des Finanzausschusses der General-
synode.
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Die Bestimmungen der Ausfithrungsverordnung des
Rates der Konfoderation evangelischer Kirchen in Nieder-
sachsen tiber das Haushalts-, Kassen- und Rechnungs-
wesen (KonfHo) sind sinngeméB anzuwenden, soweit sich
nicht aus dem HaushaltsbeschluB (mit Anlagen), anderen

rechtlichen Bestimmungen und fritheren oder kiinftigen
Beschliissen des Finanzausschusses etwas anderes ergibt.

Hildesheim, den25. Oktober 1984

Der Priisident der Generalsynode
Dr. Blendinger

Zuéammenste]lqu der Einnahmen *)

Einzelplan Rechnungsergebnis Haushaltsansiitze Haushaltsansétze
1983 1983 und 1984 1985 und 1986
DM DM DM
0 5984039,— 5984000,— 6132400,—
1 387523,47 200400,— 333300,—
2 270245,19 - 270000,— 270000,—
3 —_ 100,_ 1007_
6641807,66 6454500,— 6735800,~—
Zusammenstellung der Ausgaben *)
Einzelplan Rechnungsergebnis - Haushaltsansitze Haushaltsansétze
1983 ‘ 1983 und 1984 1985 und 1986
DM DM DM
0 1021143,79 975100,— 999500,—
3 711919,44 721200,— 729300,—
4 841731,28 844900,— 888800,—
5 246550,95 173500,— 228500,—
7 3518562,72 3636200,— 3641800,—
9 58342,70 103600,— 247900,—
6398250,88 6454 500,— 6735800,—

*) Die Einzelaufstellungen sind aus Griinden der Kostenerspatnis hier nicht abgedruckt. Sie kénnen im Lutherischen
Kirchenamt und bei den Landeskirchenimtern der Gliedkirchen der Vereinigten Kirche eingesehen werden.
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Stellenplan:

fiir das Lutherische Kirchenamt der VELKD
— Hannover und Berliner Stelle —
Haushaltsjahre 1985 und 1986

" Stelle © Bes. Gr./Verg. Gr. AnzahlderStellen = Bemerkungen
LBO bzw. BAT 1984 1985/86

Prisident BS 1 1

Oberkirchenratals =

Stdndiger Vertreter B2 1 1

Oberkirchenrat ' Davon hichstens

Kirchenrat A13-A16 9 9 4 Stellen

‘Pfarrer nach A 16

Kirchenverwaltungsrat

Kirchenamtsrat

Kirchenamtmann A9-A13 4 4 Davon héchstens 1 Stelle

Kirchenoberinspektor BATVb-Ila nach A 13

Kircheninspektor

Angestellte(r)

Angestellte(r) BAT X - V¢ 21 21 a) Davon héchstens 5 Stellen
nach Vec. )

b) Davon hochstens 2 Stellen
B mit monatl. Zulage i. Hohe v.

150,—DM (Eingrupp.: VIb)—
Zulagen »kw«, sobald Uber-
leitung in vorhandene
Vc-Stelle nach a).

Erliiuterungen:

a) Die Zahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bleibt unverdndert.
b) kw = kiinftig wegfallend.

c) Uber die Einstufung/Eingruppierung wird gesondert entschieden, soweit dies nicht durch die Rechtsverordnung iiber
die Besoldung und Versorgung oder andere Rechtsvorschriften geregelt ist.

Umlag e fiir das Haushaltsjahr 1985

(gemiB Abschnitt IV Ziff. 1
des Haushaltsbeschlusses der VELKD

vom Oktober 1984)

Gliedkirchen Umlage % - % der Umlage gegeniiber
1984 EKD- Gesamtumlage 1985 Umlage 1984
Schliissel der VELKD mehr/weniger

1985 1985 DM

Bayern 2270210,— 10,868 38,997 2391452,—  +121242,—
Braunschweig 328402,— 1,571 5,637 345683,—  + 17281,—
Hannover 1766237,— - 8,128 29,165 1788515,—  + 22278,—
Nordelbische Kirche 1583905,— 7,140 25,620 1571121,—  — 12784,—
Schaumburg-Lippe 35246,— 0,162 0,581 35629,— +  383,—
5984000,— 27,869 100,000 6132400,—  +148400,—

Anmerkung:

Die Umlage fiir 1986 wird in gleicher Héhe wie fiir 1985 erhoben. Die Berechnung des auf die einzelnen Gliedkirchen
entfallenden Anteils fiir 1986 wird aufgrund des Schliissels vorgenommen, den die Evangehsche Kirche in Deutschland fiir
1986 zugrunde legt (vgl. Abschn. IV Ziff. 1 des Haushaltsbeschlusses).
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Nr.196  BeschluBl iiber den Haushaltsplan- und Stellen-
plan des Prediger- und Studienseminars Pullach
fiir die Haushaltsjahre 1985 und 1986.

Vom 25. Oktober 1984.

Aufgrund von § 6 des Kirchengesetzes iiber das Prediger-
und-Studienseminar der Vereinigten Evangelisch-Lutheri-
-schen Kirche Deutschlands vom 9. Oktober 1959 (ABI.
Bd. I S. 169) in Verbindung mit Artikel 26 der Verfassung
der Vereinigten Kirche hat die Generalsynode beschlossen:

I

Fiir die Haushaltsjahre 1985 und 1986 (1. Januar bis
31. Dezember) gilt jeweils der als Anlage beigefiigte Haus-
halts- und Stellenplan mit Erlauterungen.

IL
Der Haushaltsplan wird in Einnahme und Ausgabé mit
789 000,— DM pro Haushaltsjahr festgestelit.
I

Die Abschnitte II, ITI, VI, VII und VIII des Beschlusses
iiber den Haushaltsplan und die Umlage der Vereinigten
Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutschlands fiir die
Haushaltsjahre 1985 und 1986 gelten sinngemiB. -

Hildesheim, den25. Oktober 1984

Der Prisident der Generalsynode
Dr. Blendinger

Stellenplan

- des Prediger- und Studienseminars in Pullach
fiir die Haushaltsjahre 1985 und 1986

Stelle fiir Bes. Gr./Verg. Gr./Lohngr. Angzahl der Stellen Bemerkungen
entspr. LBO/BAT/MTB**) 1985/86
Rektor Al6 1 ] Stelleninhaber kann eine nicht-
. ruhegehaltfihige steuerpflichtige

Studieninspektor Al4 1 Aufwandsentschédigung
erhalten, die die nicht ruhe- .
gehaltfihige Stellenzulage der
Reférenten des Luth. Kirchen-
amtes nicht iibersteigt.
Das Néhere beschlieBt die
Kirchenleitung.

Wirtschaftsleiterin © VII-VIb 1

Sekretérin VIII-Vc 1

Hausmeister X-vVII 1

Haus- und Kiichenpersonal, X-VvIII 4

Praktikantinnen

**) (s.0.)

Erliuterungen:

— Uber die Einstufung/Eingruppierung wird gesondert entschieden, soweit sie nicht durch die Rechtsverordnung iiber
die Besoldung und Versorgung oder andere Rechtsvorschriften geregelt ist.

— Dem Rektor, dem Studieninspektor und dem Hausmeister kénnen im Seminar Dienstwohnungen zugewiesen werden.

— Die Zahl der Stellen wurde nicht vermehrt.

Nr.197 BeschluB der Generalsynode der Vereinigten

Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutschlands

zu Haushaltsfragen.
Vom 25. Oktober 1984.
Aufgrund von Art. 26 Abs. 3 der Verfassung sowie § 6

des Kirchengesetzes iiber das Prediger- und Studien-
seminar der Vereinigten Kirche vom 9. Oktober 1959 wird

. beschlossen: - :

1. Dem Lutherischen Kirchenamt wird hinsichtlich der
Haushaltsfithrung, Rechnungslegung und Kassen-
fiihrung im Rechnungsjahr 1983 Entlastung erteilt.

2. Dem Lutherischen Kirchenamt und dem Rektor des
Prediger- und Studienseminars in Pullach wird hin-
sichtlich der Haushalts- und Kassenfiihrung fiir das

Prediger- und Studienseminar Pullach im Rechnungs- -
jahr 1983 Entlastung erteilt.

Hildesheim, den25. Oktober 1984

Der Priisident der Generalsynode
Dr. Blendinger
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II1. Mitteilungen

Nr. 198 Geschiiftsverteilungsplan des Verfassungs- und

Verweltungsgerichts der Vereinigten Kirche fiir
die Zeit vom 1. Januar 1985 bis 31. Dezember
1986. -

VYom 23. November 1984.

Das Priisidium des Verfassungs- und Verwaltungsge-

richts hat in der Sitzung am 23. November 1984 folgenden
Geschiiftsverteilungsplan beschlossen:

I Esbearbeiten:

1. Dererste Senat die Sachen, fiir die das Verfassungs-

und Verwaltungsgericht nach § 2 Abs. 1 Nm. 1a,

2a, 2c und 3a, soweit die Rechtsmittelverfahren

aus Nordelbien kommen, und nach § 12 Abs. 3

Satz 2 des Kirchengesctzes iiber das Verfahren bei
Lehrbeanstandungen zustindig ist,

2. derzweite Senat die Sachen, fiir die das Verfassungs-

und Verwaltungsgericht nach § 2 Abs. 1 Nrn. 1b,2b
und 3 a, soweit Rechtsmittelverfahren aus Hanno-
ver oder Braunschweig kommen, zustéindig ist,

3. derdritte Senat die Sachen, fiir die das Verfassungs-
und Verwaltungsgericht nach § 2 Abs. 1 Nm. 3a
und 3b, soweit Rechtsmittelverfahren aus Bayern,
der Konféderation evangelischer- Kirchen in Nie-
dersachsen, Oldenburg oder Schaumburg-Lippe
kommen, nach Nr. 4 und nach § 14 des bayerischen
Arbeitsrechtsregelungsgesetzes zustéindig ist.

II. Die Senate setzen sich wie folgt zusammen:

Der erste Senat aus dem Prisidenten als Vorsitzen-

_dem (bei dessen Verhinderung dem Vizeprisidenten

als seiném Stellvertreter) und folgenden weiteren Mit-
gliedern:

1. Prisident Dr. Stakemann

2. Vorsitzender Richter am OLG Dr. Biihrke
3. Pastor Laible

4. Superintendent Steinmetz

Der zweite Senat aus dem Vizeprisidenten als Vor-
sitzendem (bei dessen Verhinderung dem Prisidenten
als seinem Stellvertreter) und folgenden weiteren Mit-
gliedern:

1. Richter am OLG Neusinger

2. Prisident Groschupf

3. Propst Herdieckerhoff

4, Oberkirchenrét Kreisdekan Merz

Der dritte Senat aus dem Vorsitzenden Prisident
Dr. Stakemann (bei dessen Verhinderung dem Priisi-
denten Dr. Katzenstein als seinem Stellvertreter) und
folgenden weiteren Mitgliedern:

1. Prisident Groschupf

2. Vorsitzender Richter am OLG Dr. Biihrke
3. Pastor Laible

4. Propst Herdieckerhoff

III. Die Vertretung wird wie folgt geregelt:
(1) Den Vorsitzenden vertritt bei Verhinderung sei-

nes ordentlichen Vertreters (s. II) das lebensilteste

rechtskundige Mitglied des Senats.

(2) Die Vertretung der iibrigen Mitglieder erfolgt so,
daB in einem Vertretungsfalle im ersten Senat dasjenige
Mitglied des zweiten Senates, getrennt nach rechts-

" kundigen und geistlichen Mitgliedern, als Vertreter be-
rufen ist, dem in der Bezifferung unter II. dieselbe
arabische Nummer beigelegt ist wie dem Vertretenen.
Bei einem Vertretungsfall im zweiten Senat ist Satz 1
entsprechend anzuwenden. - .

Bei einem Vertretungsfall im dritten Senat vertreten
sich die weiteren Mitglieder, getrennt nach rtechts-
kundigen und geistlichen Mitgliedern, gegenseitig; ist
auf diese Weise eine Vertretung nicht moglich, so tritt
als Vertreter dasjenige Mitglied des zweiten Senats ein,
dem dieselbe arabische Nummer beigelegt ist, w16 dem
Mitglied des dritten Senats.

IV.In Sachen, in denen nach § 5 Abs. 2 des Errichtungsge-
setzes der Senat in der Besetzung von drei Mitgliedern
zu entscheiden hat, treten neben dem Vorsitzenden ab-
wechselnd in nachstehender Reihenfolge ein

Nr. 1 und Nr. 3,
Nr. 2 und Nr. 4.

V. In Zweifelsfillen bei der Auslegung der Geschiftsver-
teilung entscheidet das Prasidium.

Hannover, den23. November 1984

(Dr. Niichterlein)
— Président —

(Dr:. Katzenstein)
~ Vizeprisident —

(Pastor Laible)

IV. Personalnachrichten

1. Leitender Bischof und Kirchenleitung
Die 6. Generalsynode hat auf ihrer 6. Tagung Herrn

Bischof D. Karlheinz Stoll erneut zum Leitenden Bischof
gewahit.

Die Bischofskonferenz hat in der Sitzung am 25. Okto-
ber 1984 Landesbischof D. Dr. Johannes Hanselmann wie-
der zum Stellvertretenden Leitenden Bischof gewzhlt.

Durch den Tod von Président Goldner ist nunmehr
Regierungsdirektor Schoop Mitglied -der Kirchenleitung
geworden.

:r;.l
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2. Bischofswahlausschuf

Der BischofswahlausschuB setzt sich nach der Wahl des
neuen Leitenden Bischofs nunmehr wie folgt zusammen:

1. Oberkirchenrat Heun

Frau Gitgens
Oberlandeskirchenrat Kaulitz
Dekan Sommer '
Oberlandeskirchenrat Dr. Strietzel
Oberprediger Dr. Ulbrich
Oberlandeskirchenrat Uhlhorn

NS LN

3. Verfassungs- und Verwaltungsgericht

Nach dem Ausscheiden von Prisident Senator Dr. Maxi-
milian Niichterlein setzt sich das Verfassungs- und Verwal-
tungsgericht der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen
Kirche Deutschlands ab 1. Januar 1985 wie folgt zusammen:

Richter am Bundesverfassungsgericht
Dr. Dietrich Katzenstein (Prisident)

Prisident des Landgerichts a. D.
Dr. Herbert Tietgen (Vizeprisident)

Pastor Heinrich Laible

Vorsitzender Richter am Oberlandesgericht
Dr. Horst Biihrke

Prisident des Verwaltungsgerichts
Otto Groschupf

Propst Reinhard Herdieckerhoff
Oberkirchenrat Johannes Merz

Richter am Oberlandesgericht
Heinz Neusinger

Prisident des Finanzgerichts
Dr. Hartwig Stakemann -

Superintendent Klaus Steinmetz

4. Senat fiir Amtszucht

. Der Senat fiir Amtszucht der Vereinigten Evangelisch-
Lutherischen Kirche Deutschlands setzt sich fiir die Amts-
zeit von 1985 bis 1990 wie folgt zusammen:

I. Mitglieder

1. Prisident des Oberlandesgerichts
Dr. Eberhard Kuthning (Vorsitzender)

2. Vors. Richter am Landgericht Helmut Heuer
(stell. Vorsitzender)

3. Superintendent Friedrich Diekmann
4. Dekan Klaus Diegritz
5. Oberstaatsanwalt Dr. Rainer HeBler

II. Stellvertreter fiir die rechtskundigen Mitglieder

1. Vors. Richter am Landgericht
Dr. Hans-Dieter Lange

2. Ministerialrat Hans-Helmut Reese

IIL. Stellvertreter fiir die geistlichen Mitglieder
- 1. Superintendent Heinrich Bartels
2. Propst Hans-Walter Wulf
3. Dekan Friedrich Loblein

Pfarrerbeisitzer der Gliedkirchen:

1. Bayem
Dekan Klaus Diegritz (Mitglied)
Dekan Friedrich Loblein (Stellvertreter)

2. Braunschweig
Propst Klaus Jiirgens (Mitglied)
Pfarrer Hartwig Block (Stellvertreter)”

3. Hannover
Pastor Hans-Ludolf Parisius (Mitglied)
Pastor Valentin Goldenstein (Stellvertreter)

4. Nordelbien
Pastor Christian Schirren (Mitglied)
Pastor Bernd Gillert (Stellvertreter)

5. Schaumburg-Lippe
Pastor Hans-Wilhelm Reinert (Mitglied)
Pastor Hans-Peter Fiebig (Stellvertreter)

Kirchenbeamtenbeisitzer der Gliedkirchen
und der Vereinigten Kirche

1. Bayern : ’
Verwaltungsdirektor Lorenz Marmor (Mitglied)
Oberverwaltungsrat Friedrich Kaiser (Stellvertreter)

2. Braunschweig
Landeskirchenamtsrat Gottfried Rohde (Mitglied)
Landeskirchenamtsrat Martin Weitemeier
(Stellvertreter)

3. Hannover
Kirchenamtsrat Karl-Heinz Furche (Mitglied)
Kirchenverwaltungsrat Gustav Sonnenberg
(Stellvertreter)

4. Nordelbien
Oberkirchenrat Hans-Martin Fuchs (Mitglied)
Kirchenverwaltungsrat Heinz Damp (Stellvertreter)

5. Schaumburg-Lippe
Kirchenamtsrat Friedrich-Wilhelm Hahne (Mitglied)
Kirchenamtsinspektor Wilhelm Schénbeck :
(Stellvertreter)

6. Vereinigte Kirche
Oberkirchenrat Dr. Horst Reller (Mitglied)
Oberkirchenrat Roland Fritzsche (Stellvertreter)
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VII. Deutsches Nationalkomitee des Lutherischen
Weltbundes

Ordnung des Ausschusses fiir Kirchliche Zusammenarbeit
und Weltdienst — Hauptaunsschufl

GemiB § 6 der Satzung des Deutschen Nationalkomitees
des Lutherischen Weltbundes (DNK/LWB) beruft das
DNK/LWB fiir die Dauer der Amtszeit des Exekutiv-
komitees des LWB einen AusschuB fiir Kirchliche Zusam-

"menarbeit und Weltdienst und beschlieBt hlerfur folgende

Ordnung:

§1
Aufgaben

1. Der AusschuB hat die Aufgabe, in den Arbeitsbe-
reichen der LWB-Abteilungen fiir Kirchliche Zusam-
menarbeit und Weltdienst, sowie beim Stipendien- und
Austauschprogramm die deutsche Mitwirkung zu for-
dern.

2. In Zusammenarbeit mit dem Programm Kirchen helfen
Kirchen (KhK) hat der AusschuB die »Liste des Be-
darfs« aufzustellen und dazu die Verhandlungen mit
den LWB-Stellen und den Mitgliedskirchen des DNK/
LWB in der Bundesrepublik zu fiihren.

3. Der AusschuB hat das Stipendien- und Austauschpro-
gramm des LWB und des DNK/LWB vorzubereiten
und fiir die Durchfiihrung zu sorgen. '

4. Der AusschuBentscheidet iiber dJeVergabevoantte].n

des Darlehnsfonds fiir Projekte im Aufgabenbereich
Kirchliche Zusammenarbeit und Weltdienst.

5. Er beschliefit im Bereich der zwischenkirchlichen Hilfe
iiber Hilfeleistungen in besonderen Notfillen und der
individuellen Fiirsorge.

6. Die Zusammenarbeit mit den lutherischen Exilkirchen
in der Bundesrepublik hat der Ausschuf} in Verbindung
mit dem Kirchenamt der EKD (Hauptabteilung Oku-
mene und Auslandsarbeit) wahrzunehmen.

7. Das DNK/LWB kann dem Ausschufl weitere Auf-
gaben zuweisen.

8. Der AusschuB kann zur Erfullung seiner Aufgaben
Unterausschiisse bilden.

§2 k
Zusammensetzung

1. Dem AusschuB gehdren als stimmberechtigte Mitglie-
der an:

a) der vom DNK/LWB zu bestimmende Vorsitzende,

b) die deutschen Mitglieder der LWB-Kommissionen
fiir Kirchliche Zusammenarbeit und Weltdienst,

c) zwei stimmberechtigte Mitglieder des DNK/LWB,

d) vier vom DNK/LWB zu berufende Vertreter von
Mitgliedskirchen des DNK/LWB.

2. Fir die Mitglieder nach Buchstabe c) und d) werden
vom DNK/LWB Stellvertreter berufen.

‘3. Der AusschuB wihlt einen stellvertretenden Vorsitzen-

den aus seiner Mitte.

4. Die Amtszeit des Ausschusses entspricht der Amtszeit
des Exekutivkomitees des LWB.

§3
. Sitzungen
1. Der-AusschuB tritt in der Regel zweimal im Jahr zusam-

men. Der Vors1tzende kann weitere Sitzungen anbe-
Taumen.

2. Der Vorsitzende 1ddt zu den Sitzungen unter Angabe
von Tag, Zeit und Ort mit Ubersendung der Tages-
ordnung incl. Tagungsunterlagen mindestens 14 Tage
vor der Sitzung ein.

3. An den Sitzungen nehmen in der Regel mit beratender
Stimme teil:
—  der Geschiftsfiihrer des DNK/LWB,
— die Fachreferenten des DNK/LWB,
— und Vertreter des Genfer Stabes des LWB. -

4. Der Vorsitzende kann sachverstindige Vertreter kirch-
licher Dienststellen zu den Sitzungen einladen.

5. Der AusschuB ist beschluBfihig, wenn mehr als die
Hilfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.
Fiir die BeschluBfassung geniigt einfache Stimmen-
mehrheit, bei Stimmengleichheit kommt kein BeschluB
zustande. Enthaltungen werden als Nein-Stimmen ge-
zihit.

6. Uber die Sitzungen ist ein BeschluBprotokoll zu fiihren,
das Vorsitzender und der Protokollfiihrer, den der Vor-
sitzende bestimmt, unterzeichnen.

§ 4
Geschiiftsfithrung

1. Das DNK/LWB beruft einen Reférenten mit dem Auf-
trag, die Geschifte des Ausschusses wahrzunehmen. Er
hat seinen Dienstsitz in Stuttgart.

2. Er arbeitet nach der vom DNK/LWB fiir ihn be-
schlossenen Dienstanweisung.

§5
Zusammenarbeit mit dem Diakonischen Werk
Die Zusammenarbeit des Ausschusses mit dem Dlako—
nischen Werk der EKD wird durch Vereinbarungen mit

diesem geregelt, die vom DNK/LWB im Benchmen mit
dem Ausschufl abgeschlossen werden.

§ 6
Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am 9. Mai 1984 in Kraft und ersetzt
die hiermit aufgehobene Ordnung des Hauptausschusses
fiir Kirchliche Zusammenarbeit und Weltdienst vom 2. No-
vember 1970.

‘Hannover, den9. Mai 1984

D. Karlheinz Stoll

Der Vorsitzende
des Deutschen Nationalkomitees
des Lutherischen Weltbundes
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